ZILINSKY

samospravny kraj

SPRAVA O VYCHOVNO-VZDELAVACEJ
CINNOSTI, JEJ VYSLEDKOCH A PODMIENKACH
SKOLY A SKOLSKEHO ZARIADENIA
ZA SKOLSKY ROK 2012/2013

Struktura spravy je vypracovana v stlade s vyhlaskou MS SR ¢&. 9/2006 Z. z. zo 16. decembra 2005
o Strukture a obsahu sprév o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skol a Skolskych
zariadeni a s metodickym usmernenim Ministerstva Skolstva SR €. 10/2006-R z 25. méaja 2006.

1. ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE

Nazov skoly:

STREDNA ODBORNA SKOLA

Adresa Skoly:

Hattalova 968/33, 029 01 Namestovo

Telefénne ¢isla Skoly:
Sluzobné mobilné Cislo riaditela Skoly:

043/552 23 48 — sekretariat, 0903 531 948 — riaditelka Skoly

Faxové cisla Skoly:

Internetova stranka $koly:

WWW.S0SN0.sk

Elektronicka adresa Skoly:
Elektronicka adresa riaditel'a Skoly:

$0sSno@sosno.sk
erikasuskova@gmail.com

Sucasti Skoly: (podl'a zriad'ovacej listiny
s uvedenim presného nazvu)

Zilinsky samospravny kraj,

R Ul Komenského 48, 011 09 Zilina

2. UDAJE 0 VEDUCICH ZAMESTNANCOCH SKOLY
Funkcia: Priezvisko, meno, titul:
Riaditelka skoly Sugkova, Erika, Ing.

Zastupkyna riaditefky Skoly
pre teoretické vyu€ovanie

PisarCikova, Margita, Ing.

Zastupkyna riaditefky Skoly
pre praktické vyu€ovanie

Strbova, Margita, Mgr.

Zastupkyna riaditelky Skoly
pre technicko-ekonomické ¢innosti

Jurciova, Zlatica, Mgr.

Vychovna poradkyna Staviarska, Beata, PhDr.
Koordinatorka prevencie Kovalova, Erika, PhDr.
Skolsky psycholog



http://www.sosno/
mailto:sosno@sosno.sk

3. UDAJE O RADE SKOLY

P.¢ Titul, meno a priezvisko ¢lenov rady Skoly: Voleny/ delegovany za...
1. Bc. Martina Kajanova (predseda) zastupkyia pedagogickych zamestnancov
2. PaedDr. Radovan Priagek (podpredseda) zastupca pedagogickych zamestnancov
3. Ing. Milan Vrabel delegovany zastupca zriadovatela
4, Valéria Lukacova delegovana zastupkyna zriadovatela
5. Ing. Viera Mazlrova delegovana zastupkyna zriadovatela
6. Mgr. Sandra Sobolova delegovana zastupkyna zriadovatela
7. Dusan Betik voleny zastupca nepedagogickych zamestnancov
8. Marta Binekova volend zastupkyna rodiCov Ziakov
9. Edita Hrubjakova volena zastupkynia rodiov Ziakov
10. Mgr. FrantiSek Bolibruch voleny zastupca rodiCov Ziakov
1. Lubomira Mikolaj¢ikova volena zastupkynia ziakov
Déatum posledného ustanovujliceho zasadnutia organu Skolskej samospravy: 2. februar 2011

4. INE PORADNE ORGANY SKOLY

Poradné organy skoly a ich funkcia:

Pedagogicka rada Skoly — najdélezitej$i poradny organ skupinového, odborno-pedagogického riadenia v Skole. Je najvy$§im
poradnym organom riaditelky Skoly. Jej postavenie, poslanie a priebeh rokovania st vymedzené v rokovacom poriadku $koly.
Zasadé podla harmonogramu zasadnuti pedagogickej rady, najmenej patkrat za Skolsky rok, v pripade potreby aj CastejSie.

Porada vedenia Skoly — prerokuva najaktualnejSie a rozhodujlice otazky celkovej ¢innosti Skoly. Zuc€astriuji sa na nej vetci vedUci
zamestnanci Skoly.

Predmetové komisie — posudzuju Specifické otazky vychovno-vzdelavacieho procesu. Ich tlohou je zvySovat metodicku a odbornu
roved vzdelavania a vychovy v jednotlivych roénikoch. Zriaduju sa aj pre zlepSenie vzajomnej spoluprace medzi pedagogickymi
zamestnancami a tieZ pre upevnenie medzi predmetovych vztahov.

Ustredna inventarizaéna komisia — koordinuje inventarizaciu majetku $koly. Po jej ukon&eni vyhotovi inventarizadny zapis
a vypracuje navrh na vysporiadanie inventarizatnych rozdielov, ndvrh opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov a predlozi na
rozhodnutie riaditelke Skoly.

Vyrad'ovacia komisia — na zaklade uskutoCnenej inventarizacie a navrhov Ustrednej inventarizaCnej komisie vyraduje majetok
v stilade so Zasadami hospodérenia a nakladania s majetkom ZSK.

Likvidaéna komisia — uskutoCfiuje likvidaciu vyradeného majetku.

Skodova komisia — prerokiva kody, spdsobené zamestnancami koly, ktoré vznikli zamestnancom v pracovnom &ase, pripadne
v ase plnenia pracovnych Uloh z poverenia zamestnavatelom.

Rada skoly - iniciativny a poradny organ, ktory vyjadruje a presadzuje verejné zaujmy a zaujmy Ziakov, rodi¢ov, pedagogickych
a nepedagogickych zamestnancov Skoly v oblasti vychovy a vzdelavania.

Rada rodicov Skoly - iniciativny organ rodiCov Ziakov Skoly. Je zlozena zo zastupcov rodicov ziakov kazdej triedy. RieSi v3etky
zavazné otazky spoluprace rodiny a Skoly, vyjadruje sa ku vychovnym opatreniam, pripomienkam rodi¢ov k praci Skoly, pomoci
a vnutroSkolskym predpisom.




5A. UDAJE 0 POCTE ZIAKOV SKOLY

Stav k 15. 09. 2012

Stav k 31. 08. 2013

z toho pocet z toho pocet
Forma stadia Y celkovy zaclenenych s celkovy zaélenenych
R pocet Ziakov Ziakov B pocet Ziakov Ziakov
A|B|C A|B|C
1. roénik 4 109 - - 4 111 - - -
2. rocnik 3 79 2| - 3 76 2 -
Denné &tadium 3. roénik 3 74 3| - 3 52 1 -
4. rocnik 3 78 3 - - - - -
5. roénik - - - - - - - - -
6. ro¢nik - - - - - - - -
Nadstavbové 1. ro¢nik 1 12 - 1 11 - -]
a pomaturitné studium | 2 roénik 1 19 - - - |- -
Externé a kombinované Studium - - - | - - - - -
Spolu: 15 371 8 | - 11 250 3 -

5B. UDAJE O POCTE ZIAKOV OSEMROCNEHO GYMNAZIA

Denna forma studia

Stav k 15. 09. 2012

Stav k 31. 08. 2013

pocet tried

z toho pocet

celkovy zaclenenych
pocet ziakov Ziakov
A|B|C

pocet tried

z toho pocet

celkovy zaclenenych
pocet Ziakov Ziakov
A|B| C

1. rocnik - prima

2. rocnik - sekunda

3. rocnik - tercia

4. rocnik - kvarta

5. rocnik - kvinta

6. rocnik - sexta

7. roénik - septima

8. rocnik - oktava

Spolu:

5C. UDAJE O POCTE ZIAKOV OSLOBODENYCH Z HODIN TELESNEJ

A SPORTOVEJ VYCHOVY
1. polrok 2. polrok
Rocnik tplne ¢iastocne tUplne ¢iastocne

CH D CH D CH D CH D
1. ro¢nik 0 5 1 5 1 5 0 5
2. rocénik 1 4 1 3 1 5 1 5
3. roénik 0 6 0 2 0 5 0 4
4. roénik 4 13 0 3 4 13 0 3
5. rocnik - - - - - - - .
Spolu: 5 28 2 13 6 28 1 17
Spolu CH +D: 33 15 34 18




5D. UDAJE O POCTE ZIAKOV OSLOBODENYCH Z HODIN TELESNEJ

A SPORTOVEJ VYCHOVY V OSEMROCNYCH GYMNAZIACH

1. polrok 2. polrok
Rocénik tplne Ciastocne tplne diastoéne
CH D CH D CH D CH D
1. roénik - prima - -
2. roénik - sekunda - -
3. roénik - tercia - -
4. roénik - kvarta - -
5. roénik - kvinta - -
6. roCnik - sexta - -
7. rocnik - septima - -
8. ro¢nik - oktava - -
Spolu: - - - -
Spolu CH +D: - -
6. UDAJE O PRIJIMANI ZIAKOV NA VZDELAVANIE
Navrh Skoly Pocet Ziakov
Kéd Nazov studijného odboru/ ocet | poget vf(til;raennia Dizka FUESCT zapisani
uéebného odboru pocet | P Stadia | 1.termin | 1.termin
tried | Ziakov | (ISCED) N
2.termin
6456 H kadernik 1 27 3C 3 roky 27 43 27
6446 K kozmetik 2/3 20 3A 4 roky 17 41 20
6320 M 01 | Oochodné a informatné sluzby - 1| 20 A | droky | 33 68 30
medzinarodné obchodné vztahy
3158 M styling a marketing 1/3 10 3A 4 roky 12 27 10
Nenaplnené studijné/uéebné odbory:
Navrh Skoly Pocet Ziakov
Ko Nazov §tudijného odboru/ it | ooget vf;‘;faen"ia Dizka prihlaseni | - pisani
ucebného odboru po p studia | 1.termin | 1.termin
tried | Ziakov | (ISCED) N
2.termin
6324 M miﬂizment regionélneho cestovného 1 30 3A 4 roky 15 36 23
6426 L ZEZ?J; )kozmetlka (nadstavbové 1 2 3A 2 roky 19 19 19




7. UDAJE O VYSLEDKOCH HODNOTENIA A KLASIFIKACIE ZIAKOV

) 1. polrok 2. polrok

Ukazovatel potet P % potet %

Celkovy pocet Ziakov 372 X 372 X
prospeli s vyznamenanim 19 53 38 10,2

prospeli s priemerom 1,00 2 0,6 1 0,3
prospeli velmi dobre 101 27,2 98 27,1
Prospech prospeli 196 51,4 234 62,2
neprospeli 56 15,5 2 0,6

neklasifikovani 0 0 0 0

celkovy prospech za Skolu 217 X 2,07 X
velmi dobré 367 98,6 367 98,6

Sprévanie uspokojivé 4 1,1 4 1,1
menej uspokojivé 1 0,3 1 0,3

neuspokojivé 0 0 0 0

Vvmegkané celkovy poéet vymeskanych hodin 18 348 X 21737 X
yho diny pocet ospravedinenych hodin 18 231 99,4 21578 99,3
pocet neospravedinenych hodin 117 0,7 159 0,8

Klasifikacia vyuéovacich predmetov na konci Skolského roka:

. . . . Priemerny pr h

Kod' | Nazov vyucovacisholpredmetu 1_roenik | 2. rocnik 3.e ro(:\iky el.or:c"l?rﬁ: R
1. | Administrativa a koreSpondencia 1,90 1,76 1,38 1,58 1,66
2. | Anglicky jazyk 2,93 3,25 3,22 2,95 3,09
3. | Aplikovana ekonomia 1,47 147
4. | Aplikovana informatika 2,06 1,33 1,65 1,85 1,72
5. | Dejepis 2,56 2,99 2,17
6. | Dermatologia 2,65 1,41 1,93 1,31 1,83
7. | Ekologia 2,07 1,76 1,87 1,97
8. | Ekonomické cvicenia 1,70 1,70
9. | Ekonomika 2,75 2,51 2,15 1,95 2,34
10. | Ekonomika podniku cestovného ruchu 1,81 1,81
11. | Elektrotechnika 3,50 3,50
12. | Esteticka a vytvarna vychova 1,95 1,18 1,56
13. | Etika podnikania 1,38 1,38
14. | Fyzika 3,40 2,29 3,50 3,06
15. | Geografia cestovného ruchu 2,66 2,41 2,54
16. | Hospodarska geografia 3,03 3,03
17. | Hotelierstvo 2,27 2,27
18. | Chémia 2,50 1,65 2,07
19. | Informatika 1,99 1,86 1,93
20. | IT English 2,80 2,80
21. | Kon$trukcia odevov 214 2,83 2,37 2,45
22. | Konverzacia v anglickom jazyku 3,03 2,46 2,74
23. | Konverzacia v nemeckom jazyku 1,86 2,36 2,11
24. | Kreslenie a konstrukcia strihov 2,92 2,92
25. | Makroekondmia 1,77 1,77
26. | Manazment 2,56 1,62 1,65 1,37 1,80
27. | Manazment osobnych financii 2,07 2,07
28. | Marketing 2,16 1,45 1,06 1,33 1,50
29. | Matematika 2,85 2,76 2,58 2,28 2,61




30. [ Materialy 2,52 2,29 1,74 1,81 2,09
31. | Modelovanie odevov 2,69 2,69
32. | Nauka o materialy 214 2,14
33. | Nemecky jazyk 2,27 2,72 2,70 2,06 2,44
34, | Obcianska nauka 2,95 2,29 2,28 2,51
35. | Obchodné a medzinarodné pravo 1,31 1,31
36. | Odborny vycvik 1,53 1,58 1,59 1,47 1,54
37. | Odevna technolégia 2,77 2,77
38. | Odevné materialy 2,77 2,77
39. | Operadné systémy 2,15 2,15
40. | Pisania a Uprava textu na poditaci 1,64 1,58 1,57 1,60
41. | Pletova kozmetika 1,36 1,36
42. | Podnikanie v cestovnom ruchu 1,17 1,06 112
43. | Pravna nauka 1,38 1,38
44, | Prax 1,45 1,63 1,00 1,47 1,39
45, | Principy PC 2,15 2,15
46. | Pristroje a zariadenia 1,60 1,60
47. | Protokol a etika podnikania 1,00 1,00
48. | Psycholégia a spolocenska vychova 2,63 1,87 1,94 2,14
49. | Psycholégia prace a trhu 1,82 2,47 2,15
50. | Slovensky jazyk a literatdra 2,55 2,69 2,14 2,38 2,44
51. | Socialna komunikacia 1,41 1,00 1,20
52. | Sprievodcovské a animacné sluzby 1,00 1,00
53. | Technika obchodu 1,85 1,85
54. | Technologia 2,01 2,27 2,20 1,72 2,05
55. | Technoldgia sluZieb cestovného ruchu 2,22 1,38 119 1,60
56. | Telesna vychova 1,72 1,82 1,96 1,61 1,77
57. | Tovaroznalectvo 2,73 2,73
58. | Ustovnictvo 1,95 2,53 2,13 2,21
59. | Uvod do sveta prace 3,15 3,22 3,19
60. | Vidiecky cestovny ruch 1,37 1,37
61. | Vlasova a pletova kozmetika 2,53 2,53
62. | Vlasova kozmetika 1,91 1,91
63. | Zaklady podnikania 2,18 2,53 1,88 2,20
64. |Zaklady podnikatelského myslenia 1,13 1,13
65. |Zdravoveda 2,30 2,53 2,56 2,69 2,52

Spolu: 2,24 2,06 1,97 2,01 2,07

Klasifikacia vyu¢ovacich predmetov osemro€nych gymnazii na konci $kolského roka:

, Nazov vyuéovacieho RHEIEHARICSHECH
Koa. S LT 2 T3 T4 T s T8 T 7 T 8 | spol
rocnik | rocnik | rocnik | rocnik | roCnik | rocnik | roc¢nik | rocnik
Spolu:




8. UDAJE 0 UKONCENI STUDIA

Udaje o maturitnej skugke

Externa ast’ maturitnej skusky:

Predmet Uroven Podet ziakov Priemerna Gspesnost’
Slovensky jazyk a literatura 97 52,00
C B1 81 44,8
Anglicky jazyk B2 1 575
. B1 15 31,3
Nemecky jazyk B2 ; B
Matematika 30 49,6
Pisomna forma internej ¢asti maturitnej skusky:
Predmet Uroveni Pocet Ziakov Priemerna Gspesnost
Slovensky jazyk a literatura 97 57,9
C B1 81 58,7
Anglicky jazyk B2 1 95.0
Nemecky jazyk BT 15 546
B2 -
Ustna forma internej éasti maturitnej skasky:
Predmet Uroven Pocet ziakov Priemerna Gspesnost’
Slovensky jazyk a literatura 95 2,12
C B1 80 2,31
Anglicky jazyk B2 1 1.00
. B1 16 2,06
Nemecky jazyk B2 . -
Matematika 27 1,52
Teoreticka ¢ast odbornej zlozky 95 1,72
Prakticka cast’ odbornej zlozky 96 1,68
Udaje o zavereénych skuskach
Pros!oech Pocet ziakov,
Kod Uéebny odbor Pocet ziakov prospeli s prospeli _ | ktori nekonali
. velmi prospeli | neprospeli | gkisk
vyznamenanim skusku
dobre
6456 2 kadernik 23 6 4 13 0 0




9. ZOZNAM STUDIJNYCH A UCEBNYCH ODBOROV A ICH ZAMERANI

A) Aktivne
Kod Nazov studijného a u¢ebného odboru Forma stidia Stupagg;ﬁlama

6456 2 kadernik denna 3C
6446 4 kozmetik denna 3A
6324 6 manazment regionalneho cestovného ruchu denna 3A
3137401 | operator odevnej vyroby — odevna vyroba denna 3A
39176 10 | technické a informatické sluzby — odevnictvo denna 3A
6426 4 vlasova kozmetika denna 3A
6329 M 01 | obchodné a informaéné sluzby — medzinarodné obchodné vztahy dennd 3A

B) Neaktivne

Kod Nazov studijného a uéebného odboru Forma stadia SUfEz B EE | e D Sl
(ISCED) roku
6352 6 obchod a podnikanie dennd 3A 2012/13
31254 Odevnictvo — nadstavbové Stidium denna 3A 2006/07
3152202 | Krajcir — damske odevy denna 3C 2005/06
3152203 | Krajir — univerzalne Sitie odevov dennd 3C 2002/03
C) Experimentalne overovanie
. o xy C - Stupeii vzdelania Ll _trvania
Kéd Nazov Studijného a uéebného odboru Forma $tadia experimentu
(ISCED)
(od - do)
10. UDAJE O POCTE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOCH SKOLY
Pocet
) Z toho nekvalifikovani -
L kvalifikovani nekvalifikovani dopifiajci
si kvalifikaciu
Zeny 30 2 -
Muzi 3 1 1
Spolu (kontrolny suéet): 33 3 1
Kvalifikovanost' v %: 91 % X
Vekova Struktira do 30 rokov 6 - -
do 40 rokov 8 1 -
do 50 rokov 12 1 1
do 60 rokov 7 1 -
ddchodcovia - - -
Spolu (vekova struktura): 33 3 1




11. UDAJE O POCTE NEPEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOCH SKOLY

Ukazovatel Pocet
Zeny 5
Muzi 2
Spolu (kontrolny stcet): 7
do 30 rokov 1
do 40 rokov 1
Vekova Struktira do 50 rokov 5
do 60 rokov -
dochodcovia -
Spolu (vekova struktura): 7

12. UDAJE O DALSOM VZDELAVANiI PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

SKOLY

Garant studia

Ukazovatel Pocet Forma stidia (napr. MPC, VS a iné)
Absolventi Zeny 10 - -
vysokych $kol muzi 2 - -

Zeny 3 Specializacné, kvalifikacné UIPS Bratislava . .
do 30 rokov ’ UMB FPV Banské Bystrica
muzi -
Zeny 3 inovaéné, kvalifikaéné Specializatné KROS, a. 5. ZiIinav,‘\.Junior Achievement
do 40 rokov ’ SR, n. 0., ZU EF Zilina
muzi -
Zeny 5 Specializatné, inovaéné funkéné - inovaéné UIPS Bratislay 3, KROS a.s. Zilina
do 50 rokov ’ ' CDV UK Bratislava,
muzi 2 funkéné, kvalifikaéné KU PF Ruzomberok
do 60 rokov ieny. 1 funkéné CDV UK Bratislava
muzi - -
dochodcovia zeny i
muzi - -
Spolu: 13 -
13. ODBORNOST VYUCOVANIA PODLA JEDNOTLIVYCH
VYUCOVACICH PREDMETOV
Percentuélne vyjadrenie
P.c. Zoznam vyucovacich predmetov (vo vztahu k poctu vyu€ovacich hodin za $k. rok)
Odbornost
1. | Administrativa a koreSpondencia 100 %
2. | Anglicky jazyk 100 %
3. Aplikovana ekondmia 100 %
4, Aplikovana informatika 73 %
5. Dejepis 100 %
6. Dermatolégia 100 %
7. Ekol6gia 0%
8. Ekonomické cviCenia 100 %
9. Ekonomika 100 %




10. | Ekonomika podniku cestovného ruchu 100 %
11. | Elektrotechnika 100 %
12. | Estetickd a vytvarnd vychova 100 %
13. | Etika podnikania 100 %
14, | Fyzika 67 %
15. | Geografia cestovného ruchu 100 %
16. | Hospodarska geografia 100 %
17. | Hotelierstvo 100 %
18. | Chémia 100 %
19. | Informatika 93 %
20. | IT English 100 %
21. | Konétrukcia odevov 100 %
22. | Konverzacia v anglickom jazyku 100 %
23. | Konverzacia v nemeckom jazyku 100 %
24. | Kreslenie a kon$trukcia strihov 100 %
25. | Makroekondmia 100 %
26. | ManaZment 100 %
27. | ManaZment osobnych financii 100 %
28. | Marketing 100 %
29. | Matematika 100 %
30. | Materialy 100 %
31. | Modelovanie odevov 0%
32. | Nauka o materialy 100 %
33. | Nemecky jazyk 100 %
34. | Obcianska nauka 100 %
35. | Obchodné a medzinarodné pravo 100 %
36. | Odborny vycvik 100 %
37. | Odevna technoldgia 100 %
38. | Odevné materialy 100 %
39. | Operacné systémy 0%
40. | Pisania a Uprava textu na poCitaci 100 %
41. | Pletova kozmetika 0%
42. | Podnikanie v cestovnom ruchu 100 %
43. | Prdvna nauka 100 %
44. | Prax 100 %
45. | Principy PC 0%
46. | Pristroje a zariadenia 100 %
47. | Protokol a etika podnikania 100 %
48. | Psycholégia a spoloenska vychova 100 %
49. | Psycholdgia prace a trhu 100 %
50. | Slovensky jazyk a literatura 100 %
51. | Socialna komunikcia 100 %
52. | Sprievodcovské a animaéné sluzby 100 %
53. | Technika obchodu 100 %
54. | Technolégia 100 %
55. | Technolégia sluZieb cestovného ruchu 100 %
56. | Telesnd vychova 85 %
57. | Tovaroznalectvo 100 %
58. | Utovnictvo 100 %
59. | Uvod do sveta prace 100 %
60. | Vidiecky cestovny ruch 100 %
61. | Vlasova a pletova kozmetika 100 %
62. | Vlasova kozmetika 100 %
63. | Zaklady podnikania 100 %
64. | Zaklady podnikatelského myslenia 100 %
65. | Zdravoveda 7%
Celkovy priemer (%): 91 %
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14. UDAJE O VYCHOVNOM PORADENSTVE A PREVENCII

- struéné zhodnotenie plnenia planu prace vychovného poradcu:

Plnenie planu prace vychovného a kariérneho poradcu:
Hlavné zédmery vychovného poradenstva vychadzali z platnej legislativy, pedagogicko-organizaénych pokynov na Skolsky rok

2012/2013, planu hlavnych Uloh Skoly, Skolského vzdelavacieho programu.

Oblast' vychovy

Hodnotené obdobie potvrdilo, ze vychovny proces je v su€asnych spolo€enskych podmienkach mimoriadne naro¢ny a vyzaduje
systematicku pracu a zapojenie vSetkych jeho zloZiek do plnenia uloh.

Vlychovna poradkyia priebezne monitorovala vychovné a vzdelavacie problémy Ziakov. Pozornost venovala Ziakom s problémami
spravania, ziakom v naroénych Zivotnych situaciach a vyvojovych krizach, Ziakom s osobnostnymi problémami, Ziakom so SVVP,
nadanym a talentovanym ziakom.

V spolupréaci s triednymi ucitelmi, rodiémi a vedenim Skoly rieSila problémy, ktoré sa vyskytli v spravani Ziakov a v dodrZiavani
Skolského poriadku.

Netakiné a nesludné spravanie Ziakov, snaha o podvadzanie pri ospravedifiovani absencie na vyu€ovani, vyhybanie sa plneniu
povinnosti a poruSovanie Skolského poriadku boli skutoCnosti, ktoré boli najCastejSim dévodom pre udelovanie opatreni vo vychove
vSetkych stupriov podia Skolského poriadku nasej Skoly. Priestupky sa riesili okamzite a udelovali sa zodpovedajlce opatrenia vo
vychove. Z tohto dévodu bolo v hodnotenom obdobi zvolanych Sest mimoriadnych zasadnuti pedagogickej rady.

RieSenie vychovnych problémov sa realizovalo individualnou aj kolektivnou formou konzultacii so ziakmi, rodiémi Ziakov, triednymi
ucite'mi, majstrami odbornej vychovy, vychovnou poradkyiou a podla zavaznosti aj vedenim Skoly.

Pocas hodnoteného obdobia bolo uskutocnenych 185 individuélnych a skupinovych konzultacii.

Triedni ucitelia na hodnotenie vychovnych a vzdelavacich vysledkov vyuzivali aj priestor na triednickych hodinach. VSetky zistené
priestupky a ich rieSenie boli zaznamenané do triednych knih a osobného spisu Ziaka.

Vyznamnou  mierou prispieva k vychovnému pdsobeniu a vytvaraniu pozitivnej klimy v 8kole aj osobny priklad a pristup

pedagogickych pracovnikov Skoly k rieSeniu vzniknutych problémov.

Oblast vzdelavania
Poradenska €innost v tejto oblasti bola zamerana:
- na skupinu Ziakov, ktori dosahovali slaby prospech alebo sa zhorsili v prospechu,
- Ziakov, ktori mali zdravotné problémy — alergie, kardiovaskularne ochorenia, psychické problémy,
- Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami.
Spolupraca s ucitelmi bola zamerana na zvySovanie vykonovej motivacie Ziakov.
Talentovani ziaci sa zapojili do krizkovej €innosti a do réznych kultirnych a Sportovych sutazi, kde mohli prezentovat svoje

schopnosti.

Ziaci so pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

V tomto 8kolskom roku bolo integrovanych osem Ziakov. Kazdy mal vypracovany individuélny vychovno-vzdeldvaci program, ktory
bol v prislusnom &kolskom roku zakladnou orientaciou v praci s integrovanym ziakom. Stadium ukongili $tyria integrovani Ziaci.
Dvaja UspeSne zmaturovali a dvaja Uspesne zlozili zavere¢né skusky.

Vychovna poradkyia viedla dokumentaciu tychto ziakov v spolupraci s triednymi ucitelmi a prisluSnymi vyucujucimi a pravidelne
konzultovala s riaditelkou Skoly a s rodi¢mi tychto Ziakov o priebehu integracie.
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Oblast’ profesijnej orientacie

Praca vychovnej poradkyne v tejto oblasti bola zamerang na metodickl pomoc Studentom, ucitefom a rodiCom. Informacie o
moznostiach dalSieho $tudia boli poskytované formou individuainej a skupinovej prace so ziakmi, prostrednictvom informacénych
materialov z vysokych $kél, ponuk kurzov a seminarov zameranych na pripravu na prijimacie skusky, ktoré boli spristupnené Ziakom
na informacnej tabuli. Pre lepSiu orientaciu na trhu prace boli vyuzivané materialy, ktoré nam poskytol UPSVaR v Namestove.
Ziakom boli pravidelne spristupfiované aj informacie o moznostiach uplatnenia sa v ozbrojenych silach SR.

Ziaci maturitnych tried, ktori sa rozhodovali o dalom &tadiu, vyuzili moznost ziskat informacie o svojich schopnostiach
a predpokladoch formou testovania profesijnej orientacie, ktoré realizovalo nasej Skole CPPPaP v Namestove, zlcastnilo sa 27.
Testovanie a interpretacia vysledkov boli bezplatné.

Poradenské sluzby boli poskytované zaujemcom o $tudium na naSej Skole a taktiez aj absolventom nasej Skoly.

Ziakom tretieho roénika boli 13. 06. 2013 pracovnikmi Mendelovej univerzity v Brne prezentované moznosti $tldia na tejto $kole.
PrihlaSky na vysoké Skoly podalo 45 Ziakov Stvrtého rocnika a 11 absolventov na3ej Skoly.

Vychovna poradkyna poskytovala pedagdégom podla potreby metodicky a informacny material, ktory prichadzal z jednotlivych $kél.

Oblast prevencie socialno-patologickych javov
Cinnost vychovnej poradkyne bola v tejto oblasti bola zamerana na koordinaciu a metodické usmerfiovanie preventivne;

a informacnej ¢innosti pedagogickych zamestnancov v $kole, na znizovanie agresivity Ziakov a rieSenie medziludskych konfliktov.
Jednou z moznosti preventivneho pdsobenia je aj spolupraca s por. Tiborom Sandorom z OR PZ v Dolnom Kubine.
16. 10. 2012 - prednaska Trestnopravna zodpovednost ob&ana SR pre Ziakov prvého ro¢nika a

- prednaska Obchodovanie s fud'mi pre ziakov druhého roénika.

19. 225 .03. 2013; 17. 04. a 10. 05. 2013 skupinové aktivity Du§evné zdravie pre Ziakov 4.A a 1.N realizovali pracovnici CPPPaP

v Namestove.

02.05. 2013 - vychovny koncert Maj rad druhého ako hudbu v spolupraci s por. Tiborom Sandorom
- prednaska pre Ziakov 1. roénika k problematike obchodovania s Fud'mi.
V spolupréaci s PK VVP sa uskutoCnilo niekolko akcii:
- Vezmi loptu a nie drogu - vytvarna sutaz — navrh na plagat;
- Nemaj trému z extrému - vychovno-vzdelavaci program, zamerany na objasnenie podstaty a prejavov extrémizmu;
- zapajili sme sa do vytvarnej sutaze s protidrogovou problematikou, ktorl organizovalo Narodné osvetové centrum v Bratislave.
Aktivity organizaéne zabezpecovala vychovna poradkyria.
Problematika Sikanovania, diskriminacie, rasizmu, ochrana ludskych prav a AIDS boli ziakom spristupnené na informaénej tabuli a aj
formou premietania vychovnych filmov s touto problematikou.
Na zasadnutiach pedagogickej rady a na pracovnych poradéch useku teoretického vyu€ovania bol vytvoreny dostatoCny priestor pre
vychovnu poradkyfu na podavanie informéacii a metodickych pokynov.
Sucastou ¢innosti vychovného poradenstva bola spolupraca s metodickou z CPPPaP a pracovné porady vychovnych poradcov

strednych 8kél, ktoré organizovala CPPPa P v Namestove.
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- struéné zhodnotenie plnenia planu prace koordinatora prevencie:

Efektivita prevencie socialno-patologickych javov mladeze

Ulohy koordinatora prevencie drogovych zavislosti boli plnené v zmysle ,Planu prace koordinatora prevencie drogovych
zavislosti a socialno-patologickych javov mladeze na Skolsky rok 2012/2013“, ktory vychadzal z pedagogicko-organizaénych
pokynov na Skolsky rok 2012/2013.

Vyhodnotenie uskutonenych ¢innosti:

- pedagogicki zamestnanci $koly boli oboznameni s Glohami a preventivnym programom koordinatora drogovej prevencie.

- problematika drogovej prevencie bola zaradena do tematickych planov triednickych hodin.

- vpriestoroch Skoly bola realizovand informatna nastenka o drogovej prevencii so zameranim na zdravy Zivotny Styl
a nebezpedéenstvo drogovej zavislosti.

- priebezne bola monitorovand situacia spravania sa ziakov nielen prostrednictvom pedagogickych dozorov v triedach, na
chodbéch, ale aj v areali Skoly, na ktorej spolupracovali v3etci pedagogicki i nepedagogicki zamestnanci,

- od 3. septembra do 1. decembra prebiehala celoslovenska kampan boja proti AIDS,

- od septembra do decembra trvala sitaZ ziakov o najkraj$i plagat a najlepSiu literarnu pracu na tému AIDS,

- vramci tyzdna boja proti drogam sa Ziaci prvého ro¢nika zucastnili DVD projekcie dokumentu ,Face to face®,

- tvorba pohladnic na tému AIDS,

- ,Nikdy sa nevzdavaj* — akadémia spojena s premietanim filmu Anjeli 1.

- vmarci 2013 sa ziaci zapojili do celoslovenskej kampane ,Dei poCatého dietata“.

Za hodnotené obdobie sme v Skole neriesili Ziadny pripad suvisiaci s vyskytom alebo pouZzivanim drog v priestoroch nasej Skoly.

- spolupracujuice subjekty v oblasti vychovného poradenstva a prevencie:

Spolupraca so Skolskymi poradenskymi zariadeniami

Spolupracovali sme s CPPPaP a SPPP v Namestove. Vyborné bola spolupraca s pracovnikmi CPPPaP v Namestove, ktori nam
zabezpe€ovali a realizovali aktivity po€as 3kolského roka. Podla potreby sme spolupracovali s prisluSnymi lek&rmi, odborom
socialnych veci a rodiny a dal8imi zainteresovanymi instituciami a osobami, s ciefom urenia pri¢in problémov Ziakov a odporucenia

spravnych postupov na ich odstranenie.

Spolupraca $koly s uradom prace socialnych veci a rodiny
Pracovnici UPSVaRu nam ochotne poskytli informacné materidly, zrealizovali predn&Sky a besedy. Spolupracovali sme so

socialnym kurétorom pri zabezpeCovani povinnej Skolskej dochadzky u problémovych Ziakov.

Spolupraca s OR PZ
Potas $kolského roka sme spolupracovali s OR PZ v Dolnom Kubine s por. Tiborom Sandorom pri rieSeni trestno-pravne;
zodpovednosti Ziakov, zabezpeCovani preventivnych kontrol a realizacii aktivit zameranych na prevenciu socialno-patologickych

javov.
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15. UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACII SKOLY

- multimedialne prezentacie:

o Vitajte v nasom regione - prezenticia sitaznych timov na celoslovenskom findle sitaze zameranej na rozvoj cestovného
ruchu. (U€ast 2 timov)

o Méj napad pre region - prezentacia sttaznych timov na krajskej sttazi zameranej na skvalitnenie a rozvoj cestovného ruchu.
(2 sutazné prace — Klaudia Buckul€ikova, Anna Vnencakova 4. miesto na krajskom kole a postup na celoslovenské)

e Vediet sa spravne rozhodnut - riedenie pripadovej $tidie v oblasti etiky podnikania. Ziatky ziskali 1. miesto v celoslovenskom
finale. (Veronika Polacikova a Klaudia Buckulikova)

o Miady lider - prezentacia sutaznych projektov na tému ,Ako som prispel k u efektivnemu vedeniu $tudentskej spolocnosti* na
krajskom kole ( 1. a 4. miesto) a postup do celoslovenského finale na ,Konferenciu mladych lidrov* v Tren€ianskych Tepliciach.

o HP Social Innovation Relay - prezentacia na tému socialnych inovacii — ako zlepsit zivot ob¢anov Slovenska (zic¢astnili sa
ZiaCky Fernezova a Murinova celoslovenského finale TOP 10 najlepSich timov zo Slovenka - 3. miesto.

e Dobré spravy samospravy — krajska sitaz ZSK — prezentaéné video Oravy cudzincom v nemeckom jazyku. (Méria
Crehlanova ziskala mimoriadnu cenu)

o Veltrh Studentskych spolo¢nosti - prezentacia Studentskych spolocnosti na celoslovenskom findle sutaze v programe
aplikovanej ekonomie. (spolo¢nost Joy of Life dosiahla 1. miesto za najoriginalnejSiu spoloénost v kategorii SpoloCensky
zodpovedné podnikanie)

o Top turisticka destinacia regionu - prezentacia a propagacny material Oravského regionu, organizovana ministerstvom
DVaRR. (Karina Grobarcikova ziskala mimoriadnu cenu )

o MIlady uctovnik 2013 - krajské kolo olympiady z podvojného Uctovnictva — praca v G¢tovnom programe Omega. (U¢ast Dominik
Antalec, Tatiana Holubjakova)

o Inovation Creativity Camp — celoslovenska sutaz 4-Clennych timov v rieSeni pripadovych $tudii na tému peniaze. (ocenenie za
najlepsie rieSenie: Mikolaj¢ikova, KoSutova, Gurové, Hrubjakova)

® Thing Big School — ucast 15 Ziakov v sutaznom projekte zameranom na digitalnu gramotnost, podnikatelské zru€nosti a na
podporu podnikatelského myslenia organizovanym spoloénostou Junior Achievement Slovensko, n. o. v spolupraci so
spolo¢nostou Telefonica.

e Socialne inovécie - globalna online sutaz stredoskolskych timov formou kvizu a nasledne popisanie a formovanie svojho
népadu na socialnu inovaciu s pozitivnym dopadom na spolocnost. Skola ziskala mimoriadnu cenu za najviac zapojenych

Ziakov do tejto sutaze.

- spolupraca Skoly s rodiémi:

Okrem spoluprace triedny ucitel — zakonny zastupca Ziaka formou rodiCovskych zdruZeni, konzultatnych hodin, osobnych a

telefonickych pohovorov sme v uplynulom Skolskom roku realizovali nasledovné poduijatia:

o Burza povolani (Trstena, Namestovo) — ciefom burzy je prostrednictvom pedagdgov a ziakov prezentovat Studijné a uéebné
odbory a zameranie Skoly. Prezentécia je spojend s praktickymi ukazkami a poskytovanymi sluzbami z odborov kadernik a
kozmetik.

o Navsteva zakladnych $kél v hornooravskom regiéne - beseda so ziakmi 9-tych rocnikov a ich rodi€mi na rodi¢ovskych
zdruZeniach z&kladnych 8kél jednotlivych obci, podrobné informacie o zamerani jednotlivych tudijnych a uéebnych odborov a o

uplatneni sa absolventov na trhu prace.
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o Deri otvorenych dveri SOS — pre Ziakov zakladnych $kol a $irokd verejnost. Cielom akcie je pribliZit verejnosti Zivot v $kole
formou otvorenych hodin na teoretickom a praktickom vyucovani a dalSim programom pre zi&astnenych.

Uvedené podujatia slUZia aj na prezentaciu $koly na verejnosti

- formy prezentacie Skoly na verejnosti:

Na prezentaciu Skoly na verejnosti sluzia okrem predchadzajucich aktivit aj tieto podujatia:

e JUVYR - (cast na celoslovenskej Skolskej a prezentacnej vystavy vyrobkov a sluzieb Ziakov strednych 3kol (Bratislava).

o Miady tvorca 2013 (Nitra) — uCast na vystavno-predajnej sutazi vyrobkov Ziakov strednych odbornych $kél.

o Vypredaj odevnych vyrobkov a modelov z médnych prehliadok v $kolskej predajni — predaj réznych druhov damskych,
panskych a detskych odevov, zhotovenych Ziakmi na odbornom vycviku.

e Prezentacia kadernickych a kozmetickych sluzieb - na spoloéenskych podujatiach, firemnych a Skolskych prezentaciach.

o Spolupraca s DSS - poskytovanie kadernickych sluzieb pre obyvatelov DSS Zubrohlava, Zakamenné, Or. Lesna.

Na tento UcCel tiez sluzi publikovanie €lankov o Uspechoch nasich ziakov v regionalnych periodikach (My NaSa Orava, Oravsko).

- Skolsky Casopis:

V 8kole bol prilezitostne vydany ¢asopis ,0&ko" venovany Driu vody.

- 8innost Ziackej Skolskej rady:

Ziacka $kolska rada je ustanovena podfa § 26 zakona NR SR ¢&. 596/2003 Z. z. o $tatnej sprave v $kolstve a kolskej samosprave
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.
Clenovia Ziackej $kolskej rady a ich funkcie: Karina Grobarcikova (IV. M) — predsednicka

Tatiana Kormanova (Il. M) — podpredsednicka
Ostatni Elenovia: Silvia Bystrianova (IV. M)

Maria Crchlanova (IV. M)

Vlasta Triebelova (1. M)

Julia Kormanakova (1. M)

Natalia ZUffové (1. M)

Damian Litvak (I. B)

Méria BriSakova (1. B)

Lubica Kvasniakova (I. B)

Dominka Majdova (Il. K)

Milan Simutka (1. B)

Marta Jendrolova (I. B)

Denisa Podstrelena (1. B)

Clenovia ZSR organizovali po¢as $kolského roka 2012/2013 tieto poduijatia a akivity:

o Skolenie pre élenov RMZK - oktéber 2012. Na $koleni sa z(¢astnili Viasta Triebelova a Julia Kormariakova
o Mikulas - Studenti a pedagdgovia sa mohli vzajomne obdarovat.
o Vianocna besiedka — vianocné vystlpenia jednotlivych tried.

e 2. $tudentsky ples — 31. 01. 2013 Z3R usporiadala 2.$tudentsky ples pre tudentov nasej skoly a ich hosti.
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e Stretnutie pracovnikov RMZK - Karin Grobaréikova sa zigastnila pracovného stretnutia pracovnikov RMZK

e Stretnutie ¢lenov ZSR - v aprili 2013 sa Vlasta Triebelova a Julia Kormaridkova zagastnili stretnutia ZSR z Oravy, ktoré sa
konalo v TvrdoSine.

e Ples RMZK - apriales — na plese RMZK, ktory sa konal vo Vavrecke, sa ¢lenovia ZSR aktivne zigastnili na jeho priebehu.

e Néstenka ZSR - ¢lenovia ZSR informovali o prebiehajlicich aktivitach a podujatiach na centralnej nastenke ZSR.

e VWylet spojeny so skolenim novych &lenov ZSR, uskutoneny 24 - 26. méja 2013 v Oraviciach.

iné aktivity:

K zvySeniu Urovne vychovno-vzdelavacieho procesu prispieva aj organizovanie réznych Skolskych sutazi, kurzov a u€ast na
regionalnych sutaziach.

o Dobré spravy samospravy - regionalna sutaz

o Odhalujeme tajomstva knih - skolské sutaz

o Cogito ergo sum - skolska sutaz

e SutaZ v prednese poézie a prézy - Hviezdoslavov Kubin - Skolské kolo

e SutaZ v prednese poézie a prézy - Dilongova Trstena - celoslovenska sutaz

e Putovanie historiou - $kolské sutaz

o Olympiada l'udskych prav - Skolské kolo sttaZe

o Kazdy iny, vsetci rovni - Skolska sutaz

o Desat dovodov, preco nie drogy - regionaina literarna sitaz

o Dvadsat rokov samostatnosti - $kolské a regionalne kolo sitaze

e Deri Zeme - sutaz

e Den Vody - sitaz

e iBobor - sutaz cez internetové pripojenie

e Marec - mesiac knihy - prezentacie

e Preco madm rad Slovensko - kolska sutaz

o Tvorime viastnu knihu — Skolska sutaz

o Matematicky klokan - celoslovenska sutaz

o Biblicka sutaz - Skolské a regionalne kolo sttaze

o Mlady Slovak - sSkolské a regionalne kolo sutaze

o Vezmi loptu a nie drogu - $kolské kolo vytvarnej sutaZe

o Jeden svet na Skolach - zapojenie sa do projektu

e Stebou o TEBE - zapojenie sa do vychovno-vzdeldvacieho programu

o Moj Sportovy idol — regionalna literarna sutaz

o Medziriadky — Skolska sutaz

o Joy of Live - $tudentska spolocnost, ktora pracovala v ramci predmetu Aplikovanéa ekonémia
o M-Team - Studentska spolocnost, ktora pracovala v ramci predmetu Podnikanie v cestovnom ruchu
e Statna skuska z pisania na poéitaéi a tpravy textu — certifikaty o tispeSnom absolvovani §tatnej skusky ziskali 5 Ziaci
e Kamaréatka odmocnina - Skolska sutaz

o Pangea - matematicka olympiada — $kolské kolo

o Cezpolny beh - okresné, krajské kolo sutaze

o Stolny tenis - okresné kolo
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Velky futbal - okresné kolo

Futsal - okresné kolo

Florbal - okresné kolo

Futbal — okresné kolo, Zupna liga

Bedminton - okresné kolo

Basketbal - okresné kolo

O pohar primatora VUC - sttaZ v stolnom tenise

Sachovy turnaj - $kolska sitaz

Silnd ruka stredoskolaka - sutaz

Vianoéné muska - sutaz

Volejbal - obvodné, okresné, krajské kolo

Baterky na spravnom mieste - Skolské stitaz

Moja stopa na tejto planéte - zapojenie sa do sitaze
Olympiada v anglickom jazyku - $kolské kolo, okresné kolo
Olympiada v nemeckom jazyku - skolské kolo, okresné kolo
Den prezentacie nemeckych fiktivnych firiem - $kolska sttaz
Den prezentacii zvykov a tradicii regionu - $kolska sttaz
Spoznaj kultdru a histériu nemecky hovoriacich krajin - Skolska sutaz
SutaZz o anglicky hovoriacich krajinach - Skolska sutaz
Kviz o anglicky hovoriacich krajinach - Skolska sutaz
English decathlon - Skolska sutaz

Prezentacia firiem v anglickom jazyku - Skolska sttaz
Chvilka poézie a prézy v anglickom jazyku - kolska sutaz
The Best Video - $kolské sttaz

Point hunting - $kolska sttaZz

Chvilka poézie a prézy v nemeckom jazyku - Skolské sutaz
Studentska kvapka krvi - zapojenie sa do projektu

Co vies o Eurépskej tinii - $kolské stitaz

Stredoskolsky podnikatel'sky zamer — krajska sutaz

Rychle prsty - Skolska sttaz

Vitajte v naSom regiéne - celoslovenska sutaz

Miady lider - krajska sttaZ - postup do celoslovenského finale
Vediet’ sa spravne rozhodnut - sitaz

Miady uctovnik - Skolska sutaz

Méj napad pre region - krajska sutaz

Vel'trh Studentskych spolocnosti - celoslovenska prezentacia Studentskych spoloénosti
Najstarsia bankovka a minca — Skolska sutaz

Money Fest - celoslovenska sutaz

Socialne inovéacie — rieSenie vedomostného kvizu, skola ziskala odmenu za najviac zapojenych zZiakov
Médne trendy v liceni - $kolska sutaz

Kurz gélovych nechtov
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o Kurz pedikiry

e B.E.S.T. Company - cukrova depilacia - prezentécia

e Krasa nechtov - Skolska sttaz

o Modne trendy v li¢eni - Skolska sttaz v liceni

e Indicka Zena - Skolska sutaz v liceni

e Harménia farieb - Skolska sutaz

¢ Retro nevesta - Skolska sutaz

e Zmenaren - Skolska sttaz
e MARY KAY - ukézka licenia

e GOLD LASHER - prezentacia - predlZovanie rias - certifikat

16. UDAJE O PROJEKTOCH/GRANTOCH PODANYCH

V SKOLSKOM ROKU 2012/2013

Projekt/
Grant

Nazov projektu /
grantu

Struéna char.
Projektu / grantu

Akcept./
Neakcept.

Termin
zaciatku
realizacie pr.

Termin
ukoncenia

realizécie pr.

Celkovy
rozpocet

Spolufinancovanie

Skola

x
n
N

5|

ZSK

Skola bez
tabaku,
alkoholu a drog

Vyuzit’ vychovné

a kultarne aktivity ako
prevenciu voci
alkoholu, drogam

a cigaretam.

neakcept.

marec 2013

jtn 2013

250,00

0,00

250,00

Sikovnost'ou
proti nude

Projekt podany

V ramci vyzvy: Skola
bez tabaku , alkoholu a
drog™. Cielom
projektu bolo
efektivne vyuzivanie
vol'ného Casu .

neakcept

20. méj. 2013

30. jun 2013

250,00

0,00

250,00

Milo Urban -
spisovatel’ spod
Babej hory

Projekt podany

V ramci vyzvy:
,,Poznavanim historie
rozvijame vlastenectvo
a narodné povedomie®.
Ciel'om projektu bolo
zvysit’ narodné
povedomie Ziakov
prostrednictvom
spoznavania zivota

a diela spisovatel'a M.

Urbana.

neakcept

marec 2013

jin 2013

280,00

30,00

250,00

ZSK

Jan Vojtassak —
osobnost’ Oravy

Projekt podany v
ramci vyzvy:
,,Poznavanim historie
rozvijame vlastenectvo
a narodné povedomie*.
Cielom bolo zvysit
narodné povedomie
prostrednictvom
poznavania Zivota
biskupa Jana
Vojtassaka na zéklade
osobnej skusenosti

a zazitku.

akeept.

1. mgj 2013

30. jun 2013

437,50

52,50
135,00
(iné
zdroje)

250,00
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ZSK

Osobnost’
Andreja Hlinku

Projekt podany

V ramci vyzvy:
,,Poznavanim historie
rozvijame vlastenectvo
a narodné povedomie®.
Ciel'om bolo zvysit’
narodné povedomie
prostrednictvom
poznavania Zivota

a diela vyznamnej
osobnosti Slovenska —
Andreja Hlinku za
zaklade osobnej
skusenosti a zazitku
(exkurzia: Cernova,
RuZomberok —
mauzoleum Hlinku)

akcept.

1. maj 2013

30. jun 2013

253,24

3,24

250, 00

v

v

MSVVa$S SR

Zoner Photo
Studio 15

Projekt podany

V rdmci vyzvy:
,,Qrafické systémy

v odbornom
vzdelavani a priprave
na rok 2013“. Projekt
bol zamerany na
zvySenie odbornych
kompetencii Ziakov
nasej Skoly
pouzivanim grafického
systému Zoner Photo
Studio 15

neakcept.

méj 2013

november
2013

1650,00

0,00

83,00

Caro knih a
kniZnice

Projekt podany

V rdmci vyzvy:
,.Elektronizacia

a revitalizacia
Skolskych kniznic*.
Projekt je zamerany na
revitalizaciu Skolskej
kniznice —
automatizovany
knizni¢no-informacny
systém a zakapenie
jazykovych publikacii
a literatury réznych
ZAnrov.

akeept.

september
2013

oktober
2013

294400

0,00

147,00

Fondy

EU

Program
celozivotného
vzdelavania Comenius

Ludové tradicie
naSich regionov
aich dopad na
dnesnu dobu

Projekt podany v ramci
podprogramu
COMENIUS
multilaterélna kolska
spolupraca. Ciefom
projektu je zoznamit sa
s [udovymi tradiciami

v regidnoch partnerskych
$kal, ich odkazom pre
dnesnu dobu, vyznamom
pre eurdpske a svetové
kulturne dedi¢stvo.

akeept.

v priebehu k.
roka
2012/2013

31. jula 2014

21000,00

0,00

0,00

17. UDAJE O VYSLEDKOCH INSPEKCNEJ CINNOSTI VYKONANEJ STATNOU

Zistenia:

SKOLSKOU INSPEKCIOU

V 8kolskom roku 2012/2013 nebola vykonana inSpekéna Einnost.
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18. UDAJE O PRIESTOROVYCH A MATERIALNO-TECHNICKYCH

PODMIENKACH SKOLY

A) budovy, dielne, odborné uéebne

Kapacita Skutoény pocet ziakov: Naplnenost
skoly: 390 371 Skoly (%): 95,13
Pocet Priestorvm @ Poznédmka
Budovy celkom 1 9650 -
Ucebne 18 3300
Kmeriové 0 X
° Jazykové 3 550
o Odborné 11 2020
X IKT 4 730
Laboratéria - X
Satne (Ano/Nie) Ano -1 250
Dielne (Ano/Nie) Ano - 7 2100
Skolsky internat (Ano/Nie) Nie -
Skolska jedaler (Ano/Nie) Nie -
Vydajna $kolska jedaleri (Ano/Nie) Nie -
Telocviéha (Ano/Nie) Nie -
Iné (chaty, ubytovne, rekreacné Ni
N ie -
zariadenia)
s PC (ks) 137 X
£ | Dataprojektory (ks) 18 X
= | Interaktivne tabule (ks) 2 X
Poznamka: Pri vyplfiani riadku Iné — uvedte konkrétne ktoré zariadenie $kola spravuje
B) Sportoviska
Sportoviska
Ano Stav Poznamka Posledna
Nazov Sportoviska / Rozmery | Povrch (vyhovujuci/ (v pripade nevyhovujuceho rekonstrukcia
Nie nevyhovujdci) popisat zavady) (datum)
Telocviéna Nie - - - - -
Telocvi¢na Nie - - - - -
lhrisko Nie - - - - -
lhrisko Nie - - - - -
Viacucelové ihrisko Nie - - - - -
Atleticky oval Nie - - - Uviest pocet drah -
Atleticka rovinka Nie - - - Uviest pocet drah -
Atletické doskocisko Nie X - - - -
Vrhadsky sektor Nie X - - - -
Hokejové ihrisko Nie - - - - -
Posilitoviia Nie - - - - -
Tenisové kurty Nie PoCet - - - -
Plavérei Nie - - - Uviest poCet drah -
Sauna Nie X X - - -
Pohybové studio Nie - - - - -
Gymnasticka telocvicia Nie - - - - -
Floorbalové ihrisko Nie - - - - -
Iné (uviest’) Nie - - - - -
Satne Uviest podet a stav
Hygienické zariadenia Uviest pocet a stav
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Pozndmka: uvadzajte vSetky Sportoviska, ktoré su v spréve Skoly (napr. telocviéhia, pohybové Studium, posilfioviia, vonkajSie

ihrisko...)

C) vozovy park

Vozovy park

Druh vozidla

Rok vyroby

Pocet najazdenych km

Pocet miest na sedenie

Skoda Octavia Classic - osobné vozidlo

2003

113 950

5

D) Skolsky internat

Nazov Skolského internatu, adresa

Charakteristika Sl

Pocet

Poznamka

Kapacita internatu (pocet 16zok)

Celkovy pocet izieb

Jednopostelovych -

Dvojpostelovych

Trojpostefovych

Stvorpostefovych

Pocet ubytovanych ziakov /
Naplnenost' internatu (%)

k 15.9.2012

k1.1.2013

k 15.9.2013

Pocet inych ubytovanych za Skolsky rok 2011/ 2012

Pocet inych ubytovanych za Skolsky rok 2012/ 2013

Pocet vietkych zamestnancov internatu k 15.9.2013

Pocet vychovavatelov internatu k 15.9.2013

Skolska jedalen ako sucast’ SI (Ano/Nie) - -
. k 31.12.2012 - -
Vlastné prijmy Sl od ubytovanych
Ziakov k 30.6.2013 - -
Vlastné prijmy Sl od inych k 31.12.2012 - -
ubytovan)'(ch k 30.6.2013 _ _
Rok postavenia resp. zadiatku uzivania Sl : - -
Plocha jednej izby (m?) - -
. . o Spolocné
Umiestnenie hygienickych - -
zariadeni ¥ ! (na chodbe)
V ramci ,,bunky* - -
o i Studovne i i i
Spolocné priestory Sl (nocet a plocha)
Kuchynky . - _

(nocet a plocha)

Miestnosti vychovavatelov (pocet a plocha)
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Pocet podlazi SI

vlastné

Vykurovanie

zo Skolskej kotolne

iné
(ndzov dodavatela tepla)

Anolnie

Vytah

Rok poslednej
rekonstrukcie

Verejna kanalizacia

Odkanalizovanie

Vlastna COV

COV skoly

E) Skolska jedalen, vydajna skolska jedalen

Nazov Skolského zariadenia,
adresa

Charakteristika $J

Pocet

Poznamka

Kapacita $kolskej jedalne

Celkovy pocet zamestnancov
SJ alebo vydajnej SJ

séfkuchar

kuchar

zauceny kuchar

zamestnanci v prevadzke

Podnikatelska ¢innost SJ
(ak ano, v poznamke napisat’
druh PC)

ano

nie

Vyuzivanie stravovacieho zariadenia po¢as prazdnin ( vypisat’

do poznamky vyuzitie )

3 k 31.12.2012 - -
Vlastné prijmy SJ
k 30.6.2013 - -
. k 31.12.2012 - -
Vlastné prijmy SJ - cudzi stravnici
k 30.6.2013 - -

Rok vystavby / zaéiatok uzivania SJ :

Plocha stravovacieho zariadenia (m?)- kuchyria

Plocha stravovacieho zariadenia (m?- jedalen

vlastné

Vykurovanie

zo Skolskej kotolne

iné (nazov dodavatela tepla)
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verejna kanalizacia - -

Kanalizacia vlastna COV - -

COoV skoly - .

19. CIEL KONCEPCNEHO ZAMERU ROZVOJA SKOLY

Definicia ciela pre Skolsky rok 2012/2013 (jednoznaény, meratelny, realisticky, realizovatelny

a terminovany):

Strategicky ciel

ZABEZPECIT MIMOROZPOCTOVE ZDROJE FINANCOVANIA SKOLY POSKYTOVANIM KADERNICKYCH A KOZMETICKYCH
SLUZIEB SIROKEJ VEREJNOSTI.

Specifické ciele

1.

Stavebnymi upravami zmenit' ucel vyuzivania Skolskej predajne odevnych vyrobkov na Skolské pracovisko
kadernickych a kozmetickych sluzieb.

Dopredat vyrobky ziakov a jednotlivé vyrobky madnych kolekcii

Vyprazdnit priestory Skolskej predajne

Zabezpecit vypracovanie projektu Skolského pracoviska kadernickych a kozmetickych sluzieb, projektu elekiroinstalacie
a technicku spravu poziarnej bezpeénosti stavby

Ohlasit stavebné Upravy na drobnu stavbu na oddeleni vystavby Mestského Uradu v Namestove

Uskutognit prieskum trhu na stavebné prace v zmysle Smernice &. 101/2012 o verejnom obstaravani v podmienkach ZSK
a jeho OvZP

Viybrat vhodnu firmu na realizaciu stavebnych prac

UskutoCnit stavebné prace

Viybavit pracovisko potrebnym inventarom

Viypracovat prevadzkovy poriadok Skolského pracoviska kadernickych a kozmetickych sluZieb a zaslat na schvalenie
Regionalnemu Uradu verejného zdravotnictva v Dolnom Kubine

Vypracovat cennik poskytovanych sluzieb pre verejnost

Prezentovat’ sluzby ponukané skolskym pracoviskom kadernickych a kozmetickych sluzieb na verejnosti

Zhotovit propagacny panel a umiestnit ho na viditefnom mieste budovy Skoly
Uverejnit inzerat o poskytovani sluzieb v regionélnych novinach
Zhotovit letaky o poskytovani kadernickych a kozmetickych sluzieb

ZabezpeCit roznos letakov do postovych schranok obyvatelov Namestova a blizkeho okolia

Organiza€ne zabezpecit' vyucovanie odborného vycviku v Skolskom pracovisku kadernickych a kozmetickych sluzieb

Vypracovat harmonogram Ucasti Ziakov pri poskytovani sluzieb verejnosti

Vlypracovat harmonogram pedagogického dozoru majstrov odbornej vychovy
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Vyhodnotenie plnenia ciela v Skolskom roku 2012/ 2013:

Specifické ciele &. 1. a 3. - splnené

Specificky ciel &. 2. — v stdasnosti ¢akame na vyjadrenie Regionalneho Uradu verejného zdravotnictva v Dolnom Kubine na
schvalenie prevadzkového poriadku a naslednu kolaudéciu pracoviska kadernickych a kozmetickych sluZieb. Nasledne pristupime
k plneniu Specifického ciela €. 2.

Definicia ciela pre Skolsky rok 2013/2014:

Strategicky ciel €. 1 5 5 )
ZVYSIT UPLATNITELNOST ABSOLVENTOV SKOLY NA TRHU PRACE

Specifické ciele

1. Rozvijat’ kultiru podnikania na $kole a uvadzat' ju do praxe

V SkVP vymedszit $ir§i priestor podnikatelskému vzdelavaniu.

Inovovat ugebné osnovy podnikatelského vzdelavania tak, aby boli relevantné vzhfadom na reélne podmienky podnikania.
Podporovat u ziakov podnikatelského ducha, rozvijat tvorivost, iniciativnost, vytrvalost, timovu pracu, schopnost
rozpoznavat rizika a zmysel pre zodpovednost.

Podporovat u ziakov praktické podnikatelské skusenosti aj mimo vyuéovania prostrednictvom informalneho a neformaineho
vzdelavania napr. dobrovolnictvom.

Oceriovat podnikatel'ské usilie malych a strednych podnikatelov v regiéne.

Pravidelne organizovat pre Ziakov stretnutia so zaujimavymi osobnostami podnikatel'ského sektora, vytvorit priestor na zZivu

diskusiu, zainteresovat osobnosti na spolupraci pri podnikatel'skom vzdelavani v ramci Studentskych spolo¢nosti.

2. Vstepit' ziakom $koly tzv. podnikatePskii mentalitu, ktora pomaha pretvarat’ myslienky na ¢iny

Rozsirit vyuovanie predmetu aplikovana ekonémia alebo cviénd firma aj na ostatné Studijné odbory (obchodné
a informacné sluzby — medzinarodné obchodné vztahy, kozmetik, styling a marketing, vlasova kozmetika).

Zabezpetit kvalifikovand vyuébu predmetu aplikovand ekondmia alebo cvitna firma. Zaradit do planu kontinualineho
vzdelavania na prislusny Skolsky rok ucitelov, ktori absolvuju kontinualne inovaéné  vzdelavanie (dalej len KIV)
programu Aplikovana ekonémia/Cviéné firma.

Podat prihld$ku na KIV programu Aplikované ekondmia /Cviéna firma.

Absolvovat KIV programu Aplikovana ekonomia /Cviéna firma.

Uznat kredity pedagogickym zamestnancom, ktori absolvovali KIV programu Aplikovana ekonémia/Cvi¢na firma.
Prepracovat rozpis uciva predmetu aplikovana ekonémia.

Prepracovat tematické vychovno-vzdelavacie plany predmetu aplikované ekondmia.

Zmenit organizaciu vyucovania predmetu aplikovana ekondmia — ziaci absolvuju predmet aplikovana ekonémia pocas Studia
v 3. roéniku v rozsahu 132/99 vyu€ovacich hodin — 2/1 hodiny tyzdenne (spolu 66/33 hodin), 1 tyZzdef v mesiaci oktober
(spolu 33 hodin), 1 tyZdefi v mesiaci marec (spolu 33 hodin).

Oboznamit Ziakov 2. roénika s obsahom predmetu aplikovana ekondmia /cviéna firma.

Organizacne zabezpedit UCast ziakov 2. ro¢nika na veltrhu Studentskych spoloénosti (raz vidiet = dvakréat pocut).

Rozdelit ziakov do skupin podra volitelnych predmetov.
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3. ZvySovat kvalitu sluzby (vyu€ovacieho procesu), zvySovat vedomostni urovei absolventov

Neustale pracovat na zdokonalovani a vylepSovani SkVP jednotlivych tudijnych a uéebnych odborov, s prihliadnutim na
potreby trhu prace a uplatnitelnost absolventov Skoly.

Uplatiiovat' aktivizujuce formy a metddy vyuCovania s vyuzitim IKT a zameranim na rozvoj kluCovych kompetencii a
odbornych zruénosti Ziakov.

Motivovat pedagogickych zamestnancov k uplatfiovaniu aktivizujdcich foriem a metod vo vyuovacom procese.

Zabezpeit kontinualne vzdelavanie pre majstrov OV vo svojom odbore v spolupraci s MPC.

Organizovat sutaze zrucnosti, vedomostné sutaze, zapajat sa v SirSej miere do predmetovych olympiad a odbornych sutazi.

Motivovat Ziakov k Ucasti na sutaziach.

Strategicky ciel’ €. 2 5 ) 5
ZABEZPECIT MIMOROZPOCTOVE ZDROJE FINANCOVANIA SKOLY

1. Otvorit' Skolu Sirokej verejnosti v popoludiajsich hodinach

Prenajimat priestory Skoly v popoludfiajSich hodinach na rbzne aktivity inych organizécii (napr. rekvalifikatné kurzy,
Skolenia, prednasky, neformélne vzdelavanie...)
Zverejnit ponuku na prenajom priestorov na internetovej stranke Skoly spolu s fotografiami priestorov uréenych na prenajom.

Poskytovat priestory a materialno-technické zabezpecenie pre realizaciu vzdelavacich aktivit Sirokej verejnosti.

2. Tvorit projekty na éerpanie finanénych prostriedkov z fondov EU, rozvojovych projektov a grantovych programov

PokraCovat v realizacii projektu ,Ludové tradicie naSich regionov a ich dopad na dneSnu dobu®, v rdmci programu
celoZivotného vzdelavania podprogramu COMENIUS - $kolské partnerstva. Cielom projektu je zoznamit sa s fudovymi
tradiciami v jednotlivych krajinach, ale hlavne v regidénoch partnerskych $kél, ich odkazom pre dne$nu dobu, vyznamom pre
eurdpske a svetové kulturne dedicstvo.

Zabezpetit 20 % financovanie projektu z vlastnych financnych prostriedkov, ktoré budli Skole refundované po zaslani
zavereCnej spravy projektu.

Reagovat na vyzvy grantovych programov odboru $kolstva a $portu ZSK ,Poznavanim histérie rozvijame vlastenectvo
a narodné povedomie* a ,Skola bez tabaku, alkoholu a drog*.

Reagovat na vyzvu rozvojovych projektov MSVVaS SR ,Grafické systémy v odbornom vzdelavani a priprave na rok 2014.

Najst partnerskd skolu v ramci EU a realizovat projekt v ramci programu partnerstvo $kol eTwinning.

25



20. SWOT ANALYZA

Silné stranky skoly: Slabé stranky skoly:

jedina odborna $kola svojho druhu v regidne, neaktualny a zastarany knizni¢ny fond,

zaujimava skladba Studijnych a u€ebnych odborov nedostatok uebnych pomdcok,

komplexnost arealu $koly, absencia kabinetov pre pedagogickych zamestnancov $koly,
moderne a komplexne vybavené dielne pre OV, absencia telocvi¢ne, Sportového arealu,

ponuka kadernickych a kozmetickych sluzieb Ziakmi Skoly absencia Skolskej jedalne,

pre verejnost, nedostatoéné vyuzivanie Skolskych priestorov

vybavenie vSetkych ucebni prostriedkami IKT, v odpoludnajSich hodinach a v ¢ase Skolskych prazdnin.
rozvoj podnikatelského vzdelavania zazitkovym spdsobom
,learning-by-doing",

odborny rast pedagdgov,

e-learningové vzdelavanie,

ochota pedagogickych zamestnancov k dalSiemu

a celoZivotnému vzdelavaniu,

silna propagacia $koly na verejnosti,

aktivne zapojenie sa Ziakov do $kolskych a mimoSkolskych
aktivit, rozvoj zaujmovej Cinnosti Ziakov,

zaujem absolventov o dalSie moznosti vzdelavania,
spolupraca $koly s absolventmi ZS pri vybere povolania.

Prilezitosti: Rizika:
o tvorba projektov, ziskavanie mimorozpoctovych zdrojov, o zhorSovanie technického stavu budovy a nasledné
e priaznivy demograficky vyvoj v okrese, zvySovanie prevadzkovych nakladov,
L]

nedostatok finanénych zdrojov na prevadzku skoly,
normativne financovanie na Ziaka,

zmena Skoly na pilotné centrum odborného vzdelavania, nezaujem rodi¢ov problémovych Ziakov o Skolu,
zaradenie novych uéebnych odborov do siete $kal, prijimanie Ziakov Z$ na $tudijné odbory SS podla
prepojenie ponuky pracovnej sily s dopytom na trhu prace. dosiahnutého prospechu (prospech nie horsi ako 2,75)

vyuzivanie podpornych institiciia mimovladnych
neziskovych organizacii,

Navrhy opatreni na zlep$enie Grovne vychovy a vzdelavania:

Podporovat’ pedagogickych zamestnancov v celozivotnom vzdelavani formou kontinualneho vzdelavania s ciefom nadobudat
nové kvalifikicie podra vlastnych potrieb a potrieb trhu prace s cielom ziskat kfi¢ové kompetencie, ktoré im umoZnia flexibilne
sa prispdsobit a uplatnit po€as svojho Zivota na trhu prace.

ZvySovat kvalitu vyudovacieho procesu s dérazom na motivaciu ziakov a uplatfiovanie novych metdd a foriem vo vyucovani.

Podporovat vyucovacie stratégie, metddy a postupy, ktoré prepajaju u¢enie so Zivotom a rozvijaju kompetencie Ziakov.

Sustavne zdokonalovat medzi predmetové vztahy, koordinovat pracu predmetovych komisii, dbat na nadvaznost tedrie a praxe
s cielom zefektivnenia vychovno-vzdelavacieho procesu.

V&asnejSou a ucinnejSou kontrolou ziakov a komunikaciou s rodi¢mi znizit pocet neospravedinenych hodin.
Podporovat’ zapajanie Studentov do Skolskych, regionalnych a celodtatnych sutazi, ktoré su zamerané na rozvoj talentu
a nadania, samostatné tvorivé odborno-teoretické a praktické zruénosti a schopnosti, na sttazné podujatia, prehliadky tvorivosti
suvisiace s prehlbovanim a ziskavanim klG¢ovych kompetencii a pripravou mladeze na budice povolanie.

Podporovat zapajanie sa do tvorby a realizacie projektov , zameranych na cezhrani¢nu spolupracu s inymi Skolami.

Realizovat projekty a aktivity prevencie a eliminacie rizikového spravania, delikvencie a kriminality, za3kolactva, bezpe¢ného
pouzivania internetu, ako aj na podporu moralneho a pravneho vedomia.

Hladat (¢inné formy zvySovania z&ujmu rodiCov, najmé o problémovych Ziakov, prehlbovat spoluprécu Skoly s rodinou v shahe
0 jednotné vychovné pdsobenie na Ziaka.
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21. VYSLEDKY USPESNOSTI SKOLY PRI PRIPRAVE NA VYKON POVOLANIA

A UPLATNENIE ZIAKOV NA PRACOVNOM TRHU

Ukazovatel
pocet
K Kéd a nazov studijnych a uéebnych celkovy pocet Ziakov pocet evidovanych
od N e , .
odborov pocet dalSieho zamestnanych | nezamestnanych
absolventov stadia Ziakov Ziakov k
31.08. 2013
6456 2 6456 2 kadernik 23 19 2 0
6324 6 6324 6 manaZment reg. cestovného ruchu 29 24 1 3
39176 10 | 3917 6 10 technické a informatické sluzby - 17 5 8 1
odevnictvo
3137401 | 3137 4 01 operator odevnej vyroby - odevna 12 7 2 1
vyroba
6446 4 kozmetik 16 9 4 1
6426 4 vlasova kozmetika 15 0 10 0
Spolu: 112 64 27 6

Poznamka: Udaje v ukazovateli ,pocet zamestnanych ziakov* st uvedené len na zaklade spétnej vizby $kola - byvaly Ziak.

22. INFORMACIE O PSYCHOHYGIENICKYCH PODMIENKACH VYCHOVY

A VZDELAVANIA

Struéna charakteristika Grovne psychohygienickych podmienok v Skole:

Skola ma vypracovany Prevadzkovy poriadok $koly, schvaleny Regionalnym Gradom verejného zdravotnictva so sidlom
v Dolnom Kubine.

Skola vytvara vhodné podmienky na zabezpeéenie dusevného zdravia, psychickej pohody a vykonnosti neustalou
starostlivostou o priestory a okolie Skoly.

V Skole je zabezpeCované pravidelné upratovanie a Udrzba ucebni, dielni odborného vycviku, $atni, chodieb a okolia Skoly.
Dielne QV pre Studijny odbor kozmetik a uéebny odbor kadernik st zriadené v stlade s Vyhlaskou MZ SR €. 554/2007 Z.
z. 0 podrobnostiach o poziadavkach na zariadenia starostlivosti o fudské telo. Majstri OV maju k dispozicii vlastny kabinet
a Ziaci maju vlastné skrinky na odkladanie Satstva.

Hygienické zariadenia pre ziakov a zamestnancov Skoly presli komplexnou rekonstrukciou.

Viymena starych drevenych okien za plastové a vymena vykurovacich telies je ukonfend vo vSetkych ucebniach,
pracoviskach praktického vyu€ovania $tudijného odboru kozmetik a kadernik a kancelariach.

Takmer v3etky ucebne presli vymenou podlahy, Skolského nabytku, osvetlenia, maliarskymi a udrzbarskymi pracami.
Stravovanie Ziakov nie je zabezpe&ené, vzhladom na to, Ze Skola nedisponuje $kolskou jedalfiou.

Ziaci maju moznost zakupit si poéas velkej prestavky vyrobky studenej kuchyne, ktoré zabezpeéuje prevadzkovatel Bufetu
POLOMA v Namestove.

V Skole sa nachadza napojovy automat na zabezpecenie pitného rezimu Ziakov, ktory neponuka kolové, kofeinové
a energetické napoje.

Vzhladom na nedostatok priestorov nemaju uditelia jednotlivych predmetov zriadené kabinety, pre vykonavanie
administrativnych prac maju vycleneny kabinet, vybaveny Siestimi pocitaémi.

Vzhladom na to, Ze na Skole realizujeme aj praktické vyuCovanie a jazykové skupiny vytvarame zo Ziakov viacerych tried
v jednotlivych roénikoch, zostavovanie rozvrhu hodin znaéne komplikuje dodrziavanie zasad psychohygieny.

Na jednotlivych poschodiach su pre Ziakov vytvorené oddychové zony, kde mézu stravit ¢as pred jednotlivymi vyuéovacimi
hodinami, alebo po€as vonych vyucovacich hodin.
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23. UDAJE 0 VOLNOCASOVYCH AKTIVITACH SKOLY

Zaujmova Cinnost”:

- prehlad utvarov zaujmového vzdeldvania a ich zamerania v Skolskom roku 2012/2013:

7 . . . Pocet Veduci krizku
aradenie Nazov krazku s . L
Ziakov (titul, meno, priezvisko)
Angli¢tina pre zaCiato¢nikov 5 Ing. Maria Macejova
MATRAN (maturitny tréning v ANJ) 15 Mgr. Renata Mikytova
Slovenéina hrou 11 PhDr. Erika Kovalova
Nemecka konverzacia 10 Ing. Méria Durdinové
Nemecky s Usmevom 18 Magr. Erika BystriCanova
Mlady zdravotnik 11 Ing. Daniela Bublakova
Spoloéensko-vedné Historicky krizok 12 PhDr. Beata Staviarska
Maturita - dou€ovanie 6 Ing. Anna Gazdikova
Tvorba projektov 9 Ing. Mgr. Anna Brénickd
Matematika 6 Mgr. Zlatica Jur€iova
Financie hrou 5 Ing. Anna KoSutova
Ekonomika hrou 18 Ing. Ivona Koréuskova
Viac ako peniaze 27 Ing. Eva Borovjakova
Prirodovedné - - -
PocitaCova grafika 19 Mgr. Daniela Jo$tiakova
Spracovanie videa a zvuku 5 Mgr. Patrik Valko
Technické Internet informatika 5 Ing. Peter Sitas
Tvorba webu 6 PaedDr. Radovan Priacek
Animovana tvorba 20 Mgr. Maria Tisofiova
Modelovanie a Sitie odevov 5 Bc. Zuzana Kubiritova
Mébda 5 Mgr. Daniela GejdoSova
Umelecké Mdda, Styl a vizaz 7 Bc. Alena Hvolkova
Médna tvorivost 26 Bc. Martina Kajanova
Sportové Sportovy krizok 9 PaedDr. Radovan Priadek
Strelecky krizok 5 Du$an Betik
Filméaren 27 PaedDr. Marianna Surovéekova
Kadernicke modne trendy 21 Magr. Ivona Kinierova
Iné Ugesova tvorba 17 Bc. Marta K8enzulakova
Praca s vlasmi 15 Bc. Valéria BanaSova
Skvelé Ucesy 17 Bc. Katarina Ondrekova

- prehlad umiestnenia Ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych kolach predmetovych olympiad

a postupovych sutazi (nie regionalne kola):

Meno ziaka

. llis (druzstvo chlapcildievéata) LIS
Olympiada v ANJ Katarina Bolibruchova 6. miesto
Krajské kolo Méj napad pre regién Anna Vnencakova 4. miesto

Dobré spravy samospravy

Maria Crchlanova

mimoriadna cena za video

Celoslovenské
kolo

Vediet sa spravne rozhodnat

Veronika Polacikova, Klaudia
Buckuléikova

1. miesto

HP Social Innovation Relay

Klaudia Fernezova, Nikola Murinova
v zmieSanych skupinach

3. miesto

Veltrh Studentskych spolo¢nosti

Studentska spolocnost Joy of Life

1. miesto v kategbrii
Spoloensky zodpovedné podnikanie

Top turisticka destinacia regionu

Karina Grobarcikova

mimoriadna cena generalnej
riaditelky sekcie cestovného ruchu

Medzinarodné
kolo
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- prehlad umiestnenia ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych kolach Sportovych sutazi (nie
regionalne kola):

" . oy Meno zZiaka . .
et Sutaz (druzstvo chlapci/dievéata) b

volejbal druzstvo dievéat 4. miesto

Krajské kolo - - -

Celoslovenské

kolo

Medzinarodné

kolo

24. ZHODNOTENIE CINNOSTI SUCASTI SKOLY

- struné zhodnotenie Cinnosti Skolskych vychovno-vzdelavacich zariadeni (Skolsky internat, centrum volného
Casu, stredisko odbornej praxe):

A)
Z toho pocet
. , . . Kapacita Sk. o Ziakov, ktori o
Druh Skolského zariadenia : . Podet ziakov . .+ . | Naplnenost'v%
zariadenia nie su ziakmi
skoly

Centrum volného &asu - - - -
Stredisko odbornej praxe - - - -
B) Skolsky internat (VVC)
Skola nemé $kolsky internat
c)cvé
P.¢C. Nazov krizku Pocet ziakov periodicita Veduci krazku

Poznamka: Sucastou Spravy o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly a Skolského zariadenia za
Skolsky rok 2012/2013 je Sprava o hospodareni za predchéadzajici kalendéarny rok — Priloha ¢. 1

Namestovo 15. 10. 2013

Ing. Erika Suskova
riaditelka Skoly
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