> I(\'( SPRAVA O VYCHOVNO-VZDELAVACE)J

ZILINS CINNOSTI, JEJ VYSLEDKOCH A
PODMIENKACH SKOLY A SKOLSKEHO

ZARIADENIA ZA SKOLSKY ROK 2019/2020

SAMOSPRAVNY KRAJ

Struktlra spravy je vypracovana v sulade s vyhlaskou ¢. 9/2006 Z. z. zo 16. decembra 2005 o $trukture a
obsahu sprav o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a Skolskych zariadeni a s
metodickym usmernenim Ministerstva Skolstva SR ¢. 10/2006-R z 25. mé&ja 2006.

1. ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE

nazov skoly: STREDNA ODBORNA SKOLA PODNIKANIA A SLUZIEB
organizacné zlozky skoly:

adresa skoly: Hattalova 968/33, 029 01 Namestovo

telefénne cisla skoly: 043/552 23 48 (sekretariat riaditelky skoly), 043/552 12 21

(ekonomické oddelenie)

sluzobné mobilné dislo riaditela skoly: 0903 531 948

faxové cisla skoly:

internetova stranka skoly: WWw.s0sno.sk
elektronicka adresa skoly: sosno@sosno.sk
elektronicka adresa riaditela Skoly: riaditel@sosno.sk

sucasti Skoly:

zriad'ovatel: Zilinsky samospravny kraj,
Ul. Komenského 48, 011 09 Zilina

2. UDAJE O VEDUCICH ZAMESTNANCOCH SKOLY

funkcia: meno, priezvisko, titul:
riaditel Erika Sugkova, Ing.
zastupca pre odborné vzdelavanie Maria Liskova, Ing.

zastupca pre technicko-ekonomické cinnosti |lveta Bodnarovd, Ing.

zastupca pre vseobecné vzdelavanie Margita Pisarcikova, Ing.
koordinator prevencie Radovan, Phacek, PaedDr.
vychovny poradca Beata, Staviarska, PhDr.
kariérovy poradca Beata, Staviarska, PhDr.

3. UDAJE O RADE SKOLY




p.€. |meno priezvisko titul voleny delegovany za

1 Martina, Kajanova, Bc. Voleny zastupca pedagog. zamestnancov
2 Renata, Mikytova, Mgr. Voleny zastupca pedagog. zamestnancov
3 Dusan, Betik Voleny zastupca nepedagog. zamestnancov
4 Marta, Mravcova, Mgr. Delegovany zéstupca ZSK

5 Lubica, Csodkas, Ing. Delegovany zastupca ZSK

6 Jozef, Straka Delegovany zastupca ZSK

7 Rastislav, Zanovit, MUDTr. Delegovany zéstupca ZSK

8 Marian, Kasan Voleny zastupca rodicov

9 Vladimir, Mrekaj, Ing. Voleny zastupca rodicov

10 Veronika, Franekova Voleny zastupca rodicov

11 Marek, Mrekaj Voleny zastupca ziakov

Datum posledného ustanovujliceho zasadnutia organu skolskej samospravy:

4. INE PORADNE ORGANY SKOLY

poradné organy skoly a ich funkcia:

4.1 Pedagogicka rada skoly

Najdélezitejsi poradny organ skupinového, odborno-pedagogického riadenia v Skole. Je najvyssSim
poradnym organom riaditelky Skoly. Jej postavenie, poslanie a priebeh rokovania su vymedzené

v rokovacom poriadku $koly. Zasada podla harmonogramu zasadnuti pedagogickej rady, najmenej patkrat
za Skolsky rok, v pripade potreby aj CastejSie.

4.2 Rada skoly

hiciativny a poradny organ, ktory vyjadruje a presadzuje verejné zaujmy a zaujmy ziakov, rodicov,
pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov Skoly v oblasti vychovy a vzdelavania.

4.3 Rada rodicov skoly

Iniciativny organ rodiCov ziakov Skoly. Je zlozena zo zastupcov rodi¢ov ziakov kazdej triedy. Riesi vSetky
zavazné otazky spoluprace rodiny a Skoly, vyjadruje sa ku vychovnym opatreniam, pripomienkam rodiCov
k praci Skoly, pomoci a Skolskym predpisom.

4.4 Ziacka skolska rada

Vyjadruje sa ku v§etkym zavaznym skuto¢nostiam, ktoré sa vztahuju ku praci Skoly, vyjadruje sa k
navrhom a opatreniam Skoly v oblasti vychovy a vzdelavania a podava navrhy na mimoSkolské Cinnosti a
podujatia, ktoré zaroven organizuje. Zastupuje Ziakov vo vztahu k vedeniu $koly, predklada im svoje
stanoviska a navrhy, zastupuje ziakov aj navonok.




4.5 Porada vedenia skoly

Prerokuva najaktualnejsie a rozhodujuce otazky celkovej ¢innosti Skoly. Zu€astruju sa na nej vSetci veduci
zamestnanci Skoly .

4.6 Predmetové komisie
Posudzuju $pecifické otazky vychovno-vzdelavacieho procesu. Ich ulohou je zvy$ovat metodicku

a odbornu uroven vzdelavania a vychovy v jednotlivych ro¢nikoch. Zriaduju sa aj pre zlepSenie vzajomnej
spoluprace medzi pedagogickymi zamestnancami a tiez pre upevnenie medzi predmetovych vztahov.

4.7 Ustredna inventarizaéna komisia
koordinuje inventarizaciu majetku Skoly. Po jej ukon€eni vyhotovi inventarizacny zapis a vypracuje ndvrh

na vysporiadanie inventarizacnych rozdielov, navrh opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov
a predlozi na rozhodnutie riaditelke Skoly.

4.8 Vyrad'ovacia komisia

Na zaklade uskutocnenej inventarizacie a navrhov Ustrednej inventarizacnej komisie vyrad'uje majetok
v stlade so Zasadami hospodarenia a nakladania s majetkom ZSK.

4.9 Likvidacna komisia

Usku toc€nuje likvidaciu vyradeného majetku.

4.10 Skodova komisia

Prerokuva Skody, spbdsobené zamestnancami Skoly, ktoré vznikli zamestnancom v pracovnom Case,
pripadne v Case plnenia pracovnych uloh z poverenia zamestnavatefom.

5A. UDAJE O POCTE ZIAKOV SKOLY

forma stadia stav k 15. 09. 2019 stav k 31. 08. 2020
pocet |celkovy | ztoho pocet pocet celkovy | z toho pocet
tried | pocet zaclenenych tried pocet zaclenenych
Ziakov Ziakov Ziakov Ziakov
A B C A| B (o
Denné stadium | 1. ro¢nik 4 88 5 0 0 4 88 51010
2. ro¢nik 4 86 4 1 0 4 86 4 | 1 0
3. roc¢nik 4 87 6 0 0 3 65 4 0] O
4. rocnik 3 69 1 1 0 0 0 0l0]| O
spolu: 15 330 16 2 0 11 239 13 1 0

4 7

5B. UDAJE O POCTE ZIAKOV OSEMROCNEHO GYMNAZIA




forma stadia

stav k 15. 09. 2019

stav k 31. 08. 2020

pocet
tried

celkovy z toho pocet
pocet zaclenenych
Ziakov Ziakov
A B C

pocet
tried

celkovy z toho pocet

pocet zaclenenych
Ziakov Ziakov
A| B C

spolu:

5C. UDAJE O POCTE ZIAKOV OSLOBODENYCH Z HODIN

TELESNEJ A SPORTOVEJ VYCHOVY

rocnik 1. polrok 2. polrok
uplne Ciastocne uplne Ciastocne
CH D CH D CH D CH D
1. rocnik 1 5 2 5 0 7 4
2. rocnik 1 14 0 1 1 13 0 2
3. roc¢nik 1 11 2 7 1 14 1 7
4. rocnik 0 1 0 4 0 1 0 4
spolu: 3 31 4 17 2 35 3 17
spolu CH + D: 34 21 37 20

5D. UDAJE O POCTE ZIAKOV OSLOBODENYCH Z HODIN TELESNEJ A

SPORTOVEJ VYCHOVY V OSEMROCNYCH GYMNAZIACH

rocnik 1. polrok 2. polrok
uplne ciastocne uplne ciastocne
CH D CH D CH D CH D
spolu:
spolu CH + D: 0 0 0 0
6. UDAJE O PRUIMANI ZIAKOV NA VZDELAVANIE
kod nazov navrh skoly | pocet stupen dizka pocet ziakov
studijného pocet | pocet | Ziakov |vzdelania | Stidia prihlaseni
odboru/ tried |ziakov| urcéeny | (ISCED) 1. termin| 1. termin + =
ucebného zo 2. termin 2
odboru strany =
ZsK N
6446 K kozmetik 1 20 18 354 41 72 18
6329 M | obchodné a 1 30 30 354 56 117 30
01 informacné
sluzby —
medzinarodné
obchodné vztahy




6324 M| manazment 1 24 18 354 4 22 65 18
regionalneho
cestovného ruchu
6456 H kadernik 1 24 20 353 3 27 46 20
Nenaplnené studijné/ ucebné odbory:
kod nazov navrh skoly | pocet stupen dizka pocet ziakov
studijného pocet | pocet | Ziakov |vzdelania | Stadia prihlaseni
odboru/ tried |ziakov| urceny | (ISCED) 1. termin| 1. termin + =
ucebného zo 2. termin 2
odboru strany §
ZSK
6426 L vlasova 1 18 18 454 2 14 14
kozmetika

7. UDAJE O VYSLEDKOCH HODNOTENIA A KLASIFIKACIE ZIAKOV

ukazovatel’ 1. polrok 2. polrok
pocet % pocet %
celkovy pocet ziakov 328 X 328 X
prospech prospeli s vyznamenanim 10 3,05 39 11,89
prospeli s priemerom 1,00 0 0,00 5 1,52
prospeli velmi dobre 105 32,01 106 32,32
prospeli 179 54,57 180 54,88
neprospeli 33 10,06 1 0,30
neklasifikovani 1 0,30 2 0,61
celkovy prospech za skolu 2,22 X 2,25 X
spravanie velmi dobré 322 98,17 328 100,00
uspokojivé 3 0,91 0 0,00
menej uspokojivé 3 0,91 0 0,00
neuspokojivé 0 0,00 0 0,00
vymeskané |celkovy pocet vymeskanych hodin 18045 X 10706 X
hodiny pocet ospravedInenych hodin 17892 99,15 10657 99,54
pocet neospravedinenych hodin 153 0,85 49 0,46
Klasifikacia vyucovacich predmetov na konci Skolského roka:
kod |nazov vyucovacieho predmetu priemerny prospech spolu
1.rocnik | 2.rocnik | 3.ro¢nik | 4.ro¢nik | 5.rocnik | 6.rocnik
Administracia siete 2,55 3,29 2,92
Administrativa a firemna 2,71 2,71
korespondencia
ADK |Administrativa a koreSpondencia 2,48 2,63 2,9 2,68 2,67
APE |Aplikovana ekonémia 1,07 1,07
APl |Aplikovana informatika 1,47 1,47 1,33 2,04 1,57




BIO |Biolégia 2,11 2,46 1,82 2,13
BSE |Business English 2,42 2,33 1,77 2,29 2,2
CAX |Cvicenia z aplikovanej ekonémie 1 1
DSY |Databazové systémy 1 1,14 1,07
DEJ |Dejepis 2,87 2,68 2,77
DRT |Dermatolégia 1,89 2,27 2,85 2,38 2,34
CJD |Druhy cudzi jazyk - nemecky 2,61 2,79 2,65 2,35 2,6
EKC |Ekonomické cvicenia 2,1 2.1
EKO |Ekonomika 2,77 2,35 2,81 2,71 2,66
EPCR |Ekonomika podniku cestovného 1,74 1,85 2,68 2,74 2,25
ruchu
ELK |Elektrotechnika 2,89 2,36 2,63
ETE |Estetickd a vytvarna vychova
ETV |Eticka Vychova
EIP Etika podnikania 1,75 1,75
FYZ |Fyzika 2,39 2,39
GEO |Geografia 2,47 2,41 2,58 2,49
GOR |Geografia cestovného ruchu 3 2,53 2,77
GRS |Grafické systémy 2,77 2,14 2,46
HOG |Hospodarska geografia 2,71 2,71
HOT |Hotelierstvo 2,47 2,47
INF  |Informatika 2,13 2,41 2,27
IT English 2,28 2 2,64 2,86 2,51
KCA |Konverzacia v anglickom jazyku 2,46 2,32 2,39
MEK [Makroekondémia 1,75 1,75
MMR |Manazment a marketing 2,89 2,08 2,11 2,65 2,43
MOF |Manazment osobnych financii 1,85 2,19 2,02
MAT |Matematika 2,55 2,62 3,11 2,89 2,79
MTE |Materialy 2,43 3,05 2,95 2,05 2,62
NBV [Nabozenska vychova
OBN |Obcianska nauka 2,72 2,45 2,17 2,44
Obchodné a medzinarodné pravo 1,5 144 1,77 2,36 1,76
PRX |Odborna prax 1 1
ODK |Odborné kreslenie 2,88 2,35 2,33 2,52
OVY |Odborny vycvik 1,55 1,44 1,64 1,33 1,49
OSY |Operalné systémy 1 1,69 2,45 1,71
PCR |Podnikanie v cestovhom ruchu 2 1,32 1,66
PRN |Pravna nauka 2 2
PXA |Prax 1,36 1,79 1,58
Principy pocitacov 1,28 1,28
PAZ |Pristroje a zariadenia 2,36 2,38 2,37
PRO [|Programovanie 1,46 2,09 1,98 1,84
Protokol a etika podnikania 1,7 1,89 1,77 1,82 1,8




PAJ  |Prvy cudzi jazyk - anglicky 2,88 2,8 2,74 3,05 2,87

SVP |Psycholégia a spolocenska vychova

SLY |[Slovensky jazyk a literatira 2,85 2,8 2,77 2,78 2,8

SLK |Socialna komunikacia 1,35 1,35
Technika medzinarodného 1,87 2,06 2 3 2,23
obchodu

TEC |Technoldgia 2,19 2,25 2,23 2,14 2,2

TSF  |Technolégia sluzieb cestovného 2,11 2,5 1,89 2,16
ruchu

TSV |Telesnéa a Sportova vychova

UCT  |U¢tovnictvo 2 1,96 2,47 24 2,21

USP |Uvod do sveta prace 3,43 2,71 3,07
Vidiecky cestovny ruch 1,58 1,58
Virtualizacia 2,93 2,93

ZDP |Zaklady podnikania 2,52 333 2,93

MYT |Zaklady podnikatelského myslenia 1,55 1,55
- tvorba projektov

ZDR |Zdravoveda 2,26 2,27 2,96 2,71 2,55

Spolu: 2,25 2,17 2,22 2,40 2,18

Klasifikacia vyucovacich predmetov osemrocnych gymnazii na konci skolského roka:

kéd |nazov vyucovacieho priemerny prospech spolu
predmetu 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
rocnik | rocnik | rocnik | rocnik | ro¢nik | rocnik | rocnik | rocnik
spolu:

8. UDAJE O UKONCENI STUDIA

Udaje o maturitnej skuske

Externa cast maturitnej skusky:

predmet

pocet Ziakov

priemerna uspesnost’

Pisomna forma internej ¢asti maturitnej skusky:

predmet

pocet ziakov

priemerna uspesnost’

Ustna / prakticka forma internej éasti maturit

nej skasky:

predmet troven pocet zZiakov priemerny prospech
slovensky jazyk a literatira 68 2,47
anglicky jazyk B1 67 2,64
anglicky jazyk B2 1 1
teoreticka Cast odbornej zlozky 68 2,1
prakticka cast’ odbornej zlozky 68 1,97

Udaje o zavereénych skiskach




kod ucebny odbor | pocet prospech pocet
Ziakov prospeli s prospeli | prospeli | neprospeli | Ziakov,
vyznamenanim velmi ktori
dobre nekonali
skasku
6456 H kadernik 21 0 3 17 0 1

9. ZOZNAM STUDIJNYCH A UCEBNYCH ODBOROV A ICH ZAMERANI

A) Aktivne
kod nazov Studijného a ucebného odboru forma stadia stupen vzdelania
(ISCED)

6324 M manazment regionalneho cestovného ruchu denna 354

6329 M 01 |obchodné a informacné sluzby — medzinarodné dennéa 354

obchodné vztahy
6446 K kozmetik denna 354
6456 H kadernik denna 353

B) Neaktivne

kod nazov Studijného a ucebného odboru | forma stadia | stupen vzdelania | neaktivne od
(ISCED) sk. roku
3158 M styling a marketing denna 354 2019/2020
6426 L vlasova kozmetika denna 454 2018/19
3137 K operator odevnej vyroby denna 354 2013/2014
3152 H02 [krajcir - damske odevy denna 253 2005/2006

C) Experimentalne overovanie

kod nazov Studijného a u¢ebného odboru | forma stadia | stupen vzdelania | doba trvania

(ISCED) experimentu

(od - do)
denna
10. UDAJE O POCTE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV SKOLY
ukazovatel pocet
kvalifiko [ nekvalif|z toho nekvalifikovani -
vani |ikovani dopinajci
si kvalifikaciu

Zeny 29 2 0
muzi 4 0 0
vek do 30 rokov 0 0 0
vek do 40 rokov 10 0 0
vek do 50 rokov 13 0 0




vek do 60 rokov 8 1 0
vek nad 60 rokov 2 1 0
dochodcovia 0 0 0
spolu (vekova struktira): 33 2 0
% kvalifikovanosti 300,00%

11. UDAJE O POCTE NEPEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV SKOLY

ukazovatel

T
o
(o3
(]
-

Zeny

muzi

vek do 30 rokov

vek do 40 rokov

vek do 50 rokov

vek do 60 rokov

~N|w | h~]JOJO IOV

spolu (vekova Struktira):

12. UDAJE O DALSOM VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH

ZAMESTNANCOV SKOLY
ukazovatel’ pocet forma Studia garant studia
(napr. MPC, VS a iné)
vek do 40 Zeny 1 funkéné Centrum dalSieho vzdelavania pri UK
rokov Bratislava
vek do 50 Muzi 1 inovacné Zilinska univerzita
rokov Zeny 1 funkcné Centrum daldieho vzdelavania pri UK
Bratislava
vek do 60 2eny 2 funkéné Centrum dalSieho vzdelavania pri UK
rokov Bratislava
13. ODBORNOST VYUCOVANIA PODLA JEDNOTLIVYCH
VYUCOVACICH PREDMETOV
p.€. |zoznam vyucovacich predmetov percentualne vyjadrenie
(vo vztahu k poctu vyucovacich hodin za sk. rok)
odbornost %

1 Administracia siete 100,00%
2 Administrativa a firemna koreSpondencia 100,00%
3 Administrativa a korespondencia 100,00%
4 Aplikovana ekonémia 100,00%
5 Aplikovana informatika 100,00%




6 Biologia 100,00%
7 Business English 100,00%
8 Cvicenia z aplikovanej ekondémie 100,00%
9 Databéazové systémy 100,00%
10 Dejepis 100,00%
11 Dermatolégia 100,00%
12 Druhy cudzi jazyk - nemecky 100,00%
13 Ekonomické cvicenia 100,00%
14 Ekonomika 100,00%
15 Ekonomika podniku cestovného ruchu 100,00%
16 Elektrotechnika 100,00%
17 Esteticka a vytvarna vychova 100,00%
18 Eticka vychova 100,00%
19 Etika Podnikania 100,00%
20 Fyzika 100,00%
21 Geografia 100,00%
22 Geografia cestovného ruchu 100,00%
23 Grafické systémy 100,00%
24 Hospodarska geografia 100,00%
25 Hotelierstvo 100,00%
26 Informatika 50,00%
27 IT English 100,00%
28 Konverzacia v anglickom jazyku 100,00%
29 Makroekondmia 100,00%
30 Manazment a marketing 100,00%
31 Manazment osobnych financii 100,00%
32 Matematika 100,00%
33 Materialy 100,00%
34 Nabozenska vychova 100,00%
35 Obdianska nauka 100,00%
36 Obchodné a medzinarodné pravo 100,00%
37 Odborna prax 100,00%
38 Odborné kreslenie 100,00%
39 Odborny vycvik 100,00%
40 Operacné systémy 100,00%
41 Podnikanie v cestovnom ruchu 100,00%
42 Pravna nauka 100,00%
43 Prax 100,00%
44 Principy pocitacov 100,00%
45 Pristroje a zariadenia 100,00%
46 Programovanie 100,00%
47 Protokol a etika podnikania 100,00%




48 Prvy cudzi jazyk - anglicky 100,00%
49 Psycholégia a spolocenska vychova 100,00%
50 Slovensky jazyk a literatdra 100,00%
51 Socialna komunikacia 100,00%
52 Technika medzindrodného obchodu 100,00%
53 Technolégia 100,00%
54 Technoldgia sluzieb cestovného ruchu 100,00%
55 Telesna a Sportova vychova 66,60%
56 |U&ovnictvo 100,00%
57 Uvod do sveta prace 100,00%
58 Vidiecky cestovny ruch 100,00%
59 Virtualizacia 100,00%
60 Z&klady podnikania 100,00%
61 Zaklady podnikatelského myslenia - tvorba 100,00%
projektov
62 Zdravoveda 100,00%
celkovy priemer (%): 98,65%

14. UDAJE O VYCHOVNOM PORADENSTVE A PREVENCII

14.1 Stru¢né zhodnotenie plnenia planu prace vychovného poradcu:

Hlavné zamery vychovného poradenstva vychadzali z platnej legislativy, pedagogicko-organizacnych
pokynov na skolsky rok 2019/2020 a planu hlavnych uloh skoly.

Cielom poradenstva bolo dosiahnut’ poradenskymi metédami a postupmi primeranu Upravu stavu, ktory
bol pricinou problémov Ziaka v oblasti jeho prospechu a vychovnej zvladnutelnosti.

Pozornost' v oblasti vychovy sustredovala vychovna poradkyna predovsetkym:

* na Ziakov s problémami spravania a so znakmi sociélnej neprispdsobilosti,

* na ziakov v narocnych zivotnych situaciach a vyvojovych krizach,

* na ziakov s osobnostnymi problémami,

* na ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

Poradenska ¢innost’ v oblasti vzdelavania bola zamerana na skupinu ziakov, ktori dosahovali slaby
prospech alebo sa zhorsili v prospechu, ziakov, ktori mali zdravotné problémy, na zZiakov s adaptacnymi
problémami a na ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

Konzultacné hodiny vychovnej poradkyne — utorok od 800 do 1500 boli vyuzivané zo strany ziakov na
rieSenie osobnych a vzdelavacich problémov, na konzultacie suvisiace s vyberom vysokej skoly, zo strany
pedagogickych pracovnikov a rodicov na rieSenie konkrétnych vychovnych a Studijnych problémov Ziakov.
V skolskom roku 2019/2020 sme pracovali s 18 ziakmi so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.
Kazdé dieta malo vypracovany individualny vzdelavaci program, ktory bol zakladnou orientaciou v praci s
tymto Ziakom pocas $kolského roka. Ziaci postupovali podia SkVP prisluéného odboru. Ani jeden Ziak
nemal upravené ucebné osnovy alebo ucebné plany. Hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov bolo
realizované podla navrhu Specidlneho pedagdga — minimaélne raz za polrok. V préaci s tymito ziakmi sme
vyuzivali konzultacie s odbornymi pracovnikmi CSPP a CPPP a P v Namestove.



14.2 Zhodnotenie plnenie planu prace kariérového poradcu:

Kariérové poradenstvo bolo realizované v prepojeni s vychovnym poradenstvom. Kariérova vychova ziakov
bola scasti zahrnuta do cinnosti zastupkyne riaditelky Skoly pre odborné vzdelavanie, majstrov odborného
vycviku a vyucujucich odbornych predmetov. Poradenstvo a vzdeldvanie bolo zamerané na pomoc Ziakom
zorientovat’ sa na trhu prace a pripravit’ ich na uchadzanie sa o zamestnanie a buddcu kariéru. Kariérne
poradenstvo sa realizovalo aj prostrednictvom predmetu Uvod do sveta prace, ostatnych odbornych
predmetov a cvi¢nych podnikatelskych firiem.

Praca vychovnej a kariérovej poradkyne v tejto oblasti bola zamerana na metodicki pomoc Studentom,
ucitelom a rodicom, na formovanie pozitivnych postojov k pracovnej ¢innosti a k sebavzdelavaniu ziakov.
Informacie o moznostiach dalSieho studia boli poskytované formou individualnej a skupinovej prace so
Ziakmi, prostrednictvom informacnych materialov z vysokych $kol, ponuk kurzov a seminarov zameranych
na pripravu na prijimacie skusky, ktoré boli spristupnené Ziakom na informacnej tabuli a webovej stranke
skoly.

Identifikacie kariérneho profilu sa zdcastnilo 30 ziakov tretieho rocnika, ktori planovali pokracovat' v studiu
na vysokej Skole. Testovanie a vyhodnotenie testov realizovali odborné pracovnicky z CPPPaP v Namestove
a bolo poskytnuté bezplatne.

Ziaci vyuzili ponuky zG¢astnit sa na Dni otvorenych dveri KU v Ruzomberku, UMB v Banskej Bystrici a
Zilinskej univerzity. Vyber Ziakov sa zG¢astnil besedy, ktord organizovalo CPPPaP v Namestove Nazivo v
kruhu povolani.

Vedenie SOS PaS maximalne vychadzalo v Ustrety vychovnej a kariérovej poradkyni pri zabezpecovani
Uloh a rieSeni problémov.

Na zasadnutiach pedagogickej rady a na pracovnych poradach bol vytvoreny dostatocny priestor pre
vychovnu poradkyniu na podavanie informacii a metodickych pokynov.

Ziakom bola poskytnuta Siroka skala zaujmovej ¢innosti, aby mohli efektivne a zmysluplne vyuZivat svoj
volny cas.



14.3 struéné zhodnotenie plnenia planu prace koordinatora prevencie:

Prevencia drogovych zavislosti je sicastou systému Gcinnych preventivnych opatreni vedenia SOS Pas,
ktoré boli zamerané na aktivnu ochranu deti v zmysle dodrziavania medzinarodnych dohovorov, najma:
Deklarécie prav dietata a Dohovoru o pravach dietata. Cinnost’ koordinatora prevencie vychadzala z
Narodnej protidrogovej stratégie, Narodného programu dusevného zdravia, Stratégie prevencie kriminality
a Narodného programu prevencie HIV/AIDS.

Cinnost koordinatora drogovych zavislosti a socialno-patologickych javov mladeze a vychovnej a kariérnej
poradkyne v tejto oblasti bola zamerana na koordinaciu a metodické usmerfiovanie preventivnej a
informacnej ¢innosti pedagogickych zamestnancov v SOS podnikania a sluzieb.

V spolupraci s koordinatorkou vychovy k manzelstvu a rodicovstvu, triednymi ucitelmi a ostatnymi
vyucujucimi boli realizované aktivity:

« Trestnopravna zodpovednost mladeze — prednéska pre ziakov 1. roénika - kpt. T. Sandor.

» Obchodovanie s fudmi - prednéska pre ziakov 2. ro¢nika - kpt. T. Sandor.

- Den holokaustu a rasového nasilia — aktivity spojené s premietanim filmu Colette.

« Co sme si, to sme si, vypime si? Dievéata... - preventivny program - ziacky 3. roc¢nika.

« Kazdy iny, vSetci rovni — tvorba vytvarnych prac zameranych na ochranu ludskych prav.

« Fetalny alkoholovy syndrém - workshop - zUcastnili sa Ziaci prvého rocnika.

* Predsudky - vsetci ako jeden — preventivny program — llI. K trieda - realizovalo CPPPaP v Namestove.

+ Ako sa efektivne ucit' bez stresu — beseda.

- Otvorene o extrémizme a aktualnych témach - workshop - Tvrdosin - vyber ziakov.

« Obchodovanie s lud'mi — preventivny program |lll. K trieda, realizovalo CPPPaP v Namestove.

« Treba sa ozvat' - interaktivny workshop ziacok Ill. B triedy.

« Eliminacia nasilia pAchaného na zenach - prednaska kpt. Tibora Sandora pre ziakov I. A, I. K, . M a Il A.
« Drogy? Nie! — slohové prace ziakov s protidrogovou problematikou.

« Svetovy den boja proti drogam — prezentacie ziakov s protidrogovou problematikou.

« Cervené stuzky 2019 — zapojenie sa do kampane a realizicia aktivit.

« Svetovy den prevencie tyrania a zneuzivania deti — premietanie filmu spojené s besedou zamerané na
ochranu deti, ich prav a pripadni formu pomoci.

« Den pocatého dietata — aktivity v rdmci triednickych hodin, zhotovené propagacné materidly  a biele
stuzky, nosenie bielych stuziek, zhotovené nastenné noviny.

« Den bez cigarety — aktivity v ramci triednickych hodin.

Ziaci mali moznost pocas skolského roka vyuzit' schranku dévery. Na jednotlivé podnety Ziakov
odpovedala riaditelka skoly.

Priebezne bola monitorovana situacia spravania sa ziakov nielen prostrednictvom pedagogického dozoru v
triedach, na chodbach, ale aj v areali skoly.

Za hodnotené obdobie v skole nebol rieseny ziadny pripad suvisiaci s vyskytom alebo pouzivanim drog v
priestoroch skoly.

14.4 spolupracujiice subjekty v oblasti vychovného poradenstva a prevencie:

- Spolupréaca so Skolskymi poradenskymi zariadeniami

Realizovala sa hlavne spolupraca s CPPPaP a CSPP v Namestove. Pracovnici CPPPaP zabezpecovali a
realizovali planované aktivity a vychadzali v Ustrety pri konzultovani problémov a poskytovani metodickej
pomoci. Podla potreby bola realizovana aj spolupraca s prislusnymi lekadrmi a dalSimi zainteresovanymi
institiciami a osobami, s cielom prevencie, urenia pricin problémov Ziakov a odporucenia spravnych
postupov na ich odstranenie.

- Spolupréca skoly s Uradom préace socialnych veci a rodiny

UPSVaR poskytoval informacné materialy, pracovnici realizovali prednasky a besedy.

- Spolupraca s OR PZ

Pocas $kolského roka sme spolupracovali s kpt. Tiborom Sandorom z OR PZ v Dolnom Kubine pri
realizacii aktivit zameranych na prevenciu socidlno-patologickych javov a tiez s Mestskou policiou v
Namestove.



15. UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACII SKOLY

15.1 Multimedialne prezentacie:

Ambasadorska $kola EP - projekt vyhlaseny EP - 1 miesto celoslovenskej sutaze.

JA Veltrh podnikatefskych talentov - 13.10. 2020 online prezentacia JA Firiem na celoslovenskom
online finale sutaze v programe JA Aplikovana ekonémia - JA firma GOLDEN TIME - 2. miesto

v kategorii S&T produkt Studentskej firmy, JA firma GOLDEN TIME - 3. miesto v kategérii ACCACE
vyro€na sprava, firma EKO FLORY - 3. miesto v kategorii City financné riadenie,

JA City International Innovation Camp - sutaz JA Slovensko - praca na realnych vyzvach v time,
prezentécia rieSenia problému.

Vediet sa spravne rozhodnut - vypracovanie pripadovej $tudie na zadanu tému v oblasti etiky

v programe JA Etika a podnikanie a JA Etika v podnikani (sutaz timov, ucast 3 timov, bez
umiestnenia).

Bankomat napadov - celoslovenska sutaz JA Slovensko. Sutaz timov zamerana na finanénu
gramotnost (Tim Money Army| Megan Hurakova a Katarina Glustikova - 1 miesto).

Juventa Vyhovorky bokom - celoslovenska sutaz v plneni vyziev, oceneni 3 najaktivnejsi zZiaci
(T. Pientakova, M. Hurakova, M. Bukaj)

Eurépsky tyzden odbornych zruénosti - celoslovenska sutaz organizovana Eurépskou komisiou

s ciefom zatraktivnit odborné vzdelavanie a pripravu, aktivity na podporu odbornych zruénosti Ziakov
(bez umiestnenia).

Social Innovation Relay (SIR) - 3. miesto narodné finale s naApadom Doba plastova

Cena J. A. Komenského - sttaz vyhlasena Generalnym riaditelstvom pre vzdelavanie, mladez,
Sport a kulturu EK

Prezentacia fiktivnych nemeckych firiem - Skolska sutaz Ziackych timov v nemeckom jazyku,
vyuzivanie metddy Content Language Integrated Learning v nemeckom jazyku a odbornych
ekonomickych predmetoch.

Trip to Slovakia - Skolska sutaz Ziackych timov v anglickom jazyku, vyuzivanie metédy Content
Language Integrated Learning v anglickom jazyku a odbornych ekonomickych predmetoch.
Europsky den jazykov v 3kole - prezentacia krajin, krajov.

The Best Video - Skolska sutaz, vyuzivanie metédy Content Language Integrated Learning

v anglickom jazyku a odbornych predmetoch informatickych.

TOP Turisticka destinacia, Mlady Tvorca - celoslovenska prehliadka/ tim Ziakov, bez umiestnenia.

15.2 Spolupraca skoly s rodi¢mi:

Okrem spoluprace triedny ucitefl - zakonny zastupca ziaka formou rodi€ovskych zdruzeni, konzultacnych
hodin, osobnych a telefonickych pohovorov sme v uplynulom Skolskom roku realizovali tieto podujatia:

Burza povolani (Trstena, Namestovo, Oravska Lesna) - cielom burzy je prostrednictvom pedagégov
a Ziakov prezentovat Studijné a u¢ebné odbory a zameranie $koly. Prezentacia je spojena

s praktickymi ukazkami a poskytovanim sluZieb.

Den otvorenych dveri SOS - pre ziakov zakladnych $kél a Siroku verejnost. Ciefom akcie je priblizit
verejnosti zivot v Skole formou otvorenych hodin na teoretickom a praktickom vyu€ovani a dalSim
programom pre zucastnenych.



15.3 Formy prezentacie skoly na verejnosti:

Na prezentaciu Skoly na verejnosti slizia okrem predchadzajicich aktivit aj tieto podujatia:

- Prezentéacia kadernickych a kozmetickych sluzieb - na spolo¢enskych podujatiach, firemnych
a Skolskych prezentaciach(Coop Jednota, Spojena internatna Skola, Namestovo)

» Spolupraca s CSS - poskytovanie kadernickych a kozmetickych sluzieb pre klientov CSS
Namestovo, Novot.

- Spolupraca s krizovym centrom - Dom charitas sv. Hildegardy v Rabci.

- Realizacia projektov z Nadacie Orange - schvalené a realizované 3 projekty

« iISOSNO - realizacia informatickej sutaze pre ziakov 9. ro¢nika zakladnych $kol.

Na tento Ucel tiez sluZi aj publikovanie clankov o uspechoch nasich Ziakov v regionalnych periodikach (My
NaSa Orava, Oravsko, Dobra Skola, VUC Zilina).

15.4 Skolsky ¢asopis:

SOSNACIK - $kolsky &asopis (s cudzojazyénou prilohou) - v priebehu $kolského roka vydané jedno ¢&islo

15.5 Iné aktivity:

K zvySeniu Urovne vychovno-vzdelavacieho procesu prispieva aj organizovanie réznych skolskych sutazi,
kurzov a Ucast na sutaziach:

« Adaptacny tyzden pre ziakov prvych ro¢nikov — formou besied, workshopov, hier, sutazi
» Hviezdoslavov Kubin 2020 - sutaz v prednese poézie a prozy

+ Autorské ¢itanie 2020

+ Cesty za poznanim minulosti 2020 - celoslovenska literdrna a vytvarna sutaz
+ Medzinarodny dein materinského jazyka - Skolska aktivita

+ Nezna revolicia - hudobno-vychovny program - skolska aktivita

« Stredoskolska odborna cinnost 2020

« MGoj originalny citatel'sky dennik — Skolska sutaz

« Tvorba vlastnej knihy 2020 - $kolska sutaz

+ Chudoba - triedna sutaz

+ Biblicka olympiada — triedne a skolské kolo

» Holokaust na Slovensku - $kolska aktivitaspektrum - Skolskéa aktivita
« Zalozka spaja slovenské skoly 2020 - celoslovenska aktivita

« Envirospektrum - skolska aktivita

 Pirati krasy 2020 - oblastna sutaz

« Ako nas videl svet - skolska aktivita

+ Rocenka maturantov — skolska sutaz

+ Olympiada ludskych prav — Skolské kolo sutaze

« Kazdy iny, vSetci rovni — Skolska vytvarna sutaz

« Poznaj histériu - skolska sutaz

« Milady Slovak - triedna sutaz

+ Cezpolny beh - okresné kolo

« Stolny tenis — Skolska sutaz



Sachovy turnaj - $kolské, okresné kolo

Velky futbal - okresné kolo sutaze

Futsal — okresné kolo sutaze

Bedminton - okresné kolo sutaze

Piskvorky — oblastné kolo sutaze

Basketbal - okresné kolo

Vyhovorky bokom — AVMT - Aku vyhovorku mas ty? - celoslovenska sutaz

MOJA EUROPA: Co by som chcel, aby sa zmenilo v Eurépe po koronakrize? - esejisticka sutaz
iBobor — celoslovenska online sutaz v logike a informatike

Y-robot - zaclenenie programovania Y-robota do vyucby odboru SPS

Roboty Qoopers Robobloq - zaclenenie robotiky do vyucby odboru SPS

IT Akadémia — zapojenie sa do aktivit narodného projektu

ECDL - priprava ziakov na ziskanie medzinarodného certifikatu Eurdpsky vodicsky preukaz na
pocitace

Microsoft Bratislava — vzdelavanie a spolupraca ucitelov s firmou Microsoft

Land Rover 4x4 in Schools — priprava ziakov na celoslovensku sdtaz JA Slovensko
Learn2code - online vzdelavanie pre ziakov a ucitelov v pocitacovej grafike a grafickom dizajne
Hodina kédu - celosvetovéa online aktivita na podporu programovania

Bezpecnost na internete, kybersikana — Skolské vzdelavacie aktivity zamerané na bezpecnost na
internete a kybersikanu

Eurépska zelena dohoda — online workshop

Olympiada v anglickom jazyku - skolské a okresné kolo

Olympiada v nemeckom jazyku — skolské kolo

Europsky den jazykov v Skole

Den prezentacie nemeckych fiktivnych firiem — Skolsk& sutaz

Poznaj realie nemecky hovoriacich krajin — Skolska sutaz

Sutaz o anglicky hovoriacich krajinach — Skolska sutaz

Kviz o anglicky hovoriacich krajinach — skolska sutaz

Chvilka poézie a prézy v nemeckom jazyku — Skolska sutaz

Meeting English Poetry — skolska sutaz

My Dictionary from Reality — celoslovenska sutaz - 1. miesto v celoslovenskom kole
Jazykovy kvet 2020 - celoslovenské kolo — 4. miesto prevzata tvorba

Multikultarny kviz — sitaz o realiach réznych krajin pri prilezitosti Eurépskeho dna jazykov
Beseda o multikulturalizme - pri prilezitosti Eurépskeho dna jazykov

The Best Video - Skolska sutaz s vyuzitim MPV

Studentska kvapka krvi — zapojenie sa do projektu

Valentinska kvapka krvi — dobrovolné darcovstvo krvi

JA firmy - Eko Glory, GOLDEN TIME, ktoré pracovali v ramci predmetu Aplikovana ekonémia
Daisy — JA firma, ktora pracovala v rdmci predmetu Podnikanie v cestovnhom ruchu

Rozhoduj o Eurépe - seminar - simulécia rokovani Rady EU a EP

Carrey day — JA Slovensko (Den kariéry)

Online diskusia s europoslancami EP za Slovensko

Bankomat napadov - celoslovenska sutaz o finanénej gramotnosti

Stredoskolsky podnikatel'sky zamer — krajska sttaz vyhlasené Zilinskym samospravnym krajom
Finanéna olympiada — celoslovenska sutaz nadacie Partners

Olympiada o EU - Univerzita Cyrila a Metoda v Trnave

Ekonomicka olympiada — NBS, INESS Bratislava

Dni finanéného spotrebitela, NBS - testovanie

Globalny eticky program — celoslovenska sutaz — rieSenie pripadovych studii na vybrand tému
s uplatnenim etického spravania

Spracovanie informacii na PC - skolské kolo, krajské kolo



Vychadzka na Okresny stiid Namestovo — Ucast’ na sidnom pojednavani

Vychadzka — exkurzia do ubytovacich zariadeni v Nadmestove

Marketingova komunikacia — workshop OZ Mlady podnikavec

Skolenie manazmentu JA firiem a Konferencia prezidentov JA Slovensko

Socialne podnikanie — podnikanie buducnosti - webinar

Ambasadorska skola EP - projekt vyhlaseny EP

Eurogames - $kolskéa sutaz o EU, Europe Direct Trstena

Dobrovolnictvo a Erazmus+ - besedy s cudzincami a dobrovolnikmi

Prezentacné zrucnosti — workshop JA Slovensko pre ziakov JA firiem

Mlady lider - manazerské, komunikacné a prezentacné zrucnosti prostrednictvom interaktivnych
workshopov indoor a outdoor aktivit pod vedenym skusenych lektorov/ 5 Ziakov

Akadémia Step by Step — odborné skolenie pre ziakov s moznostou ziskat certifikat

2. ro¢nik Majstrovstiev Slovenskej republiky KORUNA KREATIVITY 2020, kadernicka a
kozmeticka sutaz SCIENCE FICTION SHOW “

SKILLS SLOVAKIA sitaz o ZLATE NOZNICE, Bratislava

5. rocnik regionalnej kozmetickej stitaze v liceni Spojena Skola Ruzomberok téma ,, Hallowen
party”

5. rocnik regionalnej kadernickej siitaze Spojena skola Ruzomberok téma ,, CARMEN
Celoslovenska kadernicka sttaz ,, Naj nevesta”

Cukrova depilacia NADIRAH

MARY KAY- prezentacia licenia

Hallowen party — skolska sutaz v liceni

Slavnostné licenie — Skolska sutaz v liceni

Hladky drdol - triedna kadernicka sutaz

Vychadzka - odborna exkurzia do kadernickych a kozmetickych salénov v Namestove, Lokci

CSS Novot, Namestovo — poskytovanie kadernickych a kozmetickych sluzieb

OCENENIE ZSK - ocenenie absolventov $tudijného a u¢ebného odboru v ZK za Uspechy a vysledky
v oblasti vzdelavania



15.6 Cinnosti Ziackej skolskej rady:

Clenovia ZSR organizovali pocas $kolského roka 2019/2020 tieto podujatia a aktivity:

« Eurdpsky dialog s mladezou — realizacia online dotaznika v triedach: 1.B, II.B, IV.A, IV.B

« Svetovy den Cokolady — kazdy ziak bol obdarovany cokoladou

« Tyzden dobrovolnictva — Géast Ziakov |.A na kulinoterapii s klientkami DDS v Zubrohlave

« Ziadost o grant — Udrzujme ohef v hodnote 300 EUR, ziskané finanéné prostriedky by boli pouzité
na realizaciu aktivit v celoskolskom programe Skola robi dobro

«  Fénix — detska organizacia — zapojenie sa skoly do ¢innosti — 70 ziakov

« Verejné sadenie stromov v Rohacoch — IV.A - 06.10.2019

« Zbierka diek a prikryvok pre OZ nufacik — IV.M - 09.10.2019

« Cistenie arealu CHKO Horn4 Orava — Vtaci ostrov — I1.B — 15.10.2019

« Ucast na Skoleni pre zacinajucich ¢lenov ZSR = 25.10.- 27.10.2019 — Terchova, Kristina Glustikova,
Tamara Zvrtelova — LA

« PoteSme seniorov — organizacia podujatia pre seniorov — klientov Zariadenia pre seniorov v No, IL.K,
Klin - socha Jezisa Krista

«  Darujme Gsmev — IV.B — 08.11.2019 — $kolska akcia v ramci celoskolského projektu Skola robi dobro

« Boj proti hladu — pecenie, balenie a predaj medovnikov v rdmci celoslovenskej zbierky Boj proti
hladu — november 2019

« Zbierka hraciek a knih pre OZ Misia mladych — I.B, november 2019

« Pravna ochrana voci kybersSikane - prednaska v spolupraci s Centrom pravnej pomoci 29.11. 2019,
LA, LA

«  Pracovné stretnutie Krajského stredoskolského parlamentu v Ziline - I.K - Marcel Bukaj, 09.12.2019

« Zbierka potravin pre chudobnych na Ukrajine — II.M, december 2019

» Kolko lasky sa zmesti do krabice od topanok — I.M, Il.A, december 2019 — viano¢ny program spojeny
s darovanim darcekov pre seniorov zo Zariadenia pre seniorov v Namestove

«  Mikulas v skole — mikulassky program pre ziakov skoly — 06.12.2019

« Jednoduché Vianoce - realizacia viano¢ného projektu v DSS v Zubrohlave, 10.12.2019

«  Skolenie ¢lenov ZSR v spolupréci s Radou mladeze Zilinského kraja — 12.12.2019

« Vianoce v detskom domove - [Il.M - 14.12.2019

«  Skola robi dobro - viano¢ny program - 20.12.2019

« Valentin v Skole — Skolska akcia, 14.02.2020

«  22.Valné zhromazdenie RMZK — 06.03. — 07.03.2020 v Martine — zG¢astnili sa: Marcel Bukaj 1.K a
Marek Mrekaj I11.B

«  Oravska raketa — zapojenie sa do projektovej sutaze s celoskolskym projektom Skola robi dobro

« Fénix - spolupréaca s detskou organizaciou

«  Sosndcik — skolsky ¢asopis, tvorba (vydanie odlozené z dovodu prerusenia ¢innosti ZSR)

«  Tvorba a aktualizicia centralnej nastenky ZSR

Planovana cinnost’ Ziackej skolskej rady bola prerusena od 12.3.2020 z dévodu prevencie.

16. UDAJE O PROJEKTOCH/GRANTOCH PODANYCH V SKOLSKOM
ROKU 2019/2020




Detaily projektu

spolufinan
covanie
projekt nazov projektu / grantu schvaleny/ termin termin celkovy
/ grant neschvaleny | zaciatku ukonéenia | rozpocet
/v procese | realizacie |realizacie pr. ic v
q o 7]
hodnotenia pr. = N
Fondy |Ucime sa podnikat v EU Schvaéleny |september | december 18500 0 0
EU |(Erazmus+) 2018 2019
Pomahajlce profesie v Schvéleny |januar 2020|august 2022 0 0 0
edukaciii deti a Ziakov
Iné  |Ambasadorska $kola EU Schvéleny |september | jun 2020 0 0 0
2019
Darujme nielen slovo, ale aj | Schvaleny | december | december 150 0 0
Usmev ako dar 2019 2019
Europske Vianoce pre nas a | Schvaleny | december | december 150 0 0
pre bezdomovcov 2019 2019
Robotika - nasa profesijna Neschvalen 1500 0 0
budicnost’ y
Robotika - moja profesijna | Neschvalen 2500 0 0
buducnost’ y
PP Poradca pre Skoly - Schvaleny |september | jun 2020 0 0 0
prepajame teoriu s praxou” 2019
Darujme Vianoce Schvéleny | december | december 120 0 0
2019 2019
Pre carovné oci Miska Schvéleny | december | december 200 0 0
2019 2019
MSVVa |Duélne vzdelavanie a Schvaleny 2016 2020 33626258 0 0
S SR [zvydenie atraktivity akvality
OovP
IT Akadémia Schvaleny 2017 2020 21046597 0
Virtualizacia a robotika - Neschvalen 105000 5000
moja profesijna buddcnost’ y
Recyklujeme, upratujeme, Neschvalen 2100 100 0
vyrabame, spoznavame a y
ucime sa
7SK  |Sikana formou dramatizacie | Schvaleny |september | oktdber 315 15 300
2019 2019
Nas kutik pokecu a zdravia | Neschvalen 2200 200 2000
y

Charakteristika projektu




projekt

nazov projektu / grantu

strucna char. projektu / grantu

/ grant
Fondy [Ucime sa podnikat' v EU PokracCovanie v projekte s Ceskou, talianskou a polskou

EU |(Erazmus+) spolutiastou. Cielom projektu je zoznamit sa prostrednictvom
Studentskych spolo¢nosti s roznymi formami podnikania v Eurdpe
(cestovny ruch, gastronémia, marketing a reklama a catering).

Pomahajlce profesie v Zapojenie sa do projektu v ramci Operacného programu Ludské

edukaciii deti a ziakov zdroje s podporou pristupu ku kvalitnému vzdelavaniu vratane
formalnych, neformalnych a beznych sposobov vzdelavania.

Iné  [Ambasadorska $kola EU Cielom programu je $irit povedomie o EU a eurdpskej
parlamentnej demokracii medzi mladymi lud'mi prostrednictvom
poskytovania aktualnych a praktickych vedomosti formou ziackych
aktivit. Zisk 1. miesta v celoslovenskom hodnoteni.

Darujme nielen slovo, ale aj  |Vianoce, ktoré sme pripravili pre DSS v Namestove. Pre seniorov

Usmev ako dar sme vyrobili darceky, pripravili program a poskytli im aj kozmetické
sluzby

Eurdpske Vianoce pre nas a  |Priprava eurdskych Specialit a prezentacii o viano¢nych zvykoch v

pre bezdomovcov jednotlivych statoch EU s pomocou zahranicnych dobrovolnikov z
Eurdpa Direckt. Pripravené Speciality sme odniesli do centra pre
[udi bez domova.

Robotika - nasa profesijna Projekt na podporu IT zru¢nosti formou zakupenia Lego — robotoyv,

buducnost’ ktorych mali programovat najskor ziaci SOS a néasledne formou
workshopov v letnom tabore to nauit aj Ziakov ZS

Robotika - moja profesijna Projekt na podporu IT zrué¢nosti formou zakupenia Lego — robotoy,

buducnost’ ktorych mali programovat’ najskor ziaci SOS a nasledne formou IT
dennych taborov to naucit aj ziakov ZS.

PP Poradca pre skoly - Pokracovanie v projekte ,Pouzivanie odbornych online systémov” -

prepajame teoriu s praxou”  |DanovéCentrum a MzdovéCentrum s cielom naudit’ ziakov
pracovat’s praktickymi informaciami v oblasti profesionalneho
Zivota.

Darujme Vianoce Projekt vytvoreny pre detské odd. NsP Dolny Kubin. Priprava
viano¢ného programu a odovzdanie edukacnych spoloéenskych
hier (napr. Doba plastova).

Pre carovné oci Miska Projekt zamerany na pomoc rodine autistického Miska a jeho troch
surodencov, formou nakupu pratickych veci (Skolské potreby a
oblecenie).

MSVVa |Duélne vzdelavanie azvyéenie [Pokracovanie v projekte, ktorého ciefom je ulah¢ovanie prechodu
S SR |atraktivity akvality OVP od vzdelavania kzamestnanosti

IT Akadémia

PokracCovanie v projekte, ktorého cielom je vytvorenie modelu pre
aktualne a perspektivne potreby vedomostnej spoloc¢nosti atrhu
prace so zameranim na informatiku a IKT

Virtualizacia a robotika -
moja profesijna buddcnost’

Zvysenie kvality vychovno-vzdelavacieho procesu a jeho
prepojenie s praxouv oblasti informatickej gramotnosti a lepsej
uplatitelnosti na trhu prace.

Recyklujeme, upratujeme,
vyrabame, spoznavame a
ucime sa

Cielom projektu bolo rozsirenie enviromentalnych zru¢nosti ziakov
(separovat’ odpad, zachytavat dazdovd vodu, spoznavat chranené
rastliny a zivocichy, zbierat' odpad a druhotne spracovavat’
nepotrebné veci)




ZSK |Sikana formou dramatizacie |V rdmci vyzvy ,Mladez v pohybe” bola téma Sikany a jej
negativnych désledkov priblizena ziakom zrozumitelnou formou
dramaticacie a kratkych shotov.

Nas kutik pokecu a zdravia  |Vytvorenie miestnosti pre ziakov Skoly, ktora by bola okrem miesta
na jedenie, aj miestom oddychu, ziackych aktivit, worshopov a
miestom prezentacie Ziackych firiem

17. UDAJE O VYSLEDKOCH INSPEKCNEJ CINNOSTI VYKONANEJ
STATNOU SKOLSKOU INSPEKCIOU

17.1:
V Skolskom roku 2019/2020 nebola vykonana $tatna skolska inSpekcia

18. UDAJE O PRIESTOROVYCH A MATERIALNO-TECHNICKYCH
PODMIENKACH SKOLY

A) budovy, dielne, odborné ucebne

kapacita skoly k 400 skutocny 330 naplnenost’ 82,50%
01.09.2019 pocet ziakov: skoly (%):
pocet |pocet skutocne |priestor v m3/m2 poznamka
vyuzivanych
ucebni/kabinet
ov
budovy celkom 1 9 650,00/1 092,00
ucebne 22 22 3672,02/1 004,24
kmenové 0 0 X
jazykové 5 5 X
odborné 9 9 X
IKT 7 7 X
laboratoria 0 0 X
kabinety 0 0 X
pocet ano/nie priestor v m3/m2 poznamka
satne 1 ano 230,40/78,16
dielne 6 ano 1180,94/317,01
skolsky internat 0 nie -
skolska jedalen 0 nie -
vydajna Skolska jedalen 0 nie -
telocvicina 0 nie -
iné (chaty, ubytovne, rekreacné 1 ano 95,81/34,22
zariadenia)
pocet |pocet skutocne | priemerny vek poznamka
vyuzivanych zariadeni
zariadeni




PC (ks) 240 240 6
dataprojektory (ks) 22 22
interaktivne tabule (ks) 4 4 7
B) Sportoviska
Sportoviska
nazov Sportoviska | ano [rozmery| povrch stav poznamka posledna
/ (vyhovujuci/ (v pripade rekonst.
nie nevyhovujci) nevyhovujiceho (datum)
* popisat’ zavady)
Posilfiovia - vonkajsi | nie |33,33m | umela | Vyhovujlci
Fitpark x621m | trava
207,00
m2
* bezbariérovost’
C) Skolsky internat
P s . 0
nazov skolského internatu, adresa
charakteristika SI poéet poznamka
kapacita internatu (pocet 16zok) / m2
poplatok za ubytovanie v Skolskom internate
za Skolsky rok 2019/2020
celkovy pocet izieb jednopostelovych 0
dvojpostelovych 0
trojpostelovych 0
Stvorpostelovych 0
pocet ubytovanych k 15.9.2019 0
ziakov / naplnenost’
internatu
k 1.1.2020 0
k 15.9.2020
pocet inych ubytovanych za Skolsky rok 2019/
2020
pocet vSetkych zamestnancov internatu k 0
15.9.2019
pocet vychovavatelov internatu k 15.9.2019 0
Skolska jedalen ako suéast’ SI (Ano/Nie) Nie
vlastné prijmy Sl od k 31.12.2019 0
ubytovanych Ziakov k 30.6.2020 0
vlastné prijmy Sl od k 31.12.2019 0
inych ubytovanych k 30.6.2020 0




rok postavenia resp. zaéiatku uzivania SI : 0
plocha jednej izby (m?) 0
umiestnenie spoloéné (na Nie
hygienickych zariadeni |chodbe)
Vv ramci ,,bunky*“ Nie
spoloéné priestory SI Studovne
(pocet a plocha)
kuchynky
(pocet a plocha)
miestnosti vychovavatel'ov
(pocet a plocha)
poéet podlazi SI 0
vykurovanie vlastné Nie
zo Skolskej kotolne Nie
iné (nazov Nie
dodavatela tepla)
vyt'ah ano/nie Nie
rok poslednej 0
rekonsStrukcie
odkanalizovanie verejna kanalizacia Nie
vlastna COV Nie
COV skoly Nie

D) skolska jedalen, vydajna skolska jedalen

nazov skolského zariadenia , adresa

0

charakteristika SJ poéet poznamka

kapacita Skolskej jedalne 0
celkovy pocet Séfkuchar
zamestnancov SJ alebo
vydajnej SJ

kuchar

zauceny kuchar

zamestnanci v prevadzke
podnikatelska éinnost SJ |ano Nie
( ak ano, v poznamke
napisat’ druh PC)
vyuzivanie stravovacieho zariadenia poc¢as prazdnin Nie
( vypisat’ do poznamky vyuzitie )
vlastné prijmy SJ k 31.12.2019 0,00 €

k 30.6.2020 0,00 €

vlastné prijmy SJ - cudzi stravnici k 31.12.2019 0,00 €




|k 30.6.2020 0,00 €

rok vystavby / zaéiatok uzivania SJ :

plocha stravovacieho zariadenia (m?)- kuchyna

plocha stravovacieho zariadenia (m?)- jedalen

vykurovanie vlastné Nie
zo Skolskej kotolne Nie
iné (nazov dodavatela Nie
tepla)

kanalizacia verejna kanalizacia Nie
vlastna COV Nie
CoV skoly Nie

19. CIEL KONCEPCNEHO ZAMERU ROZVOJA SKOLY

19.1 Definicia ciela pre Skolsky rok:

Strategicky ciel (pokracovat' v plneni)

Stavebnymi Upravami zmenit Ucel vyuZivania dielne ¢. 1 na prizemi budovy skoly na bufet pre ziakov,
moderné PC ucebne a prevadzkovu miestnost’

Specifické ciele:

1. Vypracovat' projektovd dokumentaciu na stavebné Upravy dielne ¢. 1 na prizemi budovy skoly.

2. Ohlasit’ stavebné Upravy na drobnu stavbu na oddeleni vystavby Mestského Uradu v Namestove.
3. Nalozit' s prebytoénym majetkom v zmysle Zasad hospodarenia a nakladania s majetkom ZSK.

4. Odovzdat stavenisko a realizovat’ stavebné prace v spolupraci s Odborom spravy majetku a investicii
75K a vitaznej stavebnej firmy.

5. Prenajat’ priestory bufetu v zmysle zasad hospodarenia a nakladania s majetkom ZSK.

6. Vybavit' ucebnu IKT inventarom a pocitacovou technikou.

7. Vybavit’ prevadzkovu miesnost inventarom.

8. Odovzdat novovzniknuté priestory do uzivania.

19.2 Vyhodnotenie plnenia ciela v skolskom roku:

Strategicky ciel — Ciasto¢ne splneny

Specifické ciele ¢. 1 -4 splnené

Specifické ciele ¢ 5 — 8 nesplnené z dévodu préave prebiehajlcich stavebnych prac (predpoklad ukoncenia
stavebnych prac - 12/2020)

19.3 Definicia ciela pre skolsky rok:

Strategicky ciel

Rekonstruovat’ chodbu na prizemi budovy skoly

Specifické ciele:

1. Dokoncit vymenu svetlikov v priestoroch chodby.

2. Vytvorit kazetovy podhlad.

3. Vymenit rozvadzac, svietidla a vybudovat novu elektorinstalaciu.
4. Realizovat vymenu podlahy (nova dlazba).

5. Vymalovat' chodbové priestory.

19.4 Vyhodnotenie plnenia ciela v skolskom roku:

Strategicky ciel — v stadiu realizacie

Specifické ciele ¢ 1 -5 v $tadiu realizacie, prave prebiehaju stavebné prace (predpoklad ukonéenia
stavebnych prac — 12/2020)




19.5 Definicia ciela pre skolsky rok:

Rozvijat’ u Ziakov kompetencie a zrucnosti potrebné pre trh prace v 21. storoci

Specifické ciele

A. Rozvijat’ u ziakov digitdlne kompetencie a zru¢nosti potrebné na Zivot a pracu v ére digitalnej
transformacie

1. Aktivne realizovat v skole narodny projekt IT akadémia — vzdelavanie pre 21. storocie.

a) Zlepsit zru¢nosti a zvysit’ gramotnost’ Ziakov a ucitelov (digitalne a komunikacné kompetencie) podla
medzinarodného standardu ECDL a ECo-C®.

b) Oboznamit ziakov s najmodernejsimi prvkami digitalnej techniky a rozvijat ich zaujem o Stidium
informatiky a matematiky.

¢) Vo vyucbe odbornych predmetov informatickych (dalej len OP informatickych) vyuZzivat inovované
metodiky.

d) Vytvorit’ pre ziakov skoly priestor pre zapojenie sa do popularizacnych a mimoskolskych aktivit.

e) Vyuzit kapacity projektu pre zapojenie ucitelov OP informatickych do kontinualneho vzdelavania
ucitelov.

2. Aktualizovat’ u¢ebné osnovy predmetu Aplikovana informatika vo vSetkych studijnych odboroch podla
poziadaviek kladenych na rozvoj digitalnych zru¢nosti.

3. Motivovat' ziakov ku zapojeniu sa do programu Studentského Trénerského Centra v spolupraci so
spolo¢nost'ou Microsoft, v zaujme ziskania konkurenénej vyhody pri uplatneni sa na trhu prace.

4. Vzbudit' u dievcat zaujem o IKT.

5. Motivovat' ziakov ku Ucasti na sUtaziach zameranych na rozvoj digitalnych zru¢nosti.

6. Zapojit’ ¢o najviac ziakov do celosvetovej iniciativy Hodina kédu, kde sa putavym spésobom naudia
zaklady programovania.

7. Motivovat ziakov prvych rocnikov zapojit' sa do bezplatnej online vzdelavacej platformy Digitélna garaz
(dalej len DG) spoloc¢nosti Google, v zaujme zdokonalovania sa v digitalnych zru¢nostiach a online
marketingu.

8. Zaradit do ponuky krazkovej ¢innosti krizky so zameranim na IT, robotiku ¢i programovanie

19.6 Vyhodnotenie plnenia ciela v skolskom roku:
Strategicky ciel — splneny
Specifické ciele ¢ 1, 2, 4 — 8 splnené

¢. 3 — nesplneny (ani jeden Ziak sa nezpojil do STC Microsoft)

19.7 Definicia ciela pre sSkolsky rok:

B. Nadalej podporovat a rozvijat' podnikatelské vzdelavanie a praktické podnikatelské zrucnosti ako
jednej z foriem zniZzovania miery nezamestnanosti absolventov skoly

1. Nadalej udrziavat spolupracu s JA Slovensko, n. 0., ktord ponuka nadstandardné podnikatelské, financné
a ekonomické vzdelavanie.

2. Kazdoroc¢ne zapéjat ziakov do vzdelavacich programov a kratkodobych projektov JA Slovensko.

3. Vytvarat tim — ucitel JA programov a dobrovolny konzultant z podnikatelskej praxe za icelom
premostenia medzi Skolou — tedriou a realitou — praxou.

4. Posilfovat’ individualnu iniciativu a tvorivost Ziakov s cielom rozvijat’ podnikatelské myslenie.

5. ZvySovat informovanost ziakov o0 moznostiach podnikania po ukonceni studia.

19.8 Vyhodnotenie plnenia ciela v skolskom roku:
Strategicky ciel — splneny
Specifické ciele ¢ 1 -5 splnené



19.9 Definicia ciela pre budici skolsky rok:

Strategicky ciel (pokracovat v plneni)

Stavebnymi Upravami zmenit’ (el vyuzivania dielne €. 1 na prizemi budovy skoly na bufet pre Ziakov,
moderné PC ucebne a prevadzkovu miestnost’

1. Prenajat’ novovybudované priestory bufetu v zmysle zasad hospodarenia a nakladania s majetkom ZSK.
2. Vybavit’ novovybudovanu ucebnu IKT inventarom a pocitacovou technikou.

3. Vybavit' prevadzkovi miesnost’ inventarom.

4. Odovzdat novovzniknuté priestory do uZzivania.

Strategicky ciel

Zabezpelit pedagogickym zamestnancom adekvatne podmienky pre plnohodnotné distancné vzdelavanie
Specifické ciele

1. Zabezpedit' pre pedagogickych zamestnancov Skoly aktualizacné vzdelavanie zamerané na
plnohodnotné vyuzivanie Microsoft Teams a EduPage.

2. Zabezpecit materialno-technické vybavenie jednotlivych u¢ebni — nahradit’ ucitelské PC tablet-
notebookmi, pripadne vybavit existujuce PC kamerou a mikrofénom.

3. Vyuzivat' a zdielat’ materialy vytvorené v Narodnom projekte IT akadémia — Vzdelavanie pre 21. storocie,
tykajlce sa podpory on-line vzdelavania.

4. Aktivne sa zUcastnovat’ webminarov na podporu distancného vzdelavania.

20. SWOT ANALYZA

silné stranky skoly: slabé stranky skoly:
- jedina odborné skola svojho druhu v regidne - absencia kabinetov pre pedagogickych
« komplexnost” arealu skoly zamestnancov skoly
» moderne a komplexne vybavené dielne OV - absencia telocvi¢ne
« vonkajsi fitpark « absencia $kolskej jedalne
« poskytovanie kadernickych a kozmetickych sluzieb |+ nedostato¢né vyuzivanie skolskych priestorov v
verejnosti odpoludnajsich hodinach a v &ase Skolskych prazdnin
« vybavenie dielni a ucebni IKT * nevyuzivanie inovativnych vyucovacich metéd
» rozvoj podnikatel'ského vzdelavania niektorymi pedagogickymi zamestnancami skoly

« odborny rast pedagdgov

« e-learningové vzdelavanie

* propagacia skoly na verejnosti

« aktivne zapajanie ziakov do skolskych a
mimoskolskych aktivit

« odborna prax a exkurzie v zahranici

« spolupraca skoly so zamestnavatelmi,
organizaciami

a instituciami pri vykone odbornej praxe Ziakov




prilezitosti: rizika:
* vyzvy na podavanie projektov zo Strukturalnych | zhorSovanie technického stavu budovy a nasledné
fondov Eurépskej Unie a inych zdrojov zvySovanie prevadzkovych nakladov
- eurépska mobilita Ziakov a pedagdgov v oblasti - nedostatok financnych zdrojov na zateplenie
odborného vzdelavania a pripravy budovy skoly a vymenu stresnej krytiny
« spolupraca skoly so zamestnavatelmi,  normativne financovanie na ziaka
zamestnavatelskymi zvdzmi a komorami « nezaujem rodic¢ov problémovych Ziakov o skolu
« spolupraca skoly s univerzitnym prostredim « absencia $tudijnych programov VS na pripravu a
« vyuzivanie podpornych institicii a mimovladnych |vzdelavanie kvalifikovanej pracovne;j sily v oblasti
neziskovych organizacii sluzieb (kadernik, kozmetik)

Navrhy opatreni na zlepsenie Grovne vychovy a vzdelavania:

« Podporovat pedagogickych zamestnancov v celoZivotnom vzdeladvani formou kontinuadlneho vzdelavania
s cielom nadobudat’ nové kvalifikacie podla potrieb Skoly a potrieb trhu prace s cielom ziskat' kltcové
kompetencie, ktoré im umoznia flexibilne sa prisposobit a uplatnit’ pocas svojho Zivota na trhu prace.

« Zvysovat kvalitu vyucovacieho procesu s dérazom na motivaciu ziakov a uplatfiovanie novych metdd a
foriem vo vyucovani.

« Podporovat’ vyucovacie stratégie, metody a postupy, ktoré prepéjaju ucenie so zivotom, rozvijaju
kompetencie Ziakov s cielom viest Ziakov, aby reflektovali proces vlastného ucenia sa.

« SUstredit’ pozornost’ na tvorivé vyucovanie, rozvijat' vlastnosti, ktoré su relevantné pre podnikanie,
iniciativnost, zodpovednost, formovat v Ziakoch povedomie moznosti samozamestnavania.

« Sustavne zdokonalovat' medzipredmetové vztahy, koordinovat' pracu predmetovych komisii, vzajomné
odovzdavat' informacie zo vzdelavacich aktivit, dbat na nadvdznost tedrie a praxe s cielom zefektivnenia
vychovno-vzdelavacieho procesu.

« V&asnejsou a ucinnejsou kontrolou zZiakov a komunikaciou s rodi¢mi znizit’ pocet neospravedinenych
hodin a hladat’ tc¢inné formy zvySovania zaujmu rodi¢ov, najma o problémovych ziakov, prehlbovat’
spolupracu skoly s rodinou v snahe o jednotné vychovné pdsobenie na Ziaka.

« Podporovat’ zapajanie Studentov do skolskych, regionalnych a celostatnych sutazi, ktoré su zamerané na
rozvoj talentu a nadania, samostatné tvorivé odborno-teoretické a praktické zrucnosti a schopnosti, na
sutazné podujatia, prehliadky tvorivosti suvisiace s prehlbovanim a ziskavanim kltcovych kompetencii a
pripravou mladeze na buduce povolanie.

« Podporovat’ zapajanie sa do tvorby a realizacie projektov, zameranych na cezhrani¢nu spolupracu s inymi
Skolami.

« Realizovat' projekty a aktivity prevencie a eliminacie rizikového spravania, delikvencie a kriminality,
zaskolactva, bezpecného pouzivania internetu, ako aj na podporu moralneho a pravneho vedomia.

« Vytvarat vhodné priestorové a materidlno-technické podmienky pre teoretické a odborné vzdelavanie
ktoré zodpovedaju pozZiadavkam normativov materialno-technického zabezpecenia.

21. VYSLEDKY USPESNOSTI SKOLY PRI PRIPRAVE NA VYKON
POVOLANIA A UPLATNENIE ZIAKOV NA PRACOVNOM TRHU

kod a nazov ukazovatel
studijnych a celkovy pocet | pocet pocet z toho: pocet pocet
ucebnych odborov absolventov | ziakov |zamestnanych Ziakov evidovanych
dalsSieho Ziakov zamestnanych v [nezamestnanych
stadia odbore, ktori Ziakov

vystudovali k 15. 09. 2020

6456 H - kadernik 21 11 7 5 3




6446 K - kozmetik 21 5 10 4 6

6324 M - manazment 19 10
regionalneho
cestovného ruchu

6329 M 01 - obchodné 28 15 8 4 5
a informacné sluzby -
medzinarodné
obchodné vztahy

spolu: 89 41 32 15 16

22. INFORMACIE O PSYCHOHYGIENICKYCH PODMIENKACH VYCHOVY

A VZDELAVANIA

- stru¢na charakteristika urovne psychohygienickych podmienok v skole:

« Skola ma vypracovany Prevadzkovy poriadok $koly, schvaleny Regionalnym Gradom verejného
zdravotnictva so sidlom v Dolnom Kubine.

« Skola vytvara vhodné podmienky na zabezpecenie dusevného zdravia, psychickej pohody a vykonnosti
neustalou starostlivostou a zveladovanim priestorov a okolia Skoly.

« V skole je zabezpeclované pravidelné upratovanie a Udrzba ucebni, dielni odborného vycviku, Satni,
chodieb a okolia Skoly.

« Dielne OV pre studijny odbor kozmetik a uc¢ebny odbor kadernik su zriadené v sulade s Vyhlaskou MZ SR
¢. 554/2007 Z. z. o podrobnostiach o poziadavkach na zariadenia starostlivosti o ludské telo a podla
normativov materialno- technického a priestorového zabezpecenia pre jednotlivé Studijné a ucebné
odbory. Majstri OV maju k dispozicii vlastny kabinet a Satfu na prezliekanie a ziaci maju Satnu na
prezliekanie a vlastné skrinky na odkladanie Satstva.

* Hygienické zariadenia pre Ziakov a zamestnancov skoly presli komplexnou rekonstrukciou.

- Stravovanie zZiakov nie je zabezpelené, vzhladom na to, Ze Skola nedisponuje Skolskou jedalrou.

« Ziaci majui moznost zakupit' si pocas velkej prestavky vyrobky studenej kuchyne, ktoré zabezpecuje
prevadzkovatel Bufetu POLOMA v Namestove.

« V skole sa nachadzaju napojové automaty na zabezpecenie pitného rezimu ziakov, ktory nepontka
kolové, kofeinové a energetické napoje.

« Vzhladom na nedostatok priestorov nemaju ucitelia jednotlivych predmetov zriadené kabinety, pre
vykonavanie administrativnych prac maju vycleneny priestor v zborovni, vybaveny styrmi pocita¢mi.

« V rdmci vyucovacich hodin vyucujuci vyuzivaju rozne vyucovacie metody a postupy, ¢im mozno
dosiahnut’ velku variabilnost  zakladnych typov metéd. Vyucujuci organizuju rozne formy zazitkového
vzdelavania aj v mimoskolskom prostredi - odborné exkurzie, vychadzky a pod.

* Na jednotlivych poschodiach su pre ziakov vytvorené oddychové zény, kde mozu stravit' ¢as pred
jednotlivymi vyucovacimi hodinami, alebo pocas volnych vyucovacich hodin.

« Na rozvoj pohybovych aktivit Ziakov a zamestnancov skoly je v aredli budovy Skoly vonkajsi fit park.

23. UDAJE O VOENOCASOVYCH AKTIVITACH SKOLY

Zaujmova cinnost”:
- prehlad Utvarov zaujmového vzdelavania a ich zamerania v Skolskom roku 2019/2020:




zaradenie nazov krazku pocet ziakov veduci krazku
(meno a priezvisko)
Iné Pisomna a elektronickd komunikacia 18 Ing., Mgr. Antonia
Brezovska
Mlady zdravotnik 20 Ing. Daniela Bublékova
Praca s vlasmi 20 Bc. Valéria Banasové
Uétuj viac — G¢tuj dobre 15 Ing. lvona Kor¢ugkové
Financie hrou 17 Ing. Anna Kosutova
Ako byt dobry podnikatel 19 Ing., Mgr. Anna Brénicka
Biblicky kruzok 6 Mgr. Maria Pajtova
OMEGA - podvojné Uctovnictvo 21 Ing. Eva Borovjakova
Prirodovedné Matematicky krazok 20 Mgr. Silvia Kytkova
Prstom na mape 18 PaedDr. Daniela
Vnencakova
Spolocensko- Improve our English writing 13 Ing. Lucia Medvecka
vedné Angli¢tina 21 Ing. Méria Macejové
Nemecka konverzacia 14 Ing. Méria Durdinové
Rychlokurz nemeckého jazyka 21 Magr. Erika Bystricanova
Lets in talk English 9 Ing. Zuzana Bedrichova
Sportové Fit park 15 Mgr. Daniela GejdoSova
Volejbal 17 PaedDr. Radovan Phacek
Strelecky krdzok 7 Dusan Betik
Kruhovy tréning 6 Bc. Martina Kajanova
Technické Spracovanie videa a zvuku 9 Mgr. Patrik Valko
Pocitacova grafika 9 Mgr. Daniela JosStiakova
Umelecké Kreativna tvorba 7 Bc. Alena Hvolkova

- prehlad umiestnenia ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych kolach predmetovych

olympiad a postupovych sutazi (nie regionalne kola):

meno Ziaka (druzstvo
uroven sutaz chlapci/dievcata) umiestnenie
Celoslovenské  |Ambasadorska Skola EP - projekt vyhlaseny [tim Ziakov 1.
kolo EP
Bankomat napadov M. Hurdkova, K. 1.
Glustikova
JA Veltrh podnikatelskych talentov GOLDEN TIME (JA firma) 3.
GOLDEN TIME (JA firma) 2.
EKO GLORY (JA firma) 3.
Jaguar Land Rover - JA Slovensko tim Ziakov 4,
Jazykovy kvet M. Hornéakova 4.
Kadernicka sutaz “NAJ NEVESTA" P. Griesova 1.
M. Kudjakova 3.




Celoslovenské  |Koruna kreativity 2020 Science Ficion Show |N. Jasenkova 4,
kolo M®j slovnik z reality p. Jankolové 1.
Social Innovation Relay tim ziakov 3.
Krajské kolo 5. ro¢nik regionalnej kadernickej sutaze D. Sannyova 2.
"CARMEN"
5. roc¢nik regionalnej kozmetickej sutaze N. Jasenkova 3.
“Halloven Party”
Pirati krasy 2020 A. Iglarova 2.
E. Adamcové 3.
Sele D. Pientakova 2.
M. Benus 3.
Sutaz Ziakov SS v SIP - Pisanie na PC P. Zuffova 5.
Vajanského Martin 2020 A. Iglarova 2.
Medzindrodné |Medzinarodny festival poézie 2019 - 20 Alzbeta Iglarova 5.
kolo Otvorené majstrovstva Eurépy MAKE UP  |Nikoleta Jasenikova 4,

- prehlad umiestnenia Ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych kolach Sportovych sutazi
(nie regionalne kola):

uroven

sutaz

meno ziaka (druzstvo
chlapci/dievcatd)

umiestnenie

24. ZHODNOTENIE CINNOSTI SUCASTI SKOLY

- stru¢né zhodnotenie Cinnosti skolskych vychovno-vzdelavacich zariadeni (Skolsky internat, centrum
volného casu, stredisko odbornej praxe, jazykova skola):

A)

druh skolského zariadenia

kapacita sk.
zariadenia

pocet ziakov

z toho pocet

ziakov, ktori

nie su ziakmi
skoly

naplnenost’
v %

B) §kolsky internat (vychovno-vzdelavacia ¢innost)

C) Jazykova skola

cudzi jazyk

pocet

pocet frekventantov

kurzov

Ziaci

dospeli

spolu

Spolu

0

D) cv¢




| pi | nazov krizku pocet ziakov | periodicita vediici krazku

Pozndmka: Stcastou Sprdvy o vychovno-vzdeldvacej cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly a skolského zariadenia za skolsky rok
2019/2020 je Sprdva o hospoddreni za predchddzajici kalenddrny rok

Datum:
Podpis riaditela a peciatka skoly:



