Sprava

o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach za Skolsky rok 2022/2023

PodPa vyhlasky Ministerstva Skolstva SR 435/2020 Z.z. v zneni vyhlasky 526/2021 Z.z.

§2. 0ds.1a

4

Udaje o Skole

Nazov Skoly
Adresa Skoly
Telefon

E-mail

WWW stranka

Vedici zamestnanci Skoly

Rada Skoly

Priezvisko, meno
Riaditel Ing. Erika Suskova
ZRS TV Mgr. Méria Kordiakova
ZRS PV Ing. Maria Liskova
ZRS TEC  Ing. Iveta Bodnarova

Stredna odborna skola podnikania a sluzieb

Hattalova 968/33 , 029 01 Namestovo
043/552 23 48
sosno@sosno.sk

WWW.S0SN0.Sk

telefon
+421 43 552 23 48
+421 43 552 23 48
+421 43 552 23 48
+421 43 552 23 48

e-mail
riaditel @sosno.sk
zastupcavv(@sosno.sk
zastupcaov(@sosno.sk
veducatec@sosno.sk



Titl., priezvisko,

meno

do 11. 01. 2023

Bc. Martina
predseda Kajanova
pedagogicky Mgr. Mikytova
zamestnanec Renata
nepedagogicky Dusan Betik
zamestnanec
zastupca rodicov Gostikova Cudmila

Kasan Marian

Povala Radoslav
zastupca Ziakov Mundier Kristian
zastupca Mgr. Jana
zriad’ovatela Borakova

Ing. Lubica Csokas
Jozef Straka

MUDr. Rastislav
Zanovit

Kontakt

0905 685 857

0903 474 232

0907 073 163

0904 813 669

0903 681 734

0948 346 092

0950 799 212

041/503 22 56

041/503 22 01

0905 967 063

043/238 83 86

martina.kajanova@sosno.sk

renata.mikytova@sosnos.sk

dusan.betik@sosno.sk

lubigo@centrum.sk
marian.kasan@awselectronicsgroup.com
rpovala@gmail.com
kristian.mundier@sosno.sk
jana.borakova@zilinskazupa.sk
lubica.csokas@zilinskazupa.sk

jozef.straka@vuczilina.sk

rastislav.zanovit@vuczilina.sk

Funkcia

¢len/zastupkyna
pedagogickych
Zamestnancov
¢len/zastupkyna
pedagogickych
Zzamestnancov
Clen/zéastupca
nepedagogickych
Zamestnancov
¢len/zastupkyna
rodicov
¢len/zastupkyna
rodicov
Clen/zéastupkyiia
rodi¢ov
¢len/zastupkyna
Ziakov
¢len/zastupkyna
zriad'ovatel'a
Clen/zéastupkyna
zriad’'ovatel'a
¢len/zastupkyna
zriad'ovatel’a

¢len/zastupkyna
zriad’'ovatel'a



§2. 0ds.1b

po 12. 01. 2023

predseda

pedagogicki
zamestnanci

ostatni zamestnanci

zastupcovia rodicov

zastupkyna Ziakov

zastupca
zriad’ovatel’a

Udaje o zriad’ovatel’ovi

Bc. Martina

. , 0905 685 857
Kajanova
Ing. Eva 0908 513 724
Borovjakova
Dusan Betik 0907 073 163
Maria Kosutova 0902 559 184
Maria Vor¢akova 0949 387 833

Gabriela Vranakova 0904 274 946

Zaneta Figurova 0902 709 391
Mgr. Jana 041/5032 256
Borakova

Mgr. Miroslava 11 /5035 919
Abrmanova

Ing. Albin

Maslahik 0905 802 885
Ing. Michal Strnal 0905 979 718

martina.kajanova@sosno.sk

eva.borovjakova@sosno.sk

dusan.betik@sosno.sk

mariakosutova23@gmail.com
mvorcakova30@gmail.com
gabika.vranakova44@gmail.com
figurovazaneta@gmail.com
jana.borakova@zilinskazupa.sk
miroslava.abrmanova@zilinskazupa.sk
starosta.maslanak@oravskevesele.sk

starosta@oravskapolhora.sk

¢len/zastupkyna
pedagogickych
Zamestnancov
¢len/zéastupkyiia
pedagogickych
zamestnancov
¢len/zastupca
nepedagogickych
Zzamestnancov
Clen/zéastupkyiia
rodicov
¢len/zastupkyna
rodicov
Clen/zéastupkyiia
rodicov
¢len/zastupkyna
ziakov
¢len/zastupkyna
zriad’'ovatel'a
¢len/zastupkyna
zriad'ovatel’a

Clen/zastupca
zriad’'ovatel'a

¢len/zastupca
zriadovatel'a



Nazov Zilinsky samospravny kraj

Sidlo Komenského 48

Teleféon 041/50 32 111 informdcie
041/50 32 145 (455) podatelna

E-mail info@zilinskazupa.sk

hovorca@zilinskazupa.sk

§2 0ds. 1c
Cinnost’ rady $koly
Cinnost’ rady §koly

Rada skoly pri Strednej odbornej Skole podnikania a sluzieb v skolskom roku 2022/23 zasadala, vSetky navrhy prerokovala s schvalila
hlasovanim PER ROLLAM, spolu 4 -krat:

- 23. 09. 2022 - prerokovanie a schvalenie hlasovanim per rollam navrhu Skolského poriadku na Skolsky rok 2022/2023
- 21. 10. 2022 - stanovisko k Sprave o vychovno-vzdelavacej ¢innosti za Skolsky rok 2021/2022

- prerokovanie a schvalenie hlasovanim per rollam stanoviska k revidovanym Skolskym vzdeldvacim programom:

- 6446 K kozmetik

- 6324 M manazment regionalneho cestovného ruchu

- 6329 M 01 obchodné a informacné sluzby - medzinarodné obchodné vztahy

- 6426 L viasova kozmetika - nadstavbové Studium



- 6456 H kadernik
- 18. 01. 2023 ustanovujtce zasadnutie rady Skoly

- 30. 01. 2023 - prerokovanie a schvalenie hlasovanim per rollam navrhu na zaradenie nového Studijného odboru do siete $kol a Skolskych
zariadeni SR

- 2569 M informacné a digitalne technologie

- 30. 03. 2023 vyberové konanie na obsadenie funkcie riaditel’a Strednej odbornej Skoly podnikania a sluZieb

- 12. 06. 2023 - prerokovanie a schvalenie hlasovanim per rollam névrhu na pocet Ziakov prvého ro¢nika pre Skolsky rok 2024/2025
§2 o0ds. 1d

Udaje o poéte Ziakov

Pocet ziakov Skoly: 358

Podet tried: 16

Trieda Pocet Ziakov
Zborovia 2022/230
1.A 20
1.B 32
1.K 20
.M 20
11.A 20



§2. 0ds. 1e

Zamestnanci
Pracovny pomer
TPP
DPP
ZnizZeny uviazok
ZPS
Na dohodu

§2 o0ds. 1f

Pocet pedag.

prac.
36

oOIN| O D

Kvalifikovanost’ pedagogickych pracovnikov

11.B31
11.K 20
11.M 22
11.N 13
11.A20
111.B 32
11.K221
11.M19
IV.A19
IV.B31
V.M 18

Pocet nepedag.
prac.

10

o ok~ O

Pocet uvazkov
pedag. prac.

31
4

6
2
0

Pocet uvizkov
nepedag. prac.

10
0

4
0
0



pocet nekvalifikovanych kvalifikovanych spolu

ucitel’ov 0 40 40
vychovavatel’ov 0 0 0
asistentov ucitel’a 0 0 0
spolu 40 40

Predmety vyucované nekvalifikovane

Vsetky predmety st vyu€ované kvalifikovane.

Trieda Predmet Pocet hodin tyZdenne
0 0 0

§2 o0ds. 1g

Prehlad vysledkov sut’azi a olympiad

Nazov sut'aze VP ofet okr. kolo kraj. kolo narod. kolo medzinar. kolo
Ziakov
;rglf:tcitzif;l({iiﬁ 1. miesto - kategoria DOLT 1. miesto - kategoria DOLT
:)]:(ll’:l?lia tePskych 5 1. miesto IBM Spolo}:‘fensky zodpovedna §.
talentov '
5 2. miesto 2Muse Marketingova prezentacia
5 2. miesto Citi Finan¢né riadenie
5 2. miesto S&T Produkt studentskej firmy
5 2. miesto Kyndryl Female Leadership



5 3. miesto Accace Vyrocna sprava

% ,
Suf az o Zlate 3. miesto v kozmetickej stt'azi
noznice

6.roénik

regionalnej

kadernickej a

kozmetickej

sut’aze

StredosSkolska

odborna ¢innost’

Basketbal

dievéata

Volejbal 3. miesto
Basketbal 1. a 3. miesto

Silna ruka SS 3. miesto

1.a 3. miesto v
kozmetickej sut'azi

3 X 4 miesto

2. miesto

Aktivity a prezentacia na verejnosti

Skolsky asopis:

Podnikavec - $pecialne vzdanie online skolského ¢asopisu s témou vychova k podnikaniu

MEDIFIN - §pecidlne vydanie Skolského Casopisu s témou medialna, digitdlna a finan¢na gramotnost’
Formy prezentacie Skoly na verejnosti:

Burza povolani - Namestovo, TvrdoSin, Oravska Lesna.

Deri otvorenych dveri pre Ziakov 9. ro¢nika ZS.



» Angazovana Skola 2022 - ziskanie ocenenia Angazovana skola za service learningové projekty: Znalost’ je zivot s kridlami a NATURA DAY,
ocenenie udel'uje Platforma dobrovol'nickych centier.

* Cena za aktivne obCianstvo a l'udskost’ 2022 - nomindcia v kategorii Aktivny mladeznik Petra Mikosova, organizované Radou mladeze
Zilinského kraja.

* Petra Mikosova - ocenend v kategorii aktivny mladeznik pocas podujatia Cena za aktivne obcianstvo a I'udskost’ 2022 - organizované¢ho Radou
mladeze Zilinského kraja.

« Srdce na dlani - nominacia v kategérii Dobrovolnictvo v oblasti vychovy a vzdelavania a Projekt roka - organizované Zilinskym
dobrovolnickym centrom.

* Den pocatého dietata - 25. Marec - celoslovenské kampan
* SvieCka za nenarodené deti - Kampan Fora zivota.
* Charitativny beh - zabehni to za nas - zapojenie organizovany o.z. Z lasky k detom.

* Narodna konferencia MladeZnicky parlament, mestska a obecna rada mladeZe - ocami mladych - ucast’ na konferencii organizovanej
Asociaciou krajskych rad mladeze.

* Tyzden dobrovolnictva - Klinské raselinisko v ramci Tyzdna dobrovolnictva, ziiCastneni 'udia s Downovym syndromom.

« Tyzdeti l'udskosti mladych I'udi - podujatia na Hviezdoslavovom ndmesti pre verejnost’ pod zastitou Rady mladeZe Zilinského kraja.
« Skola priatel'ska detom - zapojenie sa do programu UNICEF Slovensko.

* Zbierka trvanlivych potravin - v spolupréci s 0.z. Misia mladych, potraviny uréené pre chudobné oravské rodiny/130 kusov potravin.

* Vysoké Tatry spajajt - inkluzivne enviropodujatie spojené s odbornou ekologickou exkurziou, pri prilezitosti Oktober - mesiac povedomia o
Downovom syndrome, mladi 'udia s Downovym syndrémom z o0.z. Usmev prosim.



* Jesenna burza Satstva a obuvi - Dajme veciam druhu Sancu a pomdzme si navzajom - pomoc pri organizacii podujatia organizovaného
Komunitnym centrom v Namestove.

* Zbierka diek a prikryvok pre psiky v karanténnej stanici v Zubrohlave v spolupraci s 0.z. Oravsky fiufacik.

« Sportova jesed pre deti opustenych a tyranych matiek - dobrovolnicka pomoc pri realizacii projektu krizového centra pre tyrané zeny Dom
Charitas sv. Hildegardy z Bingenu v Rabc¢i, Nadacia Tesco.

* Viano¢na aukcia 0.z. Oravsky nufaéik — spolu-organizacia viano¢nej aukcie.

* Boj proti hladu - zapojenie sa do celoslovenskej zbierky organizovanej Vincentskou rodinou.

* Vianoce pre klientky Komunitného centra v Namestove - spolupraca priprave viano¢nych daréekov.
« Krajsky $kolsky parlament - pracovné stretnutie, Rada mladeZe Zilinského kraja.

* Olympiéda skolskych parlamentov - teambuilding pre ¢lenov Skolskych parlamentov dvoch §kdl - Stredna odborna skola podnikania a sluzieb +
Gymnazium A. Bernolédka v Namestove.

* Kol'ko lasky sa zmesti do krabice od topanok - spoluucast’ na celoslovenskom projekte obdartivania seniorov, odovzdanych 15 krabic plnych
lasky ur¢enych pre seniorov v CSS v Namestove.

* Vianoc¢né Zelanie - zapojenie sa darovania vianocného darceka klientov socialnych zariadeni na Orave.

« Ziva kniznica - vyber povolania - spolupraca pri organizacii podujatia Komunitného centra v Namestove.

« Krajska konferencia §kolskych parlamentov strednych $kol Zilinského kraja.

* Pracujeme spolu - organizécia podujatia pri prileZitosti Svetového dita Downovho syndrému, zameraného na zaclenenie mladych l'udi s

Downovym syndromom do pracovného procesu (Skolsky bufet, mestska kniznica, elektropredajna Planeo, praca Skolskej upratovacky),
organizované v spolupréci s 0.z. Z lasky k det’om.



« IDEATON - t¢ast’ na podujati organizovanom Sekciou pre mladez Zilinského kraja, za¢astneny 5 &lenny tim SP.

* WORKSHOPOVO - DISKUSNE STRETNUTIE ZAMERANE NA: Udrzatelnost’ a kvalita participacie $kolskych parlamentov - G¢ast’ ¢lenov
SP na podujati organizovanom Radou mlédeze Zilinského kraja.

* Celoslovenské stretnutie Skolskych a mladeznickych parlamentov - organizované NIVAM pod zastitou Ministerstva Skolstva.
« Inovativne stretnutie — sSpolu-organizacia stretnutia strednych odbornych $kol ZSK, organizované Sekciou pre mladez ZSK.
« Vy¢istime spolu kraj - zapojenie sa do podujatia organizovaného Sekciou pre mladez Zilinského kraja.

* Vytvorenie kutika Skolského parlamentu - realizacia projektu Skolského parlamentu v rdmci projektu z Erasmus+ Udrzatel'nost’ a kvalita
Skolskych parlamentov.

* Modry gombik - zapojenie sa do zbierky UNICEF.

« Online pracovné stretnutie k novému nastaveniu Krajského stredoskolského parlamentu, organizované Zilinskym samospravnym krajom.
* Den deti v krizovom centre — spolu-organizacia dobrovolnickeho podujatia.

» 25. valné zhromazdenie RMZK - ugast 2 ziadok.

« Stretnutie $kolskych parlamentov k nastaveniu fungovania MP v ZK v Dolnom Kubine.

* Dent ekomody - organizacia podujatia ur¢eného pre Sirokt verejnost’, zameraného na modnu prehliadku odevov vytvorenych z odpadovych
materidlov + enviro aktivity pre materské Skoly mesta Namestovo.

* Klinske raselinisko - vytrhavanie naletov drevin na Klinskom raselinisku v ramci celoslovenského podujatia Tyzden dobrovolnictva, v
spolupréci so Spravou CHKO Horna Orava a mladymi 'ud’'mi s Downovym syndrémom z o0.z. Usmev prosim.

* Vtaci ostrov - pokracovanie projektu vytvarania plochy na hniezdenie Rybara rie¢neho, v spolupraci so Slovenskou ornitologickou
spolo¢nostou.



» Zahrada pre vtaky - dobrovol'nicka ticast’ na enviropodujati ur¢enom pre zdravotne znevyhodnenych I'udi a mladych 'udi s Downovym
syndromom, organizovanom o.z. Usmev prosim a Spravou CHKO Horna Orava.

* Ekohydrologicka obnova raselinisk v Karpatoch - pokracovanie v ucasti na projekte v ramci programu Noérsky finanény mechanizmus 2014 -
2021, realizovany DAPHNE - Instititom aplikovanej ekologie.

* GLOBE - pokracovanie v medzindrodnom vzdelavacom programe, na Slovensku organizovanom DAPHNE - Institaitom aplikovanej ekologie,
hydrologické merania Oravskej priehrady, zaznamendvanie udajom a ich zverejiiovanie v rdmci celosvetového programu GLOBE pod zastitou
NASA.

« Vytvaranie priestoru pre hniezdenie Rabara rie¢neho - SOC - pokratovanie v realizacii vyskumu a tvorby SOC, v spolupraci so Slovenskou
ornitologickou spolo¢nost'ou a Spravou CHKO Horna Orava.

* Zber oblecenia a topanok - organizovany v ramci projektu Recyklohry v spolupraci s neziskovou organizaciou EKOCHARITA, celé Skola.
* Ekoolympiada - zapojenie sa do 2. ro¢nika online ekoolympiddy v 5 kategdriach - ocedn, voda, pdda, odpad, klimatickd zmena.
* Zbierka semiacok - pre socialne slabé rodiny Oravy, v spolupraci s 0.z. Z lasky k detom.

* Den Zeme — enviro podujatie organizované Spravou CHKO Horna Orava, zber odpadkov v okoli Oravskej prichrady - Bobrovsky zaliv,
zapojeni aj zdravotne znevyhodneni klienti CSS Zadkamenné a Zubrohlavy.

* Sanca prezit’ - i€ast’ na enviro podujati organizovanom Domom kultury v Namestove, film a diskusia so zdchranarom a zakladatelom
zachrannej stanice pre zranené Zivocichy v Zazrivej Metodom Macekom.

« Nevyhadzujem, pretvaram - zapojenie sa do stitaZe organizovanej Statnou ochranou prirody SR pri prileZitosti Dita Zeme, zapojeni fotkami
modelov z odpadovych materialov.

* COOP Jednota - poskytovanie kadernickych a kozmetickych sluzieb, prezentacia u¢ebného odboru a Studijnych odborov.

 Adaptacny tyzden pre Ziakov prvych ro¢nikov - formou besied, workshopov, hier, sut’azi, aktivit v teréne.



* Roc¢enka maturantov.

« Studentské firmy, pracujuce v programe JA Slovensko Aplikovana ekondmia.

» Workshopy finan¢nej gramotnosti pre ziakov strednych skol, OZ Mlady podnikavec.

* PP Poradca pre Skoly - prepdjame teoriu s praxou - vzdeldvaci program.

* Rozbehni sa! - vzdelavaci projekt, ktory inSpiruje Ziakov k podnikavosti a uci ich ako rozbiehat’ inovativne biznis napady.
* Odborné exkurzie do podnikov cestovného ruchu, ubytovacich zariadeni.

* Emocie v marketingu, OZ Mlady podnikavec pre Ziakov 2. ro¢nika.

* Mlady tvorca, Ministerstvo hospodarstva SR, video prezentacia Skoly.

» Webinar Bitcoinové peniaze, vzdelavanie o kryptomenach.

* Online konferencia READYCON, Slovenska asociacia pre rozvoj inovacii vo vzdelavani.
» webinare MATRIX..

» prezentacia MARY KAY, ALCINA, SYIS.

» exkurzie do kadernickych a kozmetickych salonov v Namestove.

* Den rodiny a Skoly v Spojenej $kole internatnej v Namestove

« Prezentécia odboru kozmetik ZS brehy

* Kurz- Gélové nechty



* Kurz- Pediktra

* Kurz - Dermaroler

» Kurz- Ovocné kyseliny

« Prezentacia kozmetického pristroja HYDROGEN H2 6v1
* Prezentacia firmy FACEDERMA

* Prezentacia firmy RX- ENERGY- GOLD LASHES
* HERBALIFE- prezentacia znacka a produktov

* Kurz 3D riasy

* Kurz Lashes lifting

* Kurz Lamindcia obocia

* Zmendren pre zamestnancov COOP Jednota

* CORECCTIVE- exkurzia

§2. 0ds. 1h



Projekty

Stav
. , , . Stru¢na charakteristika schvaleny/
Zdroj Nazov vyzvy/projektu projektu neschvaleny/ v
procese hodnotenia
7SK Podaj mi ruku Triatlon a eko-moda neschvaleny
MSVVa§
SR

"Erazmus K2 Nasa Skola t'a
nenauci vsetko, ale ak
Fondy  vyuZijes prileZitost -

Odborné skolenie v
Lipsku - graficky
design, Phyton, barber neschvaleny

posu vpred a prapravi \ e+ 000115956
na zivot

Rozpoctova rezerva . "
P Zelena oaza v $kole -

INE E;Tgﬁg?ﬁfgzg{lé%i ) uprava Skolského dvora neschvaleny
.o Je to tym, Ze sme tim -
Rozpoctova rezerva DT
predsedu vlady 2022 - Vytvorer}le ucebne a schvéleny
vzdelavanie ckonomické
vzdeldvanie
Nadacia T-Com Robotika spdja schvaleny

generacie

Termin
zaCiatku
realizacie

04/23

09/23

04/23

10/22

2/23

Termin
ukondéeni

realizacie

10/23

06/24

12/23

04/23

10/23

Rozpocet
projektu

3 000,00 €

84 650,00 €

99,00 €

10 000.00

1 800,00 €

Spolufinancovanie

Skola 7SK
600,00 € 2 400,00 €

-€ 10 000,00 €

- €10 000,00 €



Kde je vola tam je

Nadacia Markiza cesta neschvaleny 10/22 05/23| 1950,00 € -€

Naddcia deti Slovenska | J0ralsk kultara - schvaleny 09/22]  06/23] 500,00 € -€
Anton Nevedel

Naddcia deti Slovenska Y asska kultdra - = schvaleny 09/22]  06/23] 500,00 € -€
Ondrikova, Surinova

Naddcia deti Slovenska ~ 21va kniha - Jostiak, schvaleny 09/22  06/23] 500,00 € -€
Surin¢ikova

Nadacia deti Slovenska Kybersikana schvaleny 09/22 06/23 500,00 € -€

YOURWE@IT Tvorba multimedidlnej | v procese 09/23  08/24| 1000000 € €
ucebne schvalovania
Inovativne ucenie

Nadécia ZSE informatiky a neschvéleny 01/23 0623 300,00 € €
slovenského jazyka a
prevencie"

§2 o0ds. 1i

Vysledky inSpek¢nej ¢innosti

Détum poslednej inSpekénej kontroly: 16. 03. 2022

Druh in$pekcie: Tematicka inSpekcia ¢. 5078/2021-2022

Predmet $kolskej inSpekcie: realizacia externej Casti a pisomnej formy internej ¢asti maturitnej skusky

Zaverecné hodnotenie: Pri realizacii externej Casti a pisomnej formy internej Casti maturitnej skusky v strednej odbornej skole sa nevyskytli
ziadne nedostatky.

§2 0ds. 1j



Materialno-technické podmienky

ANALYZA SUCASTNEHO STAVU PRIESTOROV SKOLY

Objekt Strednej odbornej skoly podnikania a sluzieb v Namestove pozostava z jednej budovy.

Kapacita skoly je priblizne 400 ziakov.

Skola ma vo vztahu k poétu Ziakov a k jej zameraniu primerané moderné materidlno-technické a priestorové vybavenie.

Vnutorné a vonkajsie priestory skoly sa vo vyu€ovacom ¢ase vyuzivaji podl'a vypracovaného a zverejneného rozvrhu hodin a prevadzkovych
poriadkov jednotlivych miestnosti.

V Skole sa nachadzaju:

1) UCEBNE

- 10 odbornych ucebni

- 7 IKT ucebni

- 5 jazykovych ucebni

Vsetky u¢ebne st vybavené vypoctovou technikou.

- ucitel'sky pocita¢ s PC kamerou a reproduktormi, alebo notebook,
- dataprojektor, alebo interaktivna tabula,

- multifunkéné zariadenie, alebo tlaciaren,

- pocitace, notebooky, alebo tablety urcené pre ziakov.



2) DIELNE ODBORNEHO VYCVIKU A ODBORNEJ PRAXE

- 3 kadernicke dielne

- 2 kozmetické dielne

- Skolsky kadernicky salon

Dielne OV a skolsky kadernicky salon pre studijny odbor kozmetik a u¢ebny odbor kadernik su zriadené v stilade s Vyhlaskou MZ SR ¢.
554/2007 Z. z. o podrobnostiach o poziadavkach na zariadenia starostlivosti o l'udské telo a podl’a normativov materialno- technického a
priestorového zabezpecenia pre jednotlivé Studijné a u¢ebné odbory.

3) VIACUCELOVA MIESTNOST

Miestnost’ ur¢end na vyucovanie predmetu telesnd a Sportova vychova.

4) FIT PARK

Vonkajsi Fit park je vyuzivany v pripade priaznivého pocasia na vyuc¢ovanie predmetu telesna a Sportova vychova a na rozvoj pohybovych
aktivit Ziakov a zamestnancov $koly.

4) SATNE

Satiia v suteréne budovy $koly - sliZi pre ziakov na odloZenie si vrchného odevu (vetrovka, kabat a pod.), dazdnika a prezutie sa.
Satiia je monitorovana kamerovym systémom.

Satiia na 3 poschodi - sluzi pre Ziakov na prezleéenie sa do $portového iboru a obuvi na vyuéovanie telesnej a $portovej vychovy,

5) ODDYCHOVA MIESTNOST



V oddychovej miestnosti mozu Ziaci stravit’ ¢as pred jednotlivymi vyucovacimi hodinami, cez velku prestavku, alebo poc¢as vol'nych
vyucovacich hodin.

6) AULA

Sucast'ou skoly je aula s kapacitou 100 miest, ktord je vyuzivané na oficialne navstevy skoly, besedy, prednasky, odborné seminére, akadémie a
iné podujatia.

Stravovanie ziakov je zabezpecené v bufete, ktorého prevadzkovatel'om je reStaurdcia Magura.

Prevadzkovatel’ bufetu ponuka okrem rychleho obéerstvenia v podobe bagiet, zemli, sladkosti..... aj moZnost’ objednania si desiatovej polievky a
teplého obeda.

V Skole sa nachadza napojovy automat na zabezpecenie pitné¢ho reZimu Ziakov, ktory nepontika kolové, kofeinové a energetické napoje a kusovy
automat, ktory ponuka sladké a slané produkty.

Vzhl'adom na nedostatok priestorov nemaju ucitelia jednotlivych predmetov zriadené kabinety, pre vykonavanie administrativnych prac, ale
maju vycleneny priestor v zborovni, vybaveny Styrmi pocitacmi.

Majstri OV maju k dispozicii vlastny kabinet.

Skola nemé vytvorené bezbariérové prostredie.

ZABEZPECENIE VYUCBY UCEBNYMI POMOCKAMI

Skola je vybavena uéebnicami s uéebnymi textami schvalenymi ministerstvom $kolstva SR.
§2. 0ds. 1k

stpechy a nedostatky

SWOT ANALYZA



Silné stranky skoly:

* jedind odborna Skola svojho druhu v regioéne

» komplexnost’ arealu Skoly

» moderne a komplexne vybavené dielne OV

» vonkajsi fitpark

* poskytovanie kadernickych a kozmetickych sluzieb verejnosti
* vybavenie dielni a u¢ebni IKT

* rozvoj podnikatel'ského vzdelavania

* odborny rast pedagogov

* e-learningové vzdelavanie

* propagacia Skoly na verejnosti

« aktivne zapdjanie Ziakov do Skolskych a mimoskolskych aktivit
* odborn4 prax a exkurzie v zahranici

* spolupraca skoly so zamestndvateI'mi, organizaciami

a in§tituciami pri vykone odbornej praxe Ziakov



Slabé stranky Skoly:

» absencia kabinetov pre pedagogickych zamestnancov skoly

* absencia telocvi¢ne

« absencia Skolskej jedélne

» nedostatocné vyuzivanie skolskych priestorov v odpoludiajsich hodinach a v ¢ase Skolskych prazdnin

* nevyuzivanie inovativnych vyucovacich metdd niektorymi pedagogickymi zamestnancami skoly

PrileZitosti:

* vyzvy na podavanie projektov zo Strukturdlnych fondov Eurdpskej unie a inych zdrojov
* europska mobilita Ziakov a pedagdgov v oblasti odborného vzdelavania a pripravy

* spolupraca Skoly so zamestnavatel'mi, zamestnavatel'skymi zvizmi a komorami

* spolupraca skoly s univerzitnym prostredim

* vyuzivanie podpornych institacii a mimovladnych neziskovych organizacii

Rizika:

* zhorSovanie technického stavu budovy a nasledné zvySovanie prevadzkovych nakladov

* nedostatok finanénych zdrojov na zateplenie budovy Skoly a vymenu stresnej krytiny



* normativne financovanie na ziaka

* nezdujem rodicov problémovych ziakov o Skolu

« absencia $tudijnych programov VS na pripravu a vzdelavanie kvalifikovanej pracovnej sily v oblasti sluzieb (kadernik, kozmetik)

Névrhy opatreni na zlepSenie Grovne vychovy a vzdeldvania:

* Podporovat’ pedagogickych zamestnancov v celozivotnom vzdeldvani formou kontinualneho vzdeldvania s cielom nadobudat’ nové kvalifikacie
podl’a potrieb §koly a potrieb trhu prace s ciel'om ziskat’ kI'i¢ové kompetencie, ktoré im umoznia flexibilne sa prisposobit’ a uplatnit’ pocas
svojho zivota na trhu prace.

* Zvysovat kvalitu vyu€ovacieho procesu s dérazom na motivaciu zZiakov a uplatnovanie novych metod a foriem vo vyucovani.

* Podporovat’ vyucovacie stratégie, metddy a postupy, ktoré prepéjaju u€enie so zivotom, rozvijaji kompetencie Ziakov s cielom viest’ Ziakov,
aby reflektovali proces vlastného ucéenia sa.

» Sustredit’ pozornost’ na tvorivé vyucovanie, rozvijat’ vlastnosti, ktoré su relevantné pre podnikanie, iniciativnost’, zodpovednost,, formovat’ v
ziakoch povedomie moZnosti samozamestnavania.

» Sustavne zdokonal'ovat’ medzipredmetové vztahy, koordinovat’ pracu predmetovych komisii, vzajomné odovzdavat’ informacie zo
vzdelavacich aktivit, dbat’ na nadvéznost’ teérie a praxe s cielom zefektivnenia vychovno-vzdeldvacieho procesu.

* V¢asnejSou a ucinnejSou kontrolou Ziakov a komunikéciou s rodi¢mi zniZit’ pocet neospravedlnenych hodin a hl'adat’ u¢inné formy zvySovania
zadujmu rodi¢ov, najma o problémovych Ziakov, prehlbovat’ spolupracu skoly s rodinou v snahe o jednotné vychovné pdsobenie na ziaka.

* Podporovat’ zapajanie Studentov do Skolskych, regionalnych a celostatnych sut'azi, ktoré sit zamerané na rozvoj talentu a nadania, samostatné
tvorivé odborno-teoretické a praktické zru¢nosti a schopnosti, na stitazné podujatia, prehliadky tvorivosti stivisiace s prehlbovanim a ziskavanim

kl'a¢ovych kompetencii a pripravou mladeze na budtice povolanie.

» Podporovat’ zapajanie sa do tvorby a realizacie projektov, zameranych na cezhrani¢nua spolupréacu s inymi Skolami.



* Realizovat’ projekty a aktivity prevencie a elimindacie rizikového spravania, delikvencie a kriminality, zadSkolactva, bezpecného pouzivania
internetu, ako aj na podporu moralneho a pravneho vedomia.

* Vytvarat’ vhodné priestorové a materiadlno-technické podmienky pre teoretické a odborné vzdelavanie ktoré zodpovedaji poziadavkam
normativov materialno-technického zabezpecenia.

§2 o0ds.4a

SVVP na SS

Podet ziakov so SVVP: 29

§2. 0ds.4b

Prijati Ziaci

Pocet prihlasenych ziakov na prijimacie skusky: 245

Pocet ziakov prijatych bez prijimacej skusky: 35/ pocet dievcat 33

Pocet Ziakov prijatych po ispesnom absolvovani prijimacich sktSok: 86/ pocet dievcat 68
Pocet zapisanych prvakov k 30.6.2022: 86/ pocet dievcat 68

Skuto¢ny pocet ziakov 1.rocnika k 15.9.2022: 92 / pocet dievcat 74



Gym 8.ro¢ Gym 6.ro¢ Gym 4.ro¢ SOS

prihlaseni 245
prijati 86

% tuspesSnosti

§2 o0ds. 4c

Prihlasky na SS

Celkovy pocet prijatych prihlaSok na vzdelavanie v strednej Skole 276.

Prihléasky prijaté poStou: 27

Prihlasky prijaté prostrednictvom EduPage: 249

§2 o0ds.4d

Prijimacie skisky

Z 276 prihlasenych uchadzacov na Stadium, uspeSne vykonalo 263 prijimacie skusky.

§2 ods. 4e

SOuU

ou

Iné

Spolu



Odbory

Trieda Studijny (u¢ebny) odbor
LA 6446 K kozmetik
1.B 6329 M obchodné a informacné sluzby
I.K 6456 H kadernik
.M 6324 M manazment regionalneho cestovného ruchu
LA 6446 K kozmetik
11.B 6329 M obchodné a informacné sluzby
1.K 6456 H kadernik
.M 6324 M manazment regionalneho cestovného ruchu
11.N 6426 L vlasova kozmetika
LA 6446 K kozmetik
111.B 6329 M obchodné a informac¢né sluzby
1.K 6456 H kadernik
.M 6324 M manazment regiondlneho cestovného ruchu
IV.A 6446 K kozmetik
IV.B 6329 M obchodné a informacné sluzby
V.M 6324 M manaZment regionalneho cestovného ruchu
§2 o0ds. 4f
Klasifikacia tried

Trieda 2D3 ADS AFK ADK ANJ PCA
LA 2,55

APE

API

BIO

1,75

Zameranie

medzinarodné obchodné vztahy

medzinarodné obchodné vztahy

medzinarodné obchodné vztahy

medzinarodné obchodné vztahy

BEN CAE DSY DEJ

1,3

DER

1,95

DIT

1,15



1.B 1,67 2,19 1,72 1,29 2,06 1,22
I.K 2,55
.M 2,95 2,37 2,16 1
LA 2,7 1,35 1,8 1,7 1,05
11.B 1,13 2,68 1,65 1,13 19 1,35
In.K 2,8 1,95
.M 2,45 2,09 1,32 1,23
I.N 3,08 1,69
LA 1,2 1,5 18
111.B 2,37 1,88 1 1,53 1,08 1 1
n.K
.M 2,32 1,95
IV.A 2,11
IV.B 2,58 2,25 1,25 1 1,16
V.M 1,83 2,22
Trieda DTP DCN EKC EKN EKM EKP EPCR ELT EVV ETV ETP | FIG | FYZ GEG GCR
LA 1,65
1.B 2,16 2,19
I.K 2,75
.M 2,05 1,42 2,47
ILA 2,1
11.B 1,2 2,06 1,97 2,48
K 2 1,75
.M 1,55 1,32 2,23
I.N 1,85
LA
111.B 1,47 2,03 1,74 1,72




n.K
.M 1,84 2,37 2,58 1,68
IV.A
IV.B 2,13 1,68 2,68
Iv.M 1,94 1,89 2,61 1,61
Trieda GRS HVP HOG HOT CHE | INF | IVR | ITE | KAJ MAE MAN MAM MOF MAT MTR
LA 2,4 1,15
1.B 2,07 1,93 1,47 2,59
IL.K 2,6 2,65
.M 1,95 1,58 2,37
ILA 2,7
11.B 1,6 1,94 2,61
In.K 1,15 2,7 1,95
.M 1,95 1,36 2,41
IL.N 1 2,15
LA 2,5 2,45
111.B 1,79 147 1,97
Hn.K 1,76
.M 2,05 1,84 2,84
IV.A 2,84 2,26 1,84
IvV.B 1,37 1,42 2,32 1,65 1,5 2,97
Iv.M 1,78 1,83 2,72
Trieda MEO NAV DCN NEJ OBN OMP OPR ODK obv OPS | PUT PLK PCR | PSF | POK
LA 1,55 11
1.B 1,66 1,56 1 2,73




I.K 2,05 1,7 1,8
.M 1,89 1,68
ILA 2,1 1,4
11.B 2 1,35 1,31 1,45 2,07
In.K 15 1,85
.M 2,45 2,5 1,41 155 1,14
I.N 1,15 1,23 1,69
LA 2,3 1,35
111.B 1,63 1 1,16 2,16
n.K 1,48 1,43
.M 1,68 1,37 1,11
IV.A 1,26
IV.B 1,08 1,68
V.M

Trieda PeOZ PRN PRX PPC PRZ PRO PRC PIR PEP PCA PCN PSV PPT SJL
LA 2,3
1.B 2,07 1,41 2,13
LK 3,05
.M 2,16
ILA 19
11.B 1,93 1,13 1,94
LK 2,6
.M 2
I.N 2,92
LA 1,85 2,95 1,65
111.B 1 1,15 1,88 2,22
Hn.K 2,38 1,48 2,38




.M 2,37 1,68

IV.A 1,58 3,21 1,68 2,84

IV.B 1,37 1,67 2,48 2,45

v.M 1,89 2,5 2,17
Trieda SOK SPR STY TMO TEC TSCR TTI | TSV TOZ TOV TRH TVP ucTt USP VCR

LA 1 1,7 1

1.B 1 2,06 1 1,53

I.K 1 2,05 1

.M 1 1,16 1

ILA 1,05 1,7 1,2

11.B 1 1,77 1 1,94

In.K 1 2,5 1,72

.M 1 1,82 1 2,27

1.N

LA 1 1,6 1,83

111.B 1 1,69 1,19 1,38

H.K 1,05 1,81 2,32 2,38

.M 1 1,89 1,5 2,42

IV.A 1 1,95 1

IvV.B 1 2,1 1,2 2,08

V.M 1 1,38 2,39 15

Trieda VIR VLK VYP ZAP ZPMP ZUK ZDR

LA 1,65

1.B

I.K 2,5




.M

1A 1,75
11.B

1.K 15
.M

11.N 1,77 1,77
HI1L.A 1,85
111.B

LK 1,57 1,52
.M 1,05

IV.A 2,42 2,11
1V.B 2,74

V.M
Prospech Ziakov

Trieda Pocet | Vyznamenani | Velmi dobre | Prospeli = Neprospeli | Neklasifikovani = Spravanie 2 | Spravanie 3 | Spravanie 4
LA 20 4 10 6 0 0 0 0 0
1.B 32 5 16 11 0 0 0 0 0
LK 20 1 4 15 0 0 0 0 0
.M 19 3 9 7 0 0 0 0 0
ILA 20 3 8 9 0 0 1 0 0
11.B 31 3 20 8 0 0 0 0 0
LK 20 4 6 10 0 0 0 0 0
M 22 7 7 8 0 0 0 0 0
I1.N 13 1 6 6 0 0 0 0 0
LA 20 2 9 9 0 0 0 0 0
Inm.B 32 15 10 7 0 0 0 0 0




LK 21 3 10 8
.M 19 1 12 6
IV.A 19 1 8 10
1V.B 31 5 8 18
IV.M 18 3 4 11
§2. o0ds.4g

Uspesnost’ $koly pri priprave Ziakov

uroven pocet priemer PFEC

SJL 81 47,03%
ANJ B1 70 37,80%
ANJ B2 11 71,75%
MAT 8 49,18
NEJ 1 -
TCOZ 81 -
PCOZ 81 -

O OO0 o o

[elfeliiellelie)

priemer PFIC
72,85%
63,12%
90,91%

OO | OOk

O OO0 O o
O OO0 O o

priemer ustna ¢ast’” MS
2,06
2,24
1,00
1,00
1,00
1,95
1,68



§2. 0ds.4h

Uplatnenie Ziakov

trieda

pocet

IV.A 19
1V.B 31
IV.M 18
nHK | 21
spolu | 89
§2. 0ds.5a

A%

16

20

mimo
ziakov |odbore lodbor

12

v odbore

16
16

Finan¢né a hmotné zabezpecenie

1. Dotacie zo Statneho rozpoctu na Ziakov

5 370,00 € prispevok na edukacné publikacie (zakipené ucebnice a u¢ebné pomocky)

1 200,00 € mimoriadné vysledky Ziakov (pouzité na kupu PC)

mimo
odbor

odbore

Slovensko

mimo odbor

zahraniéie v

odbore

VS nadstavba nadstavba zamestnanie | zamestnanie ' zamestnanie | zamestnanie

Slovensko v zahranicCie

mimo odbor

urad
prace
6 |5
4
20 |7

iné poznamka

nezmaturovala,
pripravuje sa
zivnost’ nie v
odbore

nezmaturovala,
pripravuje sa

2. Prispevky na ciastocnu vhradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim Skoly od rodicov alebo inej osoby, ktord ma voci Ziakovi

vyzivovaciu povinnost




ziadny prispevok

3. Financné prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy a sposob ich pouzitia v ¢leneni podla financovanych aktivit

Prijem:

11360 €

Vydavok:

4 113,66 € odmeny a odvody z odmien pre veducich kruzkov

7 246,34 € finan¢né prostriedky pouZité na ndkup vypoctovej techniky a uéebnych pomocok (napr.: kozmeticky naparovaci ohrieva¢ depilacného
vosku, kadernicke panske kreslo, holiace a strihacie stroj¢eky,kulmy, zehli¢ky, fény na vlasy,...)

4. Financné prostriedky ziskané od rodicov alebo zakonnych zdstupcov Ziakov, prdvnickych oséb alebo fyzickych osob a spésob ich pouZitia v
cleneni podla financnych aktivit

Ziadny prispevok

5. Iné financné prostriedky ziskané podla osobitnych predpisov

Prijem:

10 000,00 € Dotacia z rozpoctovej rezervy predsedu vlady SR v oblasti vzdelavania
1 260,00 € Grant: "Robotika spéja generacie"

7 932,92 € Euroskola

1 363,00 € Plan obnovy a odolnosti SR - aktualiza¢né vzdelavanie



Vydavok:

6 084,81 € PC stoly, stoli¢ky, obdiznikové stoly

3 159,00 € nakup PC

405,00 € Workshop

300,00 € tla¢ plagatov

51,19 € kacelarske potreby

10 000 €

1 260,00 € ROBOT - programovy transformer (robot. auticka)
7 932,92 € navsteva Strasburgu ziaci Skoly

1 363,00 € aktualizacné vzdlavanie zamestnancov SOS

34 290,33 € Narodny projekt: "Pomdhajice profesie v edukdcii deti a Ziakov"
§2.0ds.5b

Vol’'nocasové aktivity

Nazov zaujmového kruzku Pocet deti
Hand made 18
GeoCaching 17
Financie hrou 10

Hudobno-dramaticky kruzok 10

Pocet skupin
1

1
1
1

Veduci
Mgr. Denisa Beniusova
PaedDr. Radovan Pnacek
Ing. Anna Kosttova
PhDr. Erika Kovalova



Tvorba napadov pri podnikani
Kreativna dieliia

Kreativna tvorba

Krizok angli¢tiny

Lets$ speak English
Matematicky krizok

Milady zdravotnik

Moj projekt

Konverzacia v nemcine

Nové trendy v manikure
Omega - podvojné uctovnictvo
First certifikate in English
Pisomna a elektronicka komunikacia
Sebali¢enie

Spracovanie videa a zvuku
Rychlokurz nemeckého jazyka
Sportovo-turisticky

Uétuj viac - uétuj dobre
Starostlivost’ o vlasy

7. kazdého rozka troska

§2. 0ds.5c

Spolupraca Skoly s rodi¢mi

1.Spolupraca triedny ucitel’ - zdkonny zastupca ziaka sa uskuto¢iiovala formou rodicovskych zdruzeni, konzultacnych hodin, osobnych a
telefonickych pohovorov, sprav v EduPage.

13
19
17
19
13
16

10
14
10
16
15
19
10
16
17
20
10
19
19

R RrRrRrRrRrR R R R RPRRRRRRR R R R

Ing. Anna Branicka
Mgr. Anna Majirska

Bc. Alena Hvolkova
Ing. Méria Macejova
Ing. Zuzana Bedrichova
Mgr. Silvia Kytkova
Ing. Daniela Bublakova
Mgr. Andrea Pazarikova
Ing. Maria Durdinova
Mgr. Méria Herdelova
Ing. Eva Borovjakova
Ing. Lucia Medvecka
Ing. Anténia Brezovska
Bc. Sona Krupova

Mgr. Patrik Valko

Mgr. Erika Bystri¢anova
PaedDr. Elena Vrablova
Ing. Ivona Korcuskova
Bc. Marta KSenzulakova
Bc. Martina Kajanova



2. Spolupraca vychovnej a kariernej poradkyne sa uskutoc¢nila formou poradenskej ¢innosti v oblasti vzdelavania, ktora bola zamerana na Ziakov,
ktori dosahovali slaby prospech alebo sa zhorsili v prospechu, ziakov, ktori mali zdravotné problémy, na ziakov s adaptacnymi problémami a na
ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

Konzulta¢né hodiny vychovnej poradkyne - utorok od 8:00 do 12:00 a podl'a potreby aj v poobediiajSich hodinach boli vyuzivané zo strany
ziakov na rieSenie osobnych a vzdeldvacich problémov, na konzultacie stvisiace s vyberom vysokej Skoly, zo strany pedagogickych pracovnikov
a rodicov na rieSenie konkrétnych vychovnych a studijnych problémov ziakov.

3. Spolupréaca pri hodnoteni vychovno-vzdelavacich vysledkov bola realizované podl'a navrhu Specialneho pedagdga - minimalne raz za polrok.
V préci s tymito ziakmi sme vyuzivali konzultacie s odbornymi pracovnikmi CSPP a CPPP a P v Namestove.

4. Spolupréca Ziak - rodi¢ - kariérova poradkyna, v tejto oblasti bola zamerana na metodickl pomoc Ziakom, ucitelom a rodi¢om, na formovanie
pozitivnych postojov k pracovnej ¢innosti a k sebavzdelavaniu ziakov. Informécie o moznostiach d’alSieho §tudia boli poskytované formou
individualnej a skupinovej prace so ziakmi, prostrednictvom informaénych materidlov z vysokych $kol, pontk kurzov a seminarov zameranych
na pripravu na prijimacie skusky, ktoré boli spristupnené ziakom na informacnej tabuli, webovej stranke Skoly a rozosielané prostrednictvom
sprav v EduPage.

5. Spolupraca so §kolskymi poradenskymi zariadeniami sa realizovala hlavne s CPPPaP a CSPP v Namestove. Pracovnici CPPPaP zabezpecovali
a realizovali planované aktivity a vychadzali v ustrety pri konzultovani problémov a poskytovani metodickej pomoci. Podl’'a potreby bola
realizovana aj spolupréca s prisluSnymi lekdrmi a d’al§imi zainteresovanymi institiciami a osobami, s cielom prevencie, urcenia pri¢in
problémov ziakov a odporucenia spravnych postupov na ich odstranenie.

6. Spolupraca Skoly s uradom préace socialnych veci a rodiny - UPSVaR poskytoval informacné materidly, pracovnici realizovali prednasky a
besedy.

7. Spolupraca s OR PZ - pocas §kolského roka sme spolupracovali s kpt. Tiborom Sandorom z OR PZ v Dolnom Kubine pri realizacii aktivit
zameranych na prevenciu socialno-patologickych javov a tiez s Mestskou policiou v Namestove.

8. Spolupraca s: Sprava CHKO Horna Orava, Komunitnym centrom v Namestove, Zilinskym dobrovolnickym centrom, Radou mladeZe
Zilinského kraja, Sekciou pre mladez Zilinského kraja, 0.z. V.ILA.C., CSS Namestovo, CSS Novot’, CSS Zubrohlava, krizové centrum Dom
charitas sv. Hildegardy z Bingenu v Rabéi, 0.z. Z lasky k detom, 0.z. Usmev prosim..., JA Slovensko, Nadacia Partners, Vzdelavanie akaddémia
+, PP Poradca pre podnikatel’a, Kros, a. s., Kancelaria Eurdpskeho parlamentu na Slovensku, OZ Mlady podnikavec, Okresny sud Namestovo,



Zmudri, o. z., slovenské a medzindrodné podniky, posobiace v regione, spolupracujice na zabezpeceni odbornej praxe ziakov. ME agency s. r. 0.
- zahrani¢na prax, Socidlna poistovna, Urad préce,

Zaver

Vypracoval: Ing. Erika Suskova

V Namestove, 21. septembra 2023

Sprava prerokovana v pedagogickej rade dna: 12. oktobra 2023

Spréava prerokovana a schvalena odborom $kolstva a $portu Zilinského samospravneho kraja: 06. novembra 2023



