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Druh normy: Smernica riaditel’ky Skoly

Registratiirne &islo: 14/2025/SOSPaSNO-06

Smernica o praktickom vyucovani Ziakov
Ukel smernice

Tato smernica zabezpecCuje uplatiiovanie jednotnych postupov pri realizcii praktického
vyucovania v sulade s platnou legislativou.

Oblast’ platnosti

Smernica je zavdzna pre vSetkych Ziakov a pedagogickych zamestnancov Strednej odbornej Skoly
podnikania a sluzieb, Hattalova 968/33, 029 01 Namestovo (d’alej len SOS PaS).

Pocet stran: 20

Pocet priloh: 12

Vztah k uZ vydanym smerniciam Skoly:

Smernica o praktickom vyu€ovani ziakov je platna pre Ziakov od 1. ro¢nika Sk.roku 2025/2026.

Gestorsky utvar: Schvalil: Datum schvalenia:
Riaditel’ka Skoly 31. januara 2025
Ing. Erika Suskova Déatum ucinnosti:

riaditel’ka skoly 01. februdra 2025
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Zasady prace s vnutornym predpisom
Smernica o praktickom vyucovani zZiakov bola pridelena:
Datum Meno a priezvisko Funkcia Podpis
zamestnanca
Ing. Erika Suskova riaditel’ka
. . , zastupkyna pre vSeobecné
Mgr. Maria Kordiakova \zdeldvanie (VV)
T T zastupkyna pre praktické
Ing. Méria LiSkova \zdeldvanie (PV)

zastupkyna pre technicko-

Mgr. Zuzana Pikulova ekonomické &innosti (TEC)

UloZenie vnitorného predpisu

Smernica bude trvalo ulozené v kanceldarii riaditel’ky Skoly, pristupna vSetkym zamestnancom aj
v elektronickej podobe na SharePoint/Zboroviia/Vnltorné predpisy Skolya zverejnend na
webovom sidle Skoly.

Oboznamenie s vnitornym predpisom

Zodpovedny veduci zamestnanec organizacného utvaru Skoly je povinny bezodkladne najneskor
na najbliz§ej porade utvaru po prideleni Smernice o praktickom vyucovani zabezpecit
oboznamenie vSetkych pedagogickych zamestnancov so Smernicou o praktickom vyucovani
a zaroven ich informovat’ o tom, kde bude trvalo uloZena.

Ziaci a pedagogicky zamestnanci sii so Smernicou o praktickom vyucovani ziakov oboznameni
preukdzatenym sposobom.

S cielom zabezpecit’ uplatiiovanie jednotnych postupov pri realizacii praktického vyu€ovania v
sulade so

o zakonom ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov,
e zakonom €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani(Skolsky zdkon)a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov a v zneni neskorsich predpisov,
e vyhlaskou 224/2022 MSVVaS SR o strednej skole,
e vyhlaskou 287/2022 o sustave odborov vzdelavania pre stredné $koly a o vecnej posobnosti k
odborom vzdelavania,
e Statnymi a Skolskymi vzdeldvacimi programami jednotlivych Studijnych a ucebnych
odborov,
riaditel’ka Strednej odbornej Skoly podnikania a sluzieb, Hattalova 968/33, 029 01 Namestovo,
vydava tito smernicu.
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Zoznam skratiek:

SOS PaS - Stredna odborna $kola podnikania a sluZieb

MS VVa$ SR - Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky
MS VV a M SR - Ministerstvo $kolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze Slovenskej republiky
SSV - Systém $kolského vzdelavania

BOZP a PO - Bezpec¢nost’ a ochrana zdravia a poziarna ochrana

PZ - pedagogicky zamestnanec

MOV - majster odbornej vychovy

OV - odborny vycvik

OP - odporna prax

SOP - suvisla odborna prax

ZRS - zastupca riaditel’a $koly
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I. CAST
VSEOBECNE USTANOVENIA
CL1

Ucel praktického vyucovania
1. Praktické vyucovanie je neoddelitePnou sticast’ou odborného vzdelavania a pripravy Ziaka
strednej odbornej Skoly.

2. Odborné vzdelavanie a priprava je proces, v ktorom sa ziskavaji vedomosti, zrucnosti
a schopnosti potrebné na vykon povolania, skupiny povolani alebo na vykon odbornych
¢innosti. Cleni sa na teoretické vyucovanie a praktické vyucovanie.

Cl.2
Ciel’ praktického vyucovania

1. Zakladnym cielom praktického vyu¢ovania je prehibit’ a upevnit’ u Ziakov odborné vedomosti
a praktické zruénosti, osvojené v odbornych predmetoch teoretického vzdelavania a praktickej
pripravy nielen v podmienkach Skoly, ale aj v prostredi a podmienkach v ktorych budu
absolventi Studijného a uc¢ebného odboru pracovat’ po ukonceni Stadia. Praktické vyucovanie
zabezpecuje prepojenie praktického vyucovania a teoretického vyucovania so spolocenskou
a podnikatel'skou praxou, prehibenie vedomosti zodbornych predmetov, osvojenie si
praktickych zru€nosti a ndvykov.

ClL3
Zakladné pojmy
1. Odborné vzdelavanie a priprava je proces, v ktorom sa ziskavaji vedomosti, zru¢nosti
a schopnosti potrebné na vykon povolania, skupiny povolani alebo na vykon odbornych
¢innosti. Cleni sa na teoretické vyucovanie a praktické vyucovanie

2. Praktické vyucovanie je organizovany proces poskytujici Ziakom praktické zrucnosti,
schopnosti a navyky, nevyhnutné na vykon povolania alebo na vykon odbornych ¢innosti.

3. Normativ materiilno-technického a priestorového zabezpecenia je povinny rozsah
priestorovej, materialnej a pristrojovej vybavenosti pre praktické vyucovanie v prisluSnom
Studijnom alebo uc¢ebnom odbore.

4. Dielia je stlast’ §koly, v ktorej sa vykonava praktické vyudovanie ziaka, ktora spina
poziadavky na zakladné u€ebné priestory a na zékladné vybavenie u¢ebnych priestorov ur¢ené
normativom materidlno-technického a priestorového zabezpecenia. Dieliiou je aj ind odborna
ucebna (§ 2, pism. m) 61/2015) urcend na vykon praktického vyucovania v strednej odborne;j
Skole, ak to charakter prisluSného studijného odboru alebo uc¢ebného odboru vyzaduje.
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5. Pracovisko zamestnavatela je priestor, ku ktorému ma zamestnavatel' vlastnicke alebo
uZivacie pravo, spifia poziadavky na zakladné ucebné priestory a ma zakladné vybavenie
ucebnych priestorov urené normativom materidlno-technického a priestorového
zabezpecenia alebo Statnym vzdelavacim programom.

6. Zamestnavatel’ je fyzicka alebo pravnickd osoba, ind ako strednd odbornd Skola, ktorej
predmet ¢innosti zodpovedé obsahu vzdeldvania v Studijnom odbore alebo obsahu vzdelavania
v uc¢ebnom odbore, v ktorom ziakovi poskytuje praktické vyucovanie.

7. Zmluva o poskytovani praktického vyucovania formou odborného vycviku (Priloha 2),
zmluva o vykonani odbornej praxe Ziaka (Priloha 5) a zmluva o vykonani suvislej odborne;j
praxe ziaka (Priloha 8) je zmluva uzatvorena medzi SOS PaS a zamestnavatelom, na
pracovisku ktorého sa vykondva odborny vycvik, odbornd prax Ziaka alebo stvisla odborné
prax ziaka.

8. InStruktor v SSV je fyzicka osoba, pod vedenim ktorej Ziak vykonava praktické vyudovanie
na pracovisku zamestndvatel’a, ktoré su zamerané na pripravu ziaka na vykon povolania, pre
ktoré sa ziak pripravuje. Zabezpecuje, aby praktické vyucCovanie prebichalo v stlade
s uéebnymi osnovami ausmerneniami majstra odbornej vychovy alebo ucitela odbornej
praxe. Poskytuje informdacie o ¢innosti, ktoru Ziak vykonaval pocas praktického vyucovania
a o spravani ziaka.

9. Financné zabezpecenie Ziaka je odmena, ktord sa poskytuje Ziakovi, ktory vykonava na
praktickom vyucovani produktivnu pracu za kazda hodinu vykonanej produktivnej prace vo
vySke najmenej 50% z hodinovej minimalnej mzdy.

10. Hmotné zabezpecenie Ziaka je poskytnutie osobnych ochrannych prostriedkov pre ziaka,
ktory vykonéava praktické vyuCovanie na pracovisku u zamestnavatela. Zamestnavatel’, na
pracovisku ktorého sa vykondva praktické vyucovanie mdze zabezpecit' Ziakovi stravovanie
pocas praktického vyucovania.

11. Ak ziak pocas praktického vyuCovania preukdzatelne imyselne sp6sobi Skodu na majetku
Skoly atato Skodu neodstrani uvedenim do predchadzajuceho stavu, Skola alebo
zamestnavatel’ moze od Ziaka poZadovat’ nahradu.

12. Ziak mé pocas praktického vyuCovania u zamestnavatel'a prava a povinnosti zamestnanca v
oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci ustanovené podl'a osobitného predpisu a to aj
na ucely trazu.

13. Pocas vynimoc¢ného stavu, nudzového stavu alebo mimoriadnej situacie sposob vykondvania
praktického vyucovania, spoésob hodnotenia, sposob ukoncovania vychovy a vzdeldvania
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ustanovi vSeobecne zavizny pravny predpis ministerstva Skolstva, o ktorom budu Ziaci v¢as

informovani.
II. CAST
SPOSOB, MIESTO A FORMY VYKONU PRAKTICKEHO VYUCOVANIA
CL 4

Sposob vykonu praktického vyucovania
1. Ziak na odbornom vycviku a odbornej praxi vykondva cviénii pracu alebo produktivnu pracu.

2. Ziak na praktickom cvi¢eni vykondva cvicnu pracu.

3. Cvicna praca sa vykonava nacvikom poskytovania sluzieb, alebo vykondvanim pracovnych
¢innosti, zodpovedajucich povolaniu, skupine povolani alebo odbornych ¢innostiam, na ktoré
sa ziak v prisluSnom Studijnom alebo v prislusnom u¢ebnom odbore pripravuje.

4. Produktivna praca sa vykondva poskytovanim sluzieb alebo vykonavanim pracovnych
¢innosti, zodpovedajucich povolaniu, skupine povolani alebo odbornym ¢innostiam, na ktoré
sa ziak v prisluSnom Studijnom alebo u¢ebnom odbore pripravuje.

CL5
Miesto vykonu praktického vyucovania
Praktické vyu€ovanie formou odborného vycviku a odbornej praxe ziaka sa vykonéva:

e v dielni,
e v odbornej ucebni,
e na pracovisku zamestnavatela.

Praktické cvic¢enie vykonava ziak v strednej odbornej Skole. Ak to vyzaduje charakter cvicnej
prace, praktické cvi¢enie sa moze vykonavat’ aj na pracovisku zamestnavatel’a.

CL 6
Formy praktického vyucovania
Formy praktického vyu€ovania:
e odborny vycvik,
e odborna prax,
e praktické cvicenie.
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1. Odborny vycvik sa organizuje ako odborny vyucovaci predmet u¢ebného a studijného odboru
a vykonava sa v rozsahu podla Statneho vzdeldvacieho programu pre prislusni skupinu.
Vykonava sa pod vedenim majstra odbornej vychovy alebo inStruktora.

2. Odborna prax sa organizuje ako odborny vyucovaci predmet Studijného odboru. Odborna prax
sa vykonava pod vedenim ucitel’a odbornej praxe, majstra odbornej vychovy alebo inStruktora.

3. Praktické cvicenie sa organizuje ako samostatny odborny vyucovaci predmet alebo ako stcast’
odborného vyucovacieho predmetu iného ako odborny vyucovaci predmet podl'a odsekov 1 a 2.
Praktické cviCenie sa vykonava v odbornej ucebni alebo v dielni pod vedenim ucitela
prislusného odborného vyucovacieho predmetu, ucitel'a odbornej praxe alebo majstra odborne;j
vychovy.

CL7
Odborny vycevik
1. 'V zmysle vyhlasky 287/2022 o ststave odborov vzdeldvania pre stredné Skoly a o vecnej
posobnosti k odborom vzdelavania, sa odborny vycvik uskutociiuje skupinovou formou.
Trieda sa deli na skupiny a vyucovanie prebieha pod vedenim majstrov odbornej vychovy.

e Na jedného majstra odbornej vychovy v studijnom odbore 6463 K kozmetik vizazista,
kozmeticka vizazistka, v 1. ro¢niku pripada 15 Ziakov, v 2. aZ 4. rocniku pripada
10 Ziakov.

e Na jedného majstra odbornej vychovy v u¢ebnom odbore 6456 H kadernik, kaderni¢ka
v 1. ro¢niku pripada 15 Ziakov, v 2. a 3. ro¢niku pripada 10 Ziakov.

2. Vyucovanie odborného vycviku (d’alej len OV) Ziaka 1. ro¢nika v jednom vyucovacom dni trva
najviac 6 vyucovacich hodin. Vyucovanie OV Ziaka 2. aZ 4. ro¢nika v jednom vyu€ovacom
dni trva najviac 7 vyucovacich hodin.

3. Vyucovacia hodina trvad 60 minut (§ 2, ods. 1, pism. a) Nariadenia vlady SR ¢. 201/2019
o priamej vychovno-vzdelavacej ¢innosti).

4. Vyucovanie OV sa riadi platnym rozvrhom hodin. Organizicia vyuCovacieho diia na OV je v
Skolskom poriadku.

5. Zaciatok a koniec vyucovania na odbornom vycviku moéze byt posunuty podla prichodu
autobusovych spojov.

6. OV sa uskutociiuje v Skole v odbornych u¢ebniach, na dielnach OV, v §kolskom kadernickom
salone, v centrach socidlnych sluZieb a na pracovisku zamestnavatel’a.
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7. Pocas OV ziak vykondva cvi¢ni pracu a produktivnu pracu v sulade s u¢ebnymi osnovami a
pokynmi pedagdga.

8. Pocas OV ziak mdze absolvovat’ v spolupréci so zamestnavateI'mi odborné kurzy pod vedenim
lektorov. Po absolvovani kurzu ziska ziak certifikat alebo osvedcenie o absolvovani kurzu. Kurz
si v plnej vyske hradi ziak.

9. Sucastou odborného vycviku su odborné sutaze, odborné exkurzie a vychadzky do
kadernickych a kozmetickych salonov.

10. Ziak na odbornom vycviku je povinny vlastnit’ platny zdravotny preukaz.

11. Ziak, ktory §tuduje podla individualneho ucebného planu, absolvuje odborny vycvik
dennou formou.

7.1 Povinnosti Ziakov na odbornom vycviku

1. Na praktické vyucovanie ziak prichddza vhodne a ¢isto obleceny a upraveny. V Skolskej Satni
sa ziak prezuje do zdravotnej pracovnej obuvi a odlozi vrchny odev. Nasledne sa v Satni na 1.
poschodi prezlecie do pracovného odevu a osobné veci si odlozi do skrinky v Satni.

2. Je prisne zakazané nosit’ predmety, ktoré mu prekaZzaju pri praci (velké ozdobné predmety na
rukéch, krku, uSiach, MP3, sltichadla a pod.).

3. Ziak na odbornom vycviku je povinny:
e nosit’ predpisané pracovné pomdcky, oblecenie a obuv (Priloha 1),
e dbat o svoju osobnu hygienu, hygienu pracoviska a hygienu pracovnych pomdcok,
e udrziavat' Cistotu, opatrne a citlivo zaobchadzat s pracovnymi pristrojmi, nastrojmi,
pomdckami, materidlom a ostatnym zariadenim,
e dodrziavat predpisy BOZP, pracovat len s pristrojmi, pomdckami a prostriedkami,
s ktorymi bol preukédzatel'ne obozndmeny a len so suhlasom majstra ODV alebo inStruktora,
e dodrziavat’ vnltorné predpisy a zasady ochrany a bezpecnosti pri praci a poZiarnej ochrany
s ktorymi je preukazate'né oboznameny.
Setrit’ zariadenie pracoviska, pracovné pomocky, pracovné prostriedky, nastroje, pristroje,
Setrit’ material, chranit’ ho pred odcudzenim,
Setrit’ elektrickou energiou a vodou,
udrziavat’ v poriadku a Cistote svoje pracovisko a priestory dielne, nepisat’ a neskrabat’ po
pracovnych doskach stolov, strojov a zariadeni,
e udrziavat poriadok v pridelenej skrinke ur¢enej na odkladanie pracovného odevu,
pracovnych pomdcok, civilného odevu a osobnych vect,
e spravat sa k zdkaznikovi Uctivo, byt komunikativny a ochotny mu poradit, pred
zakaznikom vedie ziak vhodnu komunikaciu,
e akykol'vek problém pri poskytovani sluZieb riesit' s majstrom ODV.

10
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4. Ziak, ktory vykonava odborny vycvik na pracovisku zamestnivatela na ziklade zmluvy
o poskytovani praktického vyucovania formou odborného vycviku (Priloha 2, Priloha 4)
je povinny:

e dodrziavat pracovny rezim na pracovisku a plnit’ si povinnosti vyplyvajice z obsahovej
naplne odborného vycviku ako je stanovené v zmluve a ucebnych osnovach,

e absolvovat’ skolenie BOZP a PO, pred nastupom na odborny vycvik alebo hned’ na
zaciatku,

e dodrziavat’ bezpecnostné, hygienické, protipoziarne a interné predpisy platné na pracovisku
zamestnavatel’a,

e reSpektovat’ pokyny inStruktora, ktory bude zabezpecovat’ odborny vycvik ziakov, vratane
organiza¢nych a odbornych pokynov,

e dodrziavat’ ochranu osobnych tdajov a internych udajov zamestnévatel’a,

e hradit' pripadné naklady spojené s odbornym vycvikom v plnom rozsahu (cestovné,
stravné),

e nahlasit’ kazdii zmenu pracovnej doby zodpovednému PZ za OV najneskdr do 8.00 hod. v
dent zmeny,

e nahlasit’ kazdu neucast’ na odbornej praxi zodpovednému PZ za OV a zamestnavatel'ovi
najneskor do 8.00 hod.

e viest denne Zaznam o evidencii odborného vycviku a dochadzke (Priloha 3) a odovzdat’
zodpovednému PZ za OV do 3 pracovnych dni na zaciatku nového mesiaca,

e viest’ denné portfolio fotiek pracovnych tlkonov so suhlasom zékaznikov a vlozit’ portfélio
fotiek pracovnych tkonov do Teams na konci tyZdia do 20.00 hod.,

e uviest umyselne sposobenu Skodu do predchadzajuceho stavu, pripadne uhradit’ vzniknuta
Skodu zamestnavatel'ovi,

e pouzivat pristroje, zariadenia, pomdcky, material, pripadne in€ technické zariadenia len so
stthlasom zodpovedného pracovnika zamestnavatel’a,

e nosit’ predpisané pracovné pomocky, obleCenie a obuv (Priloha 1), pripadne podla
poziadaviek zamestnavatela.

7.2 Organizacia odborného vycviku a spravanie Ziakov

1. Ziaci vstupuju na pracovisko praktického vyuéovania kratko pred zadatim vyuovania OV pod
dozorom majstrov OV alebo inStruktora.

2. OV zacina nastupom skupin ziakov na Givodnu inStruktdz, kde majster OV alebo inStruktor
odovzda Ziakom potrebné informacie o priebehu uc¢ebného dia.

4. Pocas ucebného dia kazdy Ziak vykonava tlohy zadané majstrom OV alebo inStruktora. Svoje
pracovné miesto opusti iba vtedy, ak je to nevyhnutné.
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5. Ziak ma prisne zakdzané svojvolne opustit pracovisko bez sthlasu majstra OV alebo
inStruktora. Pracovisko moze opustit’ len pocas prestavok.

6. Prestavky pre Ziakov st dodrziavané v zmysle vyhlasky MS SR &. 224/2022 Z. z. o strednej
Skole v zneni neskorSich predpisov a su zverejnené v Skolskom poriadku.

7. Ziak sa pocas prestavky zdrziava na chodbe a riadi sa pokynmi uditefov vykonavajtcich
dozor.

9. Ak ziak vykonéva pracovny tkon pre zdkaznika, prestdvku bude mat’ po ukonceni pracovného
ukonu, najneskdr po troch hodinach odborného vycviku v trvani 30 minut.
Ziak sa pocas prestavok nezdrziava v Satni.

10. Ziak, ktory vykonava odborny vycvik v domovoch socidlnych sluZieb ma po dvoch
vyucovacich hodinach poskytovania kadernickych a kozmeticky sluzieb prestavku na oddych
a odpoCinok v trvani 10 minut, po troch vyucovacich hodinach prestdvku na oddych
a odpocinok v trvani 15 — 30 mint.

11. Prestavka ziaka, ktory vykondva odborny vycvik na pracovisku zamestnéavatel’a je rovnaka ako
prestavka zamestnanca na tomto pracovisku. Prestavku na obed ma v trvani 30 minut.

7.3 Odchod ziakov z odborného vycviku

1. Pred odchodom zpracoviska Ziak zanechava svoje pracovné miesto a celé pracovisko
upravené podl'a pokynov majstra OV alebo instruktora.

2. Po ukonceni vyu€ovania ziak vypne, vycCisti a vydezinfikuje vSetky pristroje, pomocky
a material a uloZi ich na ur¢ené miesto. Pozameta pracovisko, vysype obsah nadob na odpad
a umyje pracovné stoly a podlahu.

3. Ziak nastlpi na zaverecnu Cast’ u¢ebného diia a az na pokyn majstra OV odchadza do Satne.

7.4 Dodrziavanie pravidiel BOZP na odbornom vycviku

1. Ziak je oboznameny s pravidlami BOZP a PO 2x, a to na za¢iatku prisluiného §kolského
roka a na zaciatku druhého polroka. (Priloha 11 a 12). Témy a datumy polrocnych Skoleni
BOZP a PO su zaznamenané v Zapisnikoch bezpe&nosti prace pre ziakov SOS. Ziak potvrdi
poucenie o BOZP a PO svojim podpisom. Sucast’ou poucenia BOZP je vykonanie sanitarneho
dna.
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2. Ziak je povinny dodrziavat’ zasady a predpisy BOZP, pouZivat ochranné prostriedky —
pracovné oblecenie a pracovnu obuv a reSpektovat’ pokyny majstrov OV.

3. Pred pracou na novom druhu Specialneho elektrického pristroja, technického zariadenia ¢i
materidlu je kazdy ziak podrobne oboznameny s jeho obsluhou, s rizikami a s pokynmi na
predchadzanie moznym trazom, o sprdvnom skladani kéblov elektrickych pristrojov
a podanim prvej pomoci pri uraze. Majster OV o pouceni urobi zadznam v Zapisnikoch
bezpeénosti prace pre ziakov SOS. Ziak poucenie potvrdi svojim podpisom. Navody na
pouzitie pristrojov st k nahliadnutiu u majstra OV.

4. Ziak ma prisne zakazané manipulovat s vypinaémi v elektrorozvodnej skrini, nekontrolovane
manipulovat’ s elektrospotrebi¢mi a chemickymi prostriedkami, manipulovat’ s nebezpe¢nymi
nastrojmi, elektrickymi pristrojmi a chemickymi prostriedkami bez dozoru majstra OV.

5. Za bezpecnost’ ziaka na pracoviskach praktického vyu€ovania zodpoved4 majster OV alebo
inStruktor.

6. Ak ziak ide na odborny vycvik do zmluvnej organizacie, odchadza priamo z miesta svojho
bydliska.

7. Ak ziak ide poskytovat’ kadernicke a kozmetické sluzby do centra socialnych sluzieb, dozor
pri presune Ziakov z miesta sidla Skoly a spét’ vykonava ur¢eny majster OV.

8. Za bezpecnost’ a ochranu zdravia Ziakov v zmluvnych organizacidch zodpoveda organizicia,
v ktorej sa odborny vycvik vykonava. Organizécia je povinna zabezpecit poucenie Ziakov
o BOZP.

7.5 Odborny vycvik v Studijnom odbore 6463 K kozmetik — vizazista,
kozmeticka-vizazistka

1. OV sa organizuje ako odborny vyucovaci predmet Studijného odboru a vykonava sa pod
vedenim majstra odbornej vychovy v kozmetickej dielni ¢. 4, kadernickej dielni €. 3 alebo
pracovisku zamestnavatel'a a v domovoch socialnych sluZieb takto:

e v . ro¢niku 6 hodin tyZdenne v rozsahu 1 deni
e v 2. ro¢niku 14 hodin tyZzdenne v rozsahu 2 dni
e v 3.ro¢niku 14 hodin tyZdenne v rozsahu 2 dni
e v 4. ro¢niku 14 hodin tyzdenne v rozsahu 2 dni

7.6 Podmienky vykonania praktickej maturitnej skusky v Studijnom odbore

6463 K kozmetik — vizazista, kozmeti¢ka — vizazistka

1. Podmienky vykonania praktickej maturitnej skusky su podrobne spracované v dokumente
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Pokyny ku praktickej ¢asti odbornej zlozky maturitnej skusky, ktoré su dostupné na webovom
sidle Skoly https://sosno.sk/maturitna-skuska/.

7.7 Odborny vycvik v u¢ebnom odbore 6456 H kadernik, kadernicka

1. OV sa organizuje ako odborny vyucovaci predmet u¢ebného odboru pod vedenim majstra
odbornej vychovy v kadernickych dielnach €. 3., v Skolskom kadernickom salone, v odborne;j
ucebni alebo pracovisku zamestnavatela a v domovoch socialnych sluzieb takto:

e v 1. ro¢niku 6 hodin denne v rozsahu 5 dni za dva tyzdne
e v 2. ro¢niku 7 hodin denne v rozsahu 5 dni za dva tyzdne
e v 3. ro¢niku 7 hodin denne v rozsahu 5 dni za dva tyzdne

7.8 Podmienky vykonania zaverec¢nej skisky v u¢ebnom odbore 6456 H
kadernik, kadernicka
1. Ziak moZe konat’ zavereénu skiisku, ak tispesne ukon¢il posledny roé¢nik vzdelavacieho

programu.

2. Podmienky vykonania zaverec¢nej skusky st podrobne spracované a su dostupné na webovom
sidle Skoly https://sosno.sk/zaverecna-skuska/

CL 8
Odborna prax (OP) platna pre vSetky Studijné odbory
1. Pre kvalitnl realizciu vzdeldvania vytvarame podmienky pre osvojovanie pozadovanych
praktickych zrucnosti a ¢innosti formou odbornej praxe.

2. Cielom odbornej praxe je prehibit a upevnit u Ziakov odborné vedomosti a praktické
zru€nosti, osvojené v odbornych predmetoch teoretického vzdelavania a praktickej pripravy
v podmienkach Skoly, ale aj v prostredi a podmienkach, v ktorych buda absolventi Studijného
odboru pracovat’ po ukonceni Studia.

3. Odborna prax sa realizuje v Studijnom odbore:

6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach - beauty sluzby

6327 M ekonomické a administrativne sluzby v podnikani

6355 M sluzby v cestovnom ruchu

2569 M informacné a digitalne technoldgie

4. Vyucovanie odbornej praxe sa riadi platnym rozvrhom hodin na prislusny Skolsky rok.
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5. Vyucovacia hodina trva 45 minut.

6. Odborna prax sa vykonava pod vedenim ucitel'a odbornej praxe, majstra odbornej vychovy
alebo instruktora.

7. V predmete odborna prax jednotlivé obsahové Standardy mozu vyucovat’ viaceri ucitelia.

8. Ziak pocas odbornej praxe vykonava cvi¢nu pracu alebo produktivnu pracu v sulade s u¢ebnymi
osnovami a pokynmi ucitel’a.

9. Prestavka ziaka na odbornej praxi je zhodna s prestavkou ziaka na teoretickom vyucovani.

10. Prestavka ziaka, ktory vykondva praktické vyucovanie na pracovisku zamestnavatela je
rovnaka ako prestavka zamestnanca na tomto pracovisku.

11. Vyucovanie odbornej praxe sa uskuto€iiuje v Skole v odbornych ucebniach a na dieliach.
Vyucovanie odbornej praxe sa moéze uskuto€nit’ aj na pracovisku fyzickych alebo pravnickych
osdb, ktorych predmet Cinnosti zodpovedd obsahu vzdeldvania v tomto Studijnom odbore
a s ktorou skola uzavrela zmluvu o vykonani odbornej praxe ziaka ( Priloha 5, Priloha 7).

12. Ak sa ziak nemdze z objektivnych pricin zucastnit’ na odbornej praxe, oznami dovod a
predpokladant dizku nepritomnosti zodpovednému PZ za OP a zamestnavatel'ovi, najneskor v prvy
deii jeho nepritomnosti do 8.00 hod.

13. Ziak, ktory vykonava odbornii prax na pracovisku zamestnavatel’a na ziklade zmluvu
o vykonani odbornej praxe Ziaka (Priloha 5, Priloha 7), je povinny:

e dodrziavat’ pracovny reZim na pracovisku a plnit’ si povinnosti vyplyvajice z obsahovej

naplne odbornej praxe, ako je stanovené v zmluve a u¢ebnych osnovach,

e reSpektovat’ pokyny inStruktora, ktory bude zabezpecovat’ odbornt prax Ziakov, vratane

organiza¢nych a odbornych pokynov,

e absolvovat Skolenie BOZP a PO pred nastupom na odbornu prax alebo hned’ na zaciatku,
dodrZiavat’ bezpecnostné, hygienické, protipoZiarne a interné predpisy platné na pracovisku
zamestnavatel’a,
dodrZziavat’ ochranu osobnych udajov a internych tdajov zamestnavatela,
hradit’ pripadné ndklady spojené s odbornou praxou v plnom rozsahu (cestovné, stravné),
nahlésit’ kazdi zmenu pracovnej doby najneskor do 8.00 hod. zodpovednému PZ za OP,
nahlasit’ kazdui zmenu pracovnej doby zodpovednému PZ za OP najneskor do 8.00 hod. v
deil zmeny,

e nahlasit’ kazd neucast’ na odbornej praxi zodpovednému PZ za OP a zamestnavatelovi
najneskor do 8.00 hod. v deii zmeny,

e viest denne Zaznam o odbornej praxi (Priloha 6) a odovzdat’ zodpovednému PZ za OP
do 3 pracovnych dni na zaciatku nového mesiaca,

e uviest’ umyselne sposobent skodu do predchadzajiceho stavu, pripadne uhradit’ vzniknut
Skodu zamestnavatelovi,
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e pouzivat pristroje, zariadenia, pomdcky, material, pripadne iné technické zariadenia len so
suhlasom zodpovedného pracovnika zamestnavatel’a,

e nosit’ predpisané pracovné pomdcky, obleenie a obuv v sulade so Skolskym poriadkom,
pripadne podla poziadaviek zamestnavatela.

14. Sucastou odbornej praxe su odborné sutaze, exkurzie, vychadzky a taktiez prilezitosti
organizované JA Slovensko, n. o.

15. Stcast'ou predmetu odborné prax je aj prax organizovand suvisle (SOP), ktora sa vykonava na
zaklade zmluvy o vykonani suvislej odbornej praxe zZiaka (Priloha 8), ktoru Ziaci absolvuju
pocas Stidia v rozsahu 10 pracovnych dni, 7 hodin denne.

8.1 Specifika odbornej praxe v §tudijnom odbore 6403 L podnikanie v
remeslach a sluzbach - beauty sluzby

1. Odbornu prax, v Studijnom odbore 6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach, ziak musi
absolvovat’ v predpisanom obleceni a obuvi, mat’ pracovné pomdcky, v stulade s Prilohou 1
pripadne podla poziadaviek zamestnavatela.

2. Prestavka ziaka na odbornej praxi je zhodna s prestavkou ziaka na teoretickom vyucovani.
Prestavku Ziaka v centrach socidlnych sluzieb ur€uje MOV. Prestavka Ziaka, ktory vykonava
praktické vyucovanie na pracovisku zamestnavatel’a je rovnaka ako prestavka zamestnanca na
tomto pracovisku.

3. Odborna prax sa uskuto¢niuje v skole, v dielni €. 3, v Skolskom kadernickom saléne, v centrach
socidlnych sluZieb alebo na pracovisku zamestnavatel’a.

4. Pocas odbornej praxe ziak mdze absolvovat dobrovolné kurzy pod vedenim lektorov.
Po absolvovani kurzu ziska Ziak certifikat alebo osved€enie o absolvovani kurzu. Kurz si
v plnej vyske hradi ziak.

5. Ziak na odbornej praxi je povinny vlastnit’ platny zdravoetny preukaz.

8.2 Suvisla odborna prax (SOP)

1. Sucéastou predmetu odborna prax je prax organizovana suvisle (SOP) 10 dni
na pracovisku fyzickych alebo pravnickych osob, ktorych predmet ¢innosti zodpoveda obsahu
vzdelavania v tomto Studijnom odbore a s ktorou §kola uzavrela zmluvu o vykonani stvislej
odbornej praxe Ziaka (Priloha 8).

2. Organizacia SOP v jednotlivych odboroch:
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Studijné odbory (3. a 4. ro¢nik, 10 pracovnych dni, 7 hodin denne):
e 6327 M Ekonomické a administrativne sluzby v podnikani

e 6355 M Sluzby v cestovnom ruchu

e 2569 M informacné a digitalne technologie

Studijny odbor (1. a 2. roénik, 10 pracovnych dni, 7 hodin denne):
e 6403 L Podnikanie v remeslach a sluzbach (beauty sluzby)

Vyucovacia hodina sivislej odbornej praxe, ktord sa uskutociiuje na pracovisku fyzickych
alebo pravnickych osob, trva 60 minut.

V pripade, Ze Ziak neabsolvuje stvisli odborni prax v urenom case a mieste, bude si
nahradzat stvisla odbornu prax v ¢ase, ktory urci §kola.

Pocas absolvovania stvislej odbornej praxe, ktora sa wuskutociiuje na pracovisku
zamestnavatel'a st prestdvky ziakov rovnaké ako prestdvky zamestnancov na pracovisku
zamestnavatela.

Ak sa suvislda odbornd prax uskutociiuje v skole, prestavky a ich poradie su
totozné s prestadvkami ur¢enymi rozvrhom hodin na prislusny sk. rok.

Suvisla odborna prax sa neméze realizovat formou "home office". Ak to takto urci
zamestnavatel’, ziak je povinny tento home office absolvovat’ v skole v ¢ase od 08:00 - 15:00
hod. pod dohl'adom povereného PZ.

Kontrolu stvislej odbornej praxe na pracoviskach fyzickych a pravnickych os6b vykonavaja
povereni pedagogicki zamestnanci.

Suvisla odborna prax sa moéZe realizovat aj mimo regionu Skoly na Slovensku alebo
v zahrani¢i za tychto podmienok:

e 7iak z jednotlivych vyu€ovacich predmetov nesmie byt hodnoteny zndmkou nedostato¢ny,
e priemer znamok nemoZe byt horsi ako 2,5,

e 7iak nesmie mat’ zniZeni zndmku zo spravania,

e zdravotny stav ziaka mu umozni absolvovat’ SOP v zahrani¢i.

Riaditel’ skoly moze uvolnit’ Ziaka z vyucovania z dovodu jeho ucasti na suvislej odborne;j
praxi v zahrani¢i na zaklade pisomnej Ziadosti zdkonného zastupcu Ziaka alebo plnoletého
ziaka, ktort je potrebné podat’ najneskor 14 dni pred nastupom na SOP.

8.3 Povinnosti zodpovedného pedagogického zamestnanca za suvisli odbornu

prax
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1. Nazaciatku Skolského roka veduci PK OP predlozia navrhy terminov suvislej odbornej praxe
pre ziakov jednotlivych Studijnych odborov a zodpovedného PZ za SOP v jednotlivych
Studijnych odboroch, riaditel'ovi Skoly na schvalenie.

2. Povinnosti zodpovedného pedagogického zamestnanca za SOP:
a)predloZit’ ZRS rozdelenie Ziakov jednotlivych tried na pracoviskd zamestnavatela

najneskor 7 pracovnych dni pred nastupom Ziakov na SOP,

b)odovzdat’ Ziakom tieto tlaciva:

e Zmluva o vykonani stivislej odbornej praxe ziaka (Priloha 8) v dvoch exemplaroch,
e Zaznam o suvislej odbornej praxi (Priloha 9),

c) poufit’ Ziakov o ich povinnostiach podla €l. 8.4 tejto smernice preukézatelnym spdsobom,

d)oboznamit’ ziakov s Pokynmi na vypracovanie zdverecnej spravy zo suvislej odbornej

praxe (Priloha 10),

e¢) uskutocnit’ hodnotenie Ziaka,
f) vypracovat’ Zavere¢nu spravu zo suvislej odbornej praxe.

8.4 Povinnosti Ziaka na suvislej odbornej praxi

1. Pred nastupom na sivisli odbornu prax si vybrat’ jednu odbornt tému, ktori bude na
pracovisku zamestnavatel'a spracovavat’ a nahlasit’ ju zodpovednému PZ za SOP.

2. Absolvovat’ suvisli odbornu prax v rozsahu 10 pracovnych dni u fyzickej alebo pravnicke;j
osoby, na pridelenom pracovisku podl'a pokynov zodpovedného PZ za SOP, s ktorou Skola
uzatvorila zmluvu o stvislej odbornej praxi.

3. Nahradit’ kazda neucast’ na suvislej odbornej praxi na pracovisku zamestnavatel’a
v Case, ktory urdi Skola.

4. Na pracovisku zamestnavatel’a je Ziak povinny:

dodrziavat’ pracovny rezim na pracovisku a plnit’ si povinnosti vyplyvajliice z obsahovej
naplne suvislej odbornej praxe,

absolvovat’ skolenie BOZP a PO,

dodrziavat’ bezpec¢nostné, hygienické, protipoZiarne a interné predpisy na pracovisku
zamestnavatel’a,

reSpektovat’ pokyny inStruktora, ktory bude zabezpecovat’ stivislii odbornu prax ziakov,
dodrziavat’ ochranu osobnych tidajov a internych tidajov zamestnavatel’a,

hradit’ pripadné naklady spojené so stvislou odbornou praxou v plnom rozsahu (cestovné,
stravné),

nahlasit’ kazdi zmenu pracovnej doby najneskor do 8.00 hod. v deft zmeny zodpovednému
PZ za SOP,

nahlasit’ neucast na suvislej odbornej praxi najneskdr do 8.00 hod. v deil zmeny
zodpovednému PZ za SOP a zamestnavatel'ovi,

18
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e pouzivat telefon, internet, kopirovacie zariadenia, pripadne iné pristroje a technické
zariadenia len so suhlasom zodpovedného pracovnika zamestnavatela,

e uviest umyselne sposobenu Skodu do predchadzajuceho stavu, pripadne uhradit’ skodu
zamestnavatelovi,

e nosit’ predpisané pracovné pomdcky, obleenie a obuv v sulade so Skolskym poriadkom,
pripadne podla poziadaviek zamestnavatela,

e viest denne Zaznam o suvislej odbornej praxi (Priloha 9) a odovzdat ho
do 3 pracovnych dni po jej ukonceni zodpovednému PZ za SOP,

e vypracovat’ a odovzdat’ Zaverefnu spravu zo suvislej odbornej praxe vo forme
prezentacie podl'a Pokynov na vypracovanie zaverecnej spravy zo suvislej odbornej praxe
(Priloha 10) do 3 pracovnych dni po jej ukonceni zodpovednému PZ za SOP,

e obhajit’ vystup zo suvislej odbornej praxe pred skuSobnou komisiou formou prezentacie
v stanovenom termine.

CL9
Praktické cvicenia
1. Pre kvalitnu realizdciu vzdelavania vytvarame podmienky pre osvojovanie pozadovanych
praktickych zru¢nosti a ¢innosti formou praktického cvicenia.

2. Praktické cviCenie sa organizuje ako samostatny odborny vyucovaci predmet na posilnenie
odborného vzdeldvania.

3. Praktické cvicenie sa realizuje:
v Studijnom odbore:
e 6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach - beauty sluzby
e 6327 M ekonomické a administrativne sluzby v podnikani
e 6355 M sluzby v cestovnom ruchu
a v u¢ebnom odbore:
e 6456 H kadernik, kadernicka

4. Vyucovanie praktického cvicenia sa riadi platnym rozvrhom hodin na prislusny $kolsky rok.
5. Vyucovacia hodina trva 45 minut.

6. Praktické cvicenie vykonava ziak v strednej odbornej Skole pod vedenim ucitel'a odbornych
predmetov alebo majstra odbornej vychovy.

7.  Miestom vykonu praktického cvicenia je odbornd ucebna alebo dielna.

8. Ziak na praktickom cvi¢eni vykonava cvi¢nu précu.
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9. 'V predmete praktické cvicenie jednotlivé obsahové Standardy mozu vyucovat’ viaceri ucitelia.

III. CAST
HODNOTENIE

C1. 10
Hodnotenie Ziakov na praktickom vyucovani
1. Hodnotenie ziakov na odbornom vycviku, odbornej praxi, praktickom cvi¢eni podrobne
upravuje Vnutorny systém kontroly a hodnotenia ziakov zverejneny na webovom sidle skoly
Vnutorny-system-kontroly-a-hodnotenia-ziakov.pdf.

CL 11

Zaverecné ustanovenia
1. Tato smernica dopliia a spresiiuje tie ¢asti SkVP a $kolského poriadku, ktoré stvisia
s praktickym vyucovanim.

2. Tato smernica bola prerokovana na zasadnuti pedagogickej rady 31. januéra 2025.
3. S touto smernicou boli oboznameni vSetci pedagogicki zamestnanci a Ziaci Skoly.
4. NeoddeliteInou sticastou tejto smernice su prilohy 1—12.

5. Této smernica nadobuda Gc¢innost’ 1. februdra 2025 a plati na dobu neurciti.

Namestovo 31. januara 2025

Ing. Erika Suskova
riaditel’ka Skoly
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Priloha 1

Poziadavky na pracovné oble¢enie, obuv, hygienu

a materialno-technické vybavenie pre Ziakov
Studijny odbor 6446 K kozmetik

6463 K kozmetik vizazista, kozmeticka vizazistka

Pracovné obleéenie, obuv:

e biele tricko 2 ks
e bicle nohavice 1 ks
e biele ponozky 2 ks
e Dbicla alebo telova spodna bielizen 2 ks
e predpisana zdravotna obuv 1 ks
e rusko na tvar 2 ks

Ziak na OV je povinny mat’ &isty, vyprany a vyZehleny pracovny odev.

Hygiena:
Ziak je povinny na OV dodrziavat:

e osobnu hygienu
e hygienu pracovnych pomocok
e hygienu pracoviska

Materialno-technické vybavenie (kozmeticky kufrik):

uterak 1 ks
uteracik na naparky (2., 3., 4. ro¢nik) 5ks
kozmeticka celenka 1 ks
dezident

pletové mlieko

pletova voda

kozmetické tampony

3 % peroxid vodika

vatové tyCinky

Sparadla

servitky

obvézova vata

hubky na umyvanie masky

pomarancové drievka

olej na masaz

maniktra
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skleneny pilnik

lesticka

orezavac nechtovej koze
kefka na nechty
odlakovac

vazelina

kozmeticka pinzeta

farba na obocie

miska na farbu na obocie
hrebienok na obocie
ocné kvapky

pomocky na licenie
pletové masky, peeling (2., 3., 4. rocnik)

6463 K kozmetik vizazista, kozmeticka vizazZistka — 2. ro¢nik, modul kadernik

Materialno-technické vybavenie:

ochranna plastenka
ochranna zastera
sada hrebenov
plocha kefa
valcova kefa hruba
vlasova vypln
pinety velké
rozprasovac
noznice klasické
uhladzovacia kefa

Ucebny odbor 6456 H kadernik, kadernicka

Pracovné obleéenie, obuv:

Ziak na OV je povinny mat’ &isty, vyprany a vyZehleny pracovny odev.

kadernicka zastera

biele tricko

biele nohavice

biele ponozky

biela spodna bielizen
predpisana zdravotna obuv
rusko na tvar

1 ks

1 ks
1 ks
1 ks
1 ks
1 ks
1 ks
4 ks
1 ks
1 ks
1 ks

1 ks
2 ks
2 ks
2 ks
2 ks

2 ks
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Hygiena:

Ziak je povinny na OV dodrziavat’:

e osobnu hygienu
e hygienu pracovnych pomocok
e hygienu pracoviska

Materialno-technické vybavenie (kadernicky kufrik):

kadernicky kufrik
dezinfekcny sprej
hrebene

valcové kefy

plocha kefa (umeld)
plastenka

opraSovac
rozpraSovac

noznice klasické
noznice efilacné
pinety plastové
pinety kovové velké
vlasova vypln

cvi¢na hlava so stojanom

Nadstavbové §tudium

6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach

Pracovné oblecenie, obuv:

kadernicka zastera

biele tricko

biele nohavice

biele ponozky

biela spodna bielizen
predpisana zdravotna obuv
rasko na tvar

Ziak na OV je povinny mat’ &isty, vyprany a vyZehleny pracovny odev.

Hygiena:
Ziak je povinny na OV dodrziavat:

e osobnu hygienu
e hygienu pracovnych pomdcok

1 ks
1 ks
6 ks
3 ks
1 ks
1 ks
1 ks
1 ks
1 ks
1 ks
4 ks
4 ks
1 ks
1 ks

1 ks
2 ks
2 ks
2 ks
2 ks
1 ks
2 ks
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e hygienu pracoviska

Materidlno-technické vybavenie (kadernicky kufrik):

kadernicky kufrik
dezinfekény sprej
hrebene

valcové kefy
plocha kefa (umela)
plastenka
oprasSovac
rozprasovac
noznice klasické
noznice efilacné
pinety plastové
pinety kovové
vlasova vypln

Materialno- technické vybavenie — podl’a preberanvch tém

kozmeticka celenka
pletova voda
pletové mlieko
kozmetické tampony
3% peroxid vodika
vatové tyCinky
$paradla

servitky
pomarancové drievka
maniktra

skleny pilnik

lesticka

orezavaé nechtovej koze
odlakovac

vazelina

detsky olej
kozmeticka pinzeta
farba na obocie
miska na obocie

ocné kvapky
kozmetické Stetce na licenie
pletové masky

1 ks
1 ks
6 ks
3 ks
1 ks
1 ks
1 ks
1 ks
1 ks
1 ks
4 ks
4 ks
1 ks

1 ks
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Priloha 2

Zmluva o poskytovani praktického vyucovania

formou odborného vycviku

uzatvorena podl'a § 42 ods. 2 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zékon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, § 8 ods.1, 2 zakona NR SR ¢. 61/2015 Z. z.
o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,
§ 2 ods. 5, 6 a7 vyhlasky 224/2022 o strednej Skole a v sulade so Skolskym vzdelavacim programom,
uzatvorena medzi zmluvnymi stranami:

1. Objednavatel’:

Skola:

so sidlom:

ICO:

telefon:

kontakt. e-mail:

v zastupeni:

(dalej len ,,5kola®)

2. Zamestnavatel’:

L.

obchodné meno:
so sidlom:

1CO:

inStruktor:
telefon:

kontakt. e-mail:

CLI

Zmluvne strany

Stredna odborna $kola podnikania a sluzieb
Hattalova 968/33, 029 01 Namestovo
17053846

043/552 23 48

sosno@sosno.sk

Ing. Erika Sudkovs, riaditel’ka $koly

(dalej len ,,zamestnavatel™)

CLII

Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpecCenie a realizacia praktického vyuCovania Ziakom Skoly v u¢ebnom
odbore 6456 H kadernik, kaderni¢ka v stlade so Skolskym vzdelavacim programom Skoly a za
podmienok dohodnutych v tejto zmluve.

Praktické vyucCovanie sa bude vykonavat’ formou odborného vycviku pod vedenim zamestnavatel’a,
ktory je zaroven aj inStrukKtOrOM ........cceevveeviieriierieieene e e e este e eveereesneens
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3. Ziak na praktickom vyulovani u zamestnvatela vykondva cviéni pracu alebo produktivnu
pracu podla § 5 a 27 ods. 1, zdkona €. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov(d’alej len ,,zakon o odbornom vzdelavani*)

CL 111
Organizacia praktického vyucovania
1. Praktické vyucovanie ziakov sa bude organizovat od .................. 4 [ R
2. Miesto vykonu praktického vyucovania ziakov je uvedené v ¢l. I tejto zmluvy.

3. Casovy harmonogram praktického vyu¢ovania:

a) ziak 2. rofnika — neparny tyzdenn pondelok az Stvrtok v ¢ase od 8.00 hod. do 15.00 hod. (7
vyucovacich hodin, pricom 1 vyucovacia hodina trva 60 minut), vratane polhodinovej prestavky na
odpoc¢inok a jedenie, ktora je rovnaka ako prestavka zamestnavatel’a.

b) ziak 3. ro¢nika — parny tyzden utorok az piatok v ¢ase od 8.00 hod. do 15.00 hod. (7 vyucovacich
hodin, pricom 1 vyucovacia hodina trva 60 minut), vratane polhodinovej prestavky na odpoc¢inok a
jedenie, ktora je rovnaka ako prestavka zamestnavatela.

4. Zoznam ziakov, ktoré sa zucastnuji na praktickom vyucovani u zamestnavatel’a:

.................................. , 2. ro¢nik

5. Skola za ugelom riadneho vykonu praktického vyu€ovania (t. j. vykonavania dozoru
a metodického riadenia ziakov skoly) zabezpeci majstra odbornej
vychovy z radov svojich zamestnancov, s ktorym bude zamestnavatel' komunikovat’ o ¢innosti, ktort
ziaci pocas praktického vyucovania vykonavali a o spravani ziakov.

6. Zamestnavatel (instruktor) v rdmci praktického vyucovania v spolupraci s majstrom odbornej vychovy
vyhodnotia vysledky cinnosti ziakov $koly pocas praktického vyucovania v sulade s Vnutornym
systémom kontroly a hodnotenia, ako aj ich spravanie.

CL1IV
Prava a povinnosti zmluvnych stran

1. Skola sa zavizuje:
a) zabezpeCit  teoreticki  pripravu  svojich  ziakov ~na  vykonavanie  praktického
vyucovania,
b) zabezpecit’ ucast Ziakov, uvedenych v ¢l. Il bod 4. tejto zmluvy, na praktickom vyucovani,
¢) vykonavat kontrolu svojich Ziakov prostrednictvom majstra odbornej vychovy,
d) poucit ziakov pred zacatim praktického vyucovania o:
e o termine, mieste nastupu na odborny vycvik, obsahovej naplni odborného vycviku a vedeni
Zaznamu o evidencii odborného vycviku a dochadzky (Priloha 3),
e povinnosti dodrziavat pokyny zamestndvatela a pocCinat si tak, aby nedoslo
k ohrozeniu zivota, zdravia a poSkodzovaniu majetku zamestnavatela a inych subjektov,
e povinnosti zachovavat mlcanlivost o skutocnostiach, ktoré sa dozvedia pri vykone
praktického vyucovania.
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e o kontrole dochadzky Ziaka na pracovisku zamestnavatela a aktivnom vyuZzivani
pracovného Casu,
e 0 hodnoteni odbornej praxe.
e) odovzdat zamestnavatel'ovi pedagogicku dokumentaciu skoly - vychovno-vzdelavacie plany pre
ucebny odbor.

2. Zamestnavatel’ sa zavizuje:

a) poskytovat’ skole odmenu za produktivnu pracu ziakov; za kazdi hodinu vykonanej produktivnej
prace ziakov poskytovat’ odmenu vo vySke 50 % hodinovej minimalnej mzdy; pri ur€ovani jej
vysky sa zohladnuje aj kvalita prace a spravanie ziakov (Priloha 4),

b) umoznit’ ziakom vykonat odborny vycvik na svojej prevadzke za podmienok dohodnutych
v tejto zmluve a zabezpecit’ im dostatok prac,

c) nepoverovat ziakov pracami, ktoré su v zmysle pravnych predpisov zakazané vykondvat
mladistvym zamestnancom,

d) wvytvorit’ pre vykon praktického vyucCovania prostredie, ktoré umozni, aby bol jeho vykon
pre ziakov kvalitny, hospodarny a bezpecny,

e) kontrolovat’ dochadzku ziakov a nahlasit zodpovednému majstrovi odbornej vychovy ich
pripadnu nepritomnost,

f) bezodkladné informovat, ak ziak porusi pracovnu disciplinu alebo sa dopusti iného priestupku,

g) oboznamit’ ziakov s predpismi o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci, s protipoziarnymi
predpismi a s d’al§imi platnymi pravnymi predpismi platnymi u zamestnavatela,

h) spolupracovat s majstrom odborného VYCVIKU e
telefon.......oooveveeieeiens v otazkach tykajucich sa praktického vyucCovania a umoznit mu
vykonavat’ kontrolu Ziakov pocas praktického vyucovania v priestoroch zamestnavatel’a,

i)  zabezpeCit' pre Ziakov pracovné a hygienické podmienky v sulade s platnou legislativou
a Zakonnikom prace, ktoré upravuju ochranu zdravia pri praci, starostlivost’ o zamestnanca a
pracovné podmienky Zien a mladistvych,

j)  poskytnat Ziakom hmotné, materialne, technické, pristrojové vybavenie a ochranné pracovné
pomocky,

k) zabezpecit’ Skolenie BOZP a PO v zmysle zédkona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpe€nosti a ochrane
zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
a zodpovedat za bezpecnost’ a ochranu zdravia ziakov skoly,

1) umoznit poverenému zamestnancovi Skoly vykonat' kontrolu prace ziaka pocas trvania
odborného vycviku za u¢elom dohl'adu nad dodrziavanim podmienok tejto zmluvy,

m) vykonavat’ pracovnu poziciu inStruktora (fyzicka osoba, pod vedenim ktorej ziak vykonava
odborny vycvik na pracovisku zamestnavatel'a), ktory:

e ma odbornu spdsobilost’ na vykon povolania a odbornych ¢innosti, na ktoré¢ sa ziakov
pripravuju,

e je povinny zabezpecit, aby odborny vycvik prebiehal v stilade s u¢ebnymi osnovami a
usmerneniami majstra odborného vycviku, ktorému poskytuje informacie o ¢innosti, ktorta
ziak pocas praktického vyu€ovania vykonava a o jeho spravani,

e potvrdi Ziakom podpisom stru¢ny popis vykonanej prace, pocet hodin produktivnej prace
a dochadzku ziaka na tlacive (Priloha 3),

e pisomne zhodnoti Ziakov z odborného vycviku za kazdy mesiac.

3. Ziaci sa zavizuji:

a) dodrziavat’ pracovny rezim na pracovisku a plnit’ si povinnosti vyplyvajuce z obsahovej naplne
odborného vycviku, ako je stanovené v zmluve a uéebnych osnovach,

b) absolvovat Skolenie BOZP a PO,

c) dodrziavat  bezpetnostné, hygienické, protipoziarne a interné predpisy na pracovisku
zamestnavatel’a,
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d) reSpektovat pokyny inStruktora, ktory bude zabezpecovat odborny vycvik ziakov, vritane
organiza¢nych a odbornych pokynov,
e) dodrziavat’ ochranu osobnych udajov a internych udajov zamestnavatel’a,
f)  hradit pripadné néklady spojené s odbornym vycvikom v plnom rozsahu (cestovné, stravné),
g) nahlasit’ kazdii zmenu pracovnej doby zodpovednému PZ za OV najneskdr do 8.00 hod. v den
zmeny,
h) nahlasit’ netcast na odbornom vycviku. zodpovednému PZ za OV, azamestnavatelovi
najneskor do 8.00 hod.,
i) viest denne Zaznam o evidencii odborného vycviku a dochadzke (Priloha 3) a odovzdat
zodpovednému PZ za OV, do 3 pracovnych dni na za¢iatku nového mesiaca,
j)  viest denné portfolio fotiek pracovnych ukonov so stthlasom zdkaznikov a vlozit portfolio
fotiek pracovnych tkonov do Teams na konci tyzdna do 20.00 hod.,
k) wuviest umyselne spdsobeni Skodu do predchadzajuceho stavu, pripadne uhradit’ Skodu
zamestnavatel'ovi,
1) pouzivat pristroje, zariadenia, pomodcky, material, pripadne iné technické zariadenia len so
suhlasom zodpovedného pracovnika,
m) nosit predpisané pracovné pomdcky, oblecenie a obuv v sulade obuv (Priloha 1), pripadne podl'a
poziadaviek zamestnavatela.
CLV
Zaverecné ustanovenia
1. Zmluva sauzatvara na dobu uréiti od .................. do .o a nadobuda platnost’ diiom podpisania

obidvoma zmluvnymi stranami.
2. Zmluvu mozno ukoncit:
a) vzajomnou dohodou obidvoch zmluvnych stran alebo
b) pisomnou vypoved’ou jednej zo zmluvnych stran s vypovednou lehotou najmenej jeden mesiac.

3. Utastnici tejto zmluvy sa zavizuji plnit’ predmet zmluvy v plnom rozsahu jej znenia.

4. Neoddelite'nou sucastou zmluvy su prilohy 3 - 4.

5. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuju, Ze sa s obsahom tejto zmluvy riadne oboznamili,
7ze tato zmluva je prejavom ich slobodnej a vaznej vole a na znak suhlasu ju bez vyhrad
vlastnoru¢ne podpisuji.

6. Zmluva je vyhotovena v dvoch exemplaroch, z ktorych kazdy ucastnik dostane jeden exemplar.

V Namestove ......cceeee..... N e e

Stredna odborna skola podnikania a sluzieb Obchodné meno zamestnavatel'a
Ing. Erika Suskova, riaditel’ka Skoly meno a priezvisko Statutara zamestnavatel'a
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Priloha 3

ZAZNAM O EVIDENCIi ODBORNEHO VYCVIKU
A DOCHADZKE

MEno ....ccoecvveeeieiereiennn PriezvisKo ....ccoeoveiriniicicirinecccee
SkolsKy 10K .....o.cvvereeann Trieda ....cccccvvnneene

Termin konania odborné€ho VycviKu .o
Termin konania odborné€ho VycviKu ..o
Miesto konania 0dborného VYCVIKU oo

Svojim podpisom potvrdzujem, Ze som bol/a oboznameny/a s povinnostami ziaka na OV a ze som
absolvovala Skolenie BOZP a PO na pracovisku zamestnavatela.
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Organizacia odborného vycviku
1. Odborny vycvik (dalej len OV) Ziakov sa organizuje v stlade so zdkonom

e (.245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a doplneni niektorych zakonov.

e C(.61/2015Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskor$ich predpisov,

e vyhlaskou MSVVaS$ SR ¢&. 224/2022 o strednej $kole
a v sulade so Skolskymi vzdeldvacimi programami u¢ebného odboru 6456 H kadernik,
kadernicka.

2. Cielom OV je prehibit’ a upevnit’ u Ziakov odborné vedomosti a praktické zru¢nosti, osvojené
v odbornych predmetoch teoretického vzdeldvania a praktickej pripravy nielen v podmienkach
Skoly, ale aj v prostredi a podmienkach, v ktorych budi absolventi u¢ebného odboru pracovat’
po ukonceni Studia.

3. Ziak bude vykonavat praktické vyudovanie formou odborného vycviku na pracovisku
zamestnavatel'a v sulade s jeho odbornym zameranim.

4. Casovy harmonogram OV Ziaka 2. ro¢nika je neparny tyzden od pondelka do §tvrtka v ¢ase
od 8.00 hod. do 15.00 hod. (7 vyucovacich hodin), vratane polhodinovej prestavky, ktora je
rovnaka ako prestdvka zamestnanca na tomto pracovisku (1 vyucovacia hodina = 60 minut).

Casovy harmonogram OV Ziaka 3. ro¢nika je parny tyzden od utorka do piatka v ¢ase od
8.00 hod. do 15.00 hod. (7 vyucovacich hodin), vratane polhodinovej prestavky, ktora je
rovnaka ako prestdvka zamestnanca na tomto pracovisku (1 vyucovacia hodina = 60 minut).

5. Ziak sa zavizuje:

a) dodrziavat pracovny rezim na pracovisku a plnit’ si povinnosti vyplyvajlice z obsahovej naplne
odborného vycviku, ako je stanovené v zmluve a ucebnych osnovéach,

b) absolvovat skolenie BOZP a PO,

c) dodrziavat  bezpeCnostné, hygienické, protipoziarne a interné predpisy na pracovisku
zamestnavatel’a,

d) reSpektovat’ pokyny inStruktora, ktory bude zabezpeCovat' odborny vycvik ziakov, vratane
organiza¢nych a odbornych pokynov,

e) dodrziavat’ ochranu osobnych udajov a internych tdajov zamestnéavatela,

f) hradit’ pripadné néklady spojené s odbornym vycvikom v plnom rozsahu (cestovné, stravné),

g) nahlasit’ kazdti zmenu pracovnej doby zodpovednému PZ za OV najneskor do 8.00 hod. v den
zmeny,

h) nahlasit’ neucast na odbornom vycviku. zodpovednému PZ za OV, a zamestnavatel'ovi
najneskor do 8.00 hod. v deii zmeny,

1) viest denne Zaznam o evidencii odborné¢ho vycviku a dochédzke (Priloha 3) a odovzdat’ .
zodpovednému PZ za OV, do 3 pracovnych dni na zaciatku nového mesiaca,

J) viest denné portfolio fotiek pracovnych tkonov so sthlasom zdkaznikov a vlozit' portfolio
fotiek pracovnych tkonov do Teams na konci tyzdia do 20.00 hod.,

k) uviest umyselne spdsobent Skodu do predchédzajuceho stavu, pripadne uhradit’ Skodu
zamestnavatelovi,

1) pouzivat’ pristroje, zariadenia, pomocky, materidl, pripadne iné technické zariadenia len so
stihlasom zodpovedného pracovnika,

m) nosit’ predpisané pracovné pomodcky, obleCenie a obuv (Priloha ¢&. 1), pripadne podla
poziadaviek zamestnavatela.
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i Z toho
Celkvovy pocet . . - .
, pocet , Struény popis vykonanej prace Peciatka a podpis
Datum hodin .y
odpracova roduktiv inStruktora
nych hodin P

nej prace
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SAMOSPRAVNY podnikania a sluzieb podnikania a slufieb
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Zhodnotenie Ziaka inStruktorom za prisluSny mesiac.
(stru¢né zhodnotenie Zziaka)

Body *
1. | Pristup k praci 1 2 3 4 5
2. | Pochopenie pracovnej problematiky 1 2 3 4 5
3. | DodrZiavanie hygieny a poriadku na pracovisku 1 2 3 4 5
4. | Zodpovednost’, plnenie si svojich povinnosti 1 2 3 4 5
5. | Aktivita a iniciativa 1 2 3 4 5
6. | Komunikacia so zakaznikom 1 2 3 4 5
7. | Spravanie Ziaka 1 2 3 4 5
8. | DochviPnost’ a dochadzka 1 2 3 4 5
9. | Upravenost’ Ziaka 1 2 3 4 5

*Prosim zakrizkujte: 1 — najmenej, 5 — najviac bodov.

Pisomné vyjadrenie instruktora ku kvalite pracovnych tikonov, pripadne k nedostatkom, ktoré¢ sa
vyskytli pocas odborného vycviku u zamestnavatela:

Dia .o Hodnotil .....oooveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee

peciatka a podpis instruktora

Hodnotenie Ziaka majstrom odbornej vychovy na zaklade pisomného vyjadrenia instruktora, osobnej
kontroly Ziaka na pracovisku zamestnavatel’a, splnenie povinnosti Ziaka - odovzdanim ziaznamu
o evidencii odborného vycviku a dochadzke a vloZenie fotodokumentacie vlastnej prace do Teams.
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L ... vas kIG€ k dspechu...

Priloha 4

Podklad pre vystavenie faktiry

Podklad pre vystavenie faktury za mesiac: .................

Meno a priezvisko ziaka:
Fin. prispevok za ziaka/hod.:
Pocet hodin za mesiac

Spolu € za mesiac:

Meno a priezvisko ziaka:
Fin. prispevok za ziaka/hod.:
Pocet hodin za mesiac:
Spolu € za mesiac:

vystavila:

podpis
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Priloha 5

ZMLUVA O VYKONANI ODBORNEJ PRAXE ZIAKA

uzatvorena podla § 42 ods. 2 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, § 8 ods.1, 2 zakona NR SR ¢. 61/2015 Z. z.
o odbornom vzdel4vani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,
§ 2 ods. 5, 6 a7 vyhlasky 224/2022 o strednej Skole a v sulade so Skolskym vzdeldvacim programom,
uzatvorena medzi zmluvnymi stranami:

1 Zmluvne strany

1. Objednavatel’:

skola: Stredna odborna Skola podnikania a sluzieb
so sidlom: Hattalova 968/33, 029 01 Namestovo

ICO: 17053846

telefon: 043/552 23 48

kontakt. e-mail: sosno@sosno.sk

v zastipeni: Ing. Erika Suskova, riaditelka $koly

(dalej len ,,5kola*)

2. Zamestnavatel’:
obchodné meno:
so sidlom:

ICO:

inStruktor:

telefon:

kontakt. e-mail:
(d’alej len ,,zamestnavatel™)

Clanok I
Zakladné ustanovenia

1. Praktické vyucovanie ziakov sa organizuje podla § 4 zdkona €. 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdeldvani
a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov ako odborna prax pod vedenim majstra odborné;
vychovy, ucitel’a odbornej praxe alebo inStruktora.

2. Odborna prax je organizovany proces poskytujuci ziakovi nacvik a upeviiovanie praktickych
zruénosti, schopnosti a navykov nevyhnutnych na vykon odbornych ¢innosti v prislusnom studijnom
odbore.

3. Zamestnavatel'om je fyzicka osoba alebo pravnicka osoba, ktorej predmet ¢innosti zodpoveda obsahu
vzdelavania v Studijnom odbore, v ktorom ziakovi poskytuje odbornu prax.

4, Ziak na praktickom vyuovani u zamestnavatela vykondva cviéni pracu alebo produktivnu

pracu podla § 5 a 27 ods. 1, zakona €. 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov(dalej len ,zdkon o odbornom
vzdelavani®).
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Predmet zmluvy
1. Predmetom zmluvy je zabezpecenie a vykonanie odbornej praxe na pracovisku zamestndvatela pre
ziaka Skoly:
Meno a priezvisko: ...ccccceecviecieriieieeee e , e-mails e, , tel. kontakt:
2. Zamestndvatel' zabezpe¢i odborni prax ziakov v sulade so Skolskym vzdeldvacim programom
prislusného $tudijného odboru.

CL. 11
Miesto a doba trvania vykonu odbornej praxe
1. Ziak bude vykonavat odborni prax na pracovisku zamestnavatela v sulade sjeho odbornym
zameranim v obdobi od ...........ccocceiiiieienne dO e
2. Pracovny Cas Zziaka je ...... hodin denne vratane polhodinovej prestdvky na obed. Prestavky ziakov
na odbornej praxi pracovisku zamestnavatela si rovnaké ako prestavky zamestnancov. Zaciatok
a koniec pracovného ¢asu je urCeny zamestnavatel'om od ............c........... hod. do ....ccceevveereenenne hod.
CL1IV

Prava a povinnosti zmluvnych stran
Skola sa zavizuje:
1. Poucit Ziaka:
a) o termine, mieste nastupu na odbornu prax, obsahovej naplni odbornej praxe a vedeni Zaznamu
o odbornej praxi (Priloha 5),
b) o povinnosti dodrziavat’ pokyny inStruktora a pocinat’ si tak, aby
nedoslo k ohrozeniu zivota, zdravia a poSkodzovania majetku zamestnavatel’a,
c¢) o povinnosti zachovavat’ mlcanlivost’ o skuto¢nostiach, ktoré sa dozvie pri vykone prace a ktoré
su povazované za doverné,
d) o kontrole dochadzky ziaka na pracovisku zamestnavatel’a a aktivnom vyuzivani pracovného
Casu,
e) o hodnoteni odbornej praxe.
2. odovzdat zamestnavatel'ovi pedagogickii dokumentaciu Skoly - vychovno-vzdelavacie plany pre
Studijny odbor.

Zamestnavatel sa zavizuje:

1. poskytovat’ Skole odmenu za produktivnu pracu ziakov; za kazda hodinu vykonanej produktivnej prace
ziakov poskytovat’ odmenu vo vyske 50 % hodinovej minimalnej mzdy; pri uréovani jej vySky sa
zohladnuje aj kvalita prace a spravanie ziakov (Priloha 7),

2. umoznit ziakom vykonat’ odborny prax na svojej prevadzke za podmienok dohodnutych v tejto zmluve
a zabezpecit im dostatok prac,

3. nepoverovat Ziakov pracami, ktoré su v zmysle pravnych predpisov zakazané vykonavat mladistvym
zamestnancom,

4. wvytvorit pre vykon praktického vyucovania prostredie, ktoré umozni, aby bol jeho vykon pre ziakov
kvalitny, hospodarny a bezpe¢ny,

5. kontrolovat’ dochadzku ziakov a nahlasit’ zodpovednému pedagogickému zamestnancovi za OP ich
pripadnu nepritomnost,

6. bezodkladné informovat, aj ziak porusi pracovnu disciplinu alebo sa dopusti iného priestupku,

7. oboznamit ziakov s predpismi o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci, s protipoziarnymi predpismi a
s d’al$imi platnymi pravnymi predpismi platnymi u zamestnavatel’a,

8. spolupracovat’ so zodpovednym pedagogickym zamestnancom za OP..........ccccccoeveeviiiieiienienie e,
telefon .....cooevvveevvenienenns v otazkach tykajtcich sa praktického vyucovania a umoznit’ mu vykonavat



SAMOSPRAVNY podnikania a sluZieb podnikania a slufieb
g’; - l KRAJ Hattalova 968/33, 029 01 Namestovo

N

= ? iILINSKY STREDNA ODBORNA SKOLA STREDNA ODBORNA SKOLA
E

kontrolu ziakov pocas trvania odbornej praxe za ucelom dohladu nad dodrziavanim podmienok tejto
zmluvy v priestoroch zamestnavatel’a,
9. zabezpecit pre ziakov pracovné a hygienické podmienky v stilade s platnou legislativou a Zakonnikom
prace, ktoré upravuju ochranu zdravia pri praci, starostlivost’ o zamestnanca a pracovné podmienky zien
a mladistvych,
10. poskytnit’ ziakom hmotné, materialne, technické, pristrojové vybavenie a ochranné pracovné pomocky,
11. zabezpecit' Skolenie BOZP a PO v zmysle zédkona €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri
praci aozmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov a zodpovedat za
bezpecnost’ a ochranu zdravia ziakov skoly,
12. vykonavat’ pracovnu poziciu inStruktora (fyzické osoba, pod vedenim ktorej ziak vykonava odborna prax
na pracovisku zamestnavatel'a), ktory:
a) ma odbornu spdsobilost’ na vykon povolania a odbornych ¢innosti, na ktoré sa ziakov pripravuju,
b) je povinny zabezpecit, aby odborna prax prebichala v sulade s u¢ebnymi osnovami a usmerneniami
zodpovedného pedagogického zamestnanca za OP, ktorému poskytuje informacie o ¢innosti, ktora
ziak pocas praktického vyucovania vykonava a o jeho spravani,
¢) potvrdi ziakom podpisom struény popis vykonanej prace, pocCet hodin produktivnej prace
a dochadzku ziaka na tlacive (Priloha 6),
d) pisomne zhodnoti ziakov z odbornej praxe za kazdy mesiac.

Ziak sa zavizuje:

e dodrziavat’ pracovny rezim na pracovisku a plnit’ si povinnosti vyplyvajiuce z obsahovej naplne
odbornej praxe, ako je stanovené v zmluve a u¢ebnych osnovach,

e reSpektovat’ pokyny inStruktora, ktory bude zabezpecovat' odborni prax ziakov, vratane
organiza¢nych a odbornych pokynov,

e absolvovat Skolenie BOZP a PO pred nastupom na odbornu prax alebo hned’ na zaciatku,

e dodrziavat bezpecnostné, hygienické, protipoziarne a interné predpisy platné na pracovisku
zamestnavatel'a,
dodrziavat’ ochranu osobnych tidajov a internych tidajov zamestnavatel’a,

e hradit’ pripadné naklady spojené s odbornou praxou v plnom rozsahu (cestovné, stravné),
nahlasit’ kazd zmenu pracovnej doby zodpovednému PZ za OP najneskor do 8.00 hod. v den
zmeny,

e nahlasit’ kazda netcast’ na odbornej praxi zodpovednému PZ za OP a zamestnavatel'ovi najneskor
do 8.00 hod. v den zmeny,

e viest denne Ziznam o odbornej praxi (Priloha 6) a odovzdat zodpovednému PZ za OP
do 3 pracovnych dni na zac¢iatku nového mesiaca,

e uviest umyselne spdsobent §kodu do predchadzajiceho stavu, pripadne uhradit’ vzniknutia $kodu
zamestnavatel'ovi,

e pouzivat’ pristroje, zariadenia, pomodcky, material, pripadne iné technické zariadenia len so
sthlasom zodpovedného pracovnika zamestnavatela,

e nosit’ predpisané pracovné pomocky, obledenie a obuv v sillade so Skolskym poriadkom, pripadne
podl'a poziadaviek zamestnavatel’a.
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Zaverecné ustanovenia
1. Zmluva sa uzatvara na dobu urciti od .................. do i a nadobuda platnost’ dilom

podpisania obidvoma zmluvnymi stranami.
2. Zmluvu mozno ukoncit’:
¢) vzajomnou dohodou obidvoch zmluvnych stran alebo
d) pisomnou vypovedou jednej zo zmluvnych stran s vypovednou lehotou najmenej jeden mesiac.

Ucastnici tejto zmluvy sa zavizuju plnit’ predmet zmluvy v plnom rozsahu jej znenia.

Neoddelitel'nou stcast’ou zmluvy su prilohy 6 - 7.

5. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuju, Ze sa s obsahom tejto zmluvy riadne oboznamili,
ze tato zmluva je prejavom ich slobodnej a vaznej vole a na znak suhlasu ju bez vyhrad
vlastnoru¢ne podpisuju.

6. Zmluva je vyhotovena v dvoch exemplaroch, z ktorych kazdy ucastnik dostane jeden exemplar.

B w

V Namestove .....ceeeeeeenen. N e e

Stredna odborna skola podnikania a sluzieb Obchodné meno zamestnavatel'a
Ing. Erika Suskova, riaditel’ka Skoly meno a priezvisko Statutara zamestnavatel'a
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Priloha 6
ZAZNAM O ODBORNEJ PRAXI
MENO ..oovvveeeiieiieieieeeen Priezvisko ....coceeveeiieieieee e
SKolSKY 10K .....vvoeeen. Trieda .....ccceenneee
Termin konania odbornej praxe .........ccoeeeeveeveereeseeneeneeniens
Termin konania odbornej praxe .........ccoeeeeveeveereeseeneeneeneens
Miesto konania 0dDOINE] PIAXE .....ccecevieruiereerieerieeseereereereesteesseesseeseesseesseessessseessesssessesssens

Svojim podpisom potvrdzujem, ze som bol/a obozndmeny/a s povinnostami ziaka na OP a Ze som
absolvovala Skolenie BOZP a PO na pracovisku zamestnavatela.
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Organizacia odbornej praxe

1. Odborna prax (d’alej len OP) ziakov sa organizuje v stlade so zdkonom ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom
vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zédkonov, Vyhlasky MS SR & 224/2022 o
strednej Skole a v stlade so Skolskymi vzdelavacimi programami jednotlivych $tudijnych odborov.

2. Cielom OP je prehibit a upevnit’ u Ziakov odborné vedomosti a praktické zruénosti, osvojené v
odbornych predmetoch teoretického vzdelavania a praktickej pripravy nielen v podmienkach skoly, ale
aj v prostredi a podmienkach, v ktorych budu absolventi studijného odboru pracovat’ po ukonceni
Studia.

3. OP sarealizuje na pracovisku fyzickych alebo pravnickych osob, ktorych predmet ¢innosti zodpoveda
obsahu vzdelavania v Studijnom odbore, v ktorom sa ziak pripravuje na povolanie a s ktorou Skola
uzavrela dohodu o zabezpeéeni odbornej praxe v sulade s SkVP prislusného $tudijného odboru.

4. Ziak na OP je povinny:

e dodrziavat’ pracovny rezim na pracovisku a plnit’ si povinnosti vyplyvajice z obsahovej naplne
odbornej praxe, ako je stanovené v zmluve a u¢ebnych osnovach,

o reSpektovat pokyny inStruktora, ktory bude zabezpecovat odborni prax ziakov, vratane
organizacnych a odbornych pokynov,

e absolvovat’ Skolenie BOZP a PO pred nastupom na odborn prax alebo hned’ na zaciatku,
dodrziavat’ bezpecnostné, hygienické, protipoziarne a interné predpisy platné na pracovisku
zamestnavatel’a,

e dodrziavat’ ochranu osobnych udajov a internych tidajov zamestnavatel’a,

e hradit’ pripadné naklady spojené s odbornou praxou v plnom rozsahu (cestovné, stravné),

e nahlésit’ kazdu zmenu pracovnej doby zodpovednému PZ za OP najneskdr do 8.00 hod. v den
zmeny,

e nahlasit’ kazda netacast’ na odbornej praxi zodpovednému PZ za OP a zamestnavatel'ovi najneskor
do 8.00 hod. v deii zmeny,

o viest denne Zaznam o odbornej praxi (Priloha 6) a odovzdat zodpovednému PZ za OP
do 3 pracovnych dni na zaciatku nového mesiaca,

e uviest umyselne spdsobenu skodu do predchadzajuceho stavu, pripadne uhradit’ vzniknuta skodu
zamestnavatel'ovi,

e pouzivat pristroje, zariadenia, pomocky, material, pripadne iné technické zariadenia len so
suhlasom zodpovedného pracovnika zamestnavatel’a,

e nosit predpisané pracovné pomdcky, obledenie a obuv v stilade so Skolskym poriadkom, pripadne

podl'a poziadaviek zamestnavatela.
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Celkovy | Z toho pocet

pocet hodin Pediatka a podpis
Datum | odpracova | produktivnej Struény popis vykonanej prace zodpovedného
nych prace zamestnanca

hodin
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Spétna viazba od zamestnavatela

Zhodnotenie Ziaka inStruktorom za prisluSny mesiac

(strué¢né zhodnotenie aktivity ziaka)

Body *
1. | Pristup k praci 1 2 3 4 5
2. | Pochopenie pracovnej problematiky 1 2 3 4 5
3. | Plnenie si svojich povinnosti 1 2 3 4 5
4. | Zodpovednost’ 1 2 3 4 5
5. | Aktivita a iniciativa 1 2 3 4 5
6. | Komunikacia s verejnost’ou a pracovnikmi 1 2 3 4 5
7. | Spravanie 1 2 3 4 5
8. | Dochvilnost’ a dochadzka 1 2 3 4 5
9. | Upravenost’ Ziaka 1 2 3 4 5
10. | Predpoklad vhodnosti na vykon danej profesie 1 2 3 4 5

*Prosim zakrazkujte: 1 — najmenej, 5 — najviac bodov.

Nedostatky, ktoré sa vyskytli po¢as odbornej praxe:

D)1 ¥ R Zhodnotil .......ccoeceveiiieniiiiieiee e
peciatka a podpis inStruktora

Hodnotenie Ziaka ucite’om odbornej praxe na zaklade pisomného vyjadrenia inStruktora, osobnej
kontroly Ziaka na pracovisku zamestnivatel’a, splnenie povinnosti Ziaka - odovzdanim Zaznamu
o evidencii odbornej praxe.
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Priloha 7

Podklad pre vystavenie faktiry

Podklad pre vystavenie faktiry za mesiac: ..................

Meno a priezvisko ziaka:
Fin. prispevok za ziaka/hod.:
Pocet hodin za mesiac

Spolu € za mesiac:

Meno a priezvisko ziaka:
Fin. prispevok za ziaka/hod.:
Pocet hodin za mesiac:
Spolu € za mesiac:

vystavila:

podpis
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Priloha 8

ZMLUVA O VYKONANI SUVISLEJ ODBORNEJ PRAXE ZIAKA

uzatvorena podl'a § 42 ods. 2 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zékon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, § 8 ods.1, 2 zakona NR SR €. 61/2015 Z. z.
o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,
§ 2 ods. 5, 6 a7 vyhlasky 224/2022 o strednej Skole a v sulade so Skolskym vzdelavacim programom,
uzatvorena medzi zmluvnymi stranami:

1. CLI

Zmluvné strany

1. Objednavatel’:

skola: Stredna odborna Skola podnikania a sluZieb
so sidlom: Hattalova 968/33, 029 01 Namestovo

ICO: 17053846

telefon: 043/552 23 48

kontakt. e-mail: sosno@sosno.sk

v zastipeni: Ing. Erika Suskova, riaditel’ka $koly

(dalej len ,,8kola‘)

2. Zamestnavatel’:

vk

obchodné meno:
so sidlom:
ICO:
inStruktor:
telefon:
kontakt. e-mail:
(dalej len ,,zamestnavatel)
Clanok 1
VSeobecné ustanovenia

Praktické vyucovanie ziakov sa organizuje podla § 4 zadkona ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani
a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov ako stvisla odborné prax pod vedenim instruktora.
Suvisla odborna prax je organizovany proces poskytujuci ziakovi nacvik a upeviiovanie praktickych
zruénosti, schopnosti a navykov nevyhnutnych na vykon odbornych ¢innosti v prislusnom $tudijnom
odbore.

Zamestnavatel'om je fyzickéa osoba alebo pravnicka osoba, ktorej predmet ¢innosti zodpoveda obsahu
vzdelavania v Studijnom odbore, v ktorom Ziakovi poskytuje stvislu odbornu prax.

Ziak vykonava na stvislej odbornej praxi cvi¢nua pracu.

Ziak vykondva cviéné prace nacvikom zhotovovania vyrobkov, poskytovanim sluzieb alebo
vykonavanim pracovnych ¢innosti zodpovedajucich odbornym ¢innostiam v prisluSnom $tudijnom
odbore.

Stvisla odborna prax ziaka je bezodplatna.

44



Y

i § iILINSKY STREDNA ODBORNA éKOLA STREDNA ODBORNA SKOLA
an SAMOSPRAVNY podnikania a sluZieb podnikania a slufieb
&e 3PN .
% l KRAJ Hattalova 968/33, 029 01 Namestovo R

CL1I
Predmet zmluvy
1. Predmetom zmluvy je zabezpecenie a vykonanie stivislej odbornej praxe na pracovisku zamestnavatel'a
v stlade so Skolskym vzdelavacim programom prislusného Studijného odboru pre ziaka skoly:
Meno a PriezvisKo: .....cvevvvereerierieerieeneeseeseeseeesenens ,tel. kontakt: .ooeeveeiiiiiee
E-mail: oo,

CL. III
Miesto a doba trvania vykonu suvislej odbornej praxe
1. Ziak bude vykonavat suvisli odbornii prax na pracovisku zamestnavatel’a v stilade s jeho odbornym
zameranim v obdobi od ...........ccocceeiiiiiinn dO v celkovom rozsahu 70 hodin
(10 pracovnych dni).

2. Pracovny cas ziaka je 7 hodin denne vratane polhodinovej prestavky na obed. Prestavky ziakov na
suvislej odbornej praxi, na pracovisku zamestnavatela, st rovnaké ako prestavky zamestnancov.
Pracovny Casu je urceny zodpovednym vediicim zamestnancom zamestnavatel'a od ........................ hod.
4 [ R hod.

CL1IV
Prava a povinnosti zmluvnych stran

Skola sa zavizuje:

1. Poucit’ ziaka:

a) o termine, mieste nastupu na stvisli odbornu prax, obsahovej naplni suvislej odbornej praxe
a vedeni Zaznamu o suvislej odbornej praxi (Priloha 9),

b) o doslednosti dodrziavania BOZP a dosledkoch vyplyvajucich s ich nedodrziavania,

c) o povinnosti dodrziavat pokyny zodpovedného =zamestnanca a pocinat si tak, aby
nedoslo k ohrozeniu zivota, zdravia a poSkodzovania majetku zamestnavatela,

d) o povinnosti zachovavat’ ml¢anlivost’ o skuto¢nostiach, ktoré sa dozvie pri vykone prace a ktoré
su povazované za doverné,

e) o aktivnom vyuzivani pracovného Casu,

f) o hodnoteni suvislej odbornej praxe.

3. ZabezpeCit' spolupracu s poverenym inStruktorom zamestnavatela pre suvisli odborni prax. Na
riadenie suvislej odbornej praxe a priamy styk so zamestnavatelom uréuje Skola: zodpovedného
pedagogického zamestnanca za SOP..........c.coccoveniniiiinininninnncee , telefon .....oovvieniiiiiiiee

4. Pripravit’ ziakov na cvi¢nu pracu, ktora zodpoveda ich budicemu povolaniu a ktort budii po¢as SOP
vykonavat’, na aplikaciu poznatkov a skuisenosti ziskanych pocas teoretického vyucovania a prakticke;j
pripravy.

5. Zabezpecit pravidelnu kontrolu ziaka.

Zamestnavatel’ sa zavizuje:

1. Vybrat’ vhodné pracovisko na vykonanie stvislej odbornej praxe ziaka a zabezpecit’ suvislu odbornu
prax v sulade so zameranim $tudijného odboru.

2. Ur¢it zodpovedného zamestnanca - instruktora, pod vedenim ktorého bude ziak vykonavat savislu

odbornul prax: meno a Priezvisko: .......ccecveevveierieniienieeiesie e

tel. kontakt: .....cooeeiiee

MIEStO VYKONU PIACE: ..eovvieeieiiiiiieciiiciieeiiectre et e e ve e

Zabezpelit' pre ziaka primerané pracovné a hygienické podmienky, prip. osobné ochranné pomdcky.

4. Zabezpecit Skolenie BOZ a PO v zmysle zakona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri
praci a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

W
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5. Umoznit’ poverenému zamestnancovi $koly vykonat’ kontrolu prace ziaka pocas trvania stvislej odbornej
praxe.

6. Oboznamit’ ziaka s organizacnou Struktirou a Cinnostou zamestnavatela v stlade s jeho internymi
predpismi.

7. Poskytnut’ Skole spétni vdzbu pracovnej aktivity (pracovného vykonu) ziaka, pisomne v Zazname
o suvislej odbornej praxi ziaka.

Ziak sa zavizuje:
Na pracovisku zamestnavatel’a je Ziak povinny:
1. Dodrziavat pracovny rezim na pracovisku a plnit’ si povinnosti vyplyvajice z obsahovej néplne stvislej

odbornej praxe.

Absolvovat’ skolenie BOZP a PO.

Dodrziavat’ bezpecnostné, hygienické, protipoziarne a interné predpisy na pracovisku zamestndvatel’a.

Respektovat’ pokyny instruktora, ktory bude zabezpecovat stivisla odbornt prax ziakov

Dodrziavat’ ochranu osobnych udajov a internych udajov zamestnavatel’a.

Hradit pripadné naklady spojené so stvislou odbornou praxou v plnom rozsahu (cestovné, stravng).

Nahlasit’ kazda zmenu pracovnej doby najneskér do 8.00 hod. v dent zmeny v deii zmeny zodpovednému

PZ za SOP.

8. Nabhlasit’ neucast’ na suvislej odbornej praxi najneskor do 8.00 hod. v den zmeny zodpovednému PZ za
SOP a zamestnavatel'ovi.

9. Pouzivat telefon, internet, kopirovacie zariadenia, pripadne iné pristroje a technické zariadenia len so
suhlasom zodpovedného pracovnika zamestnavatela.

10. Uviest umyselne spdsobenti Skodu do predchadzajuceho stavu, pripadne uhradit Skodu
zamestnavatel'ovi.

11. Nosit’ predpisané pracovné pomdcky, obleenie a obuv v sulade so Skolskym poriadkom, pripadne

podl'a poziadaviek zamestnavatel’a.

Nowunkwn

12. Viest denne Zaznam o suvislej odbornej praxi (Priloha 9) a odovzdat' do 3 pracovnych dni po jej
ukonceni zodpovednému PZ za SOP.

13. Vypracovat’ a odovzdat Zavere¢nu spravu zo suvislej odbornej praxe vo forme prezentacie podla
Pokynov na vypracovanie zaverecnej spravy zo suvislej odbornej praxe (Priloha 10) do 3 pracovnych
dni po jej ukonceni zodpovednému PZ za SOP.

14. Obhajit’ vystup zo stvislej odbornej praxe pred skiiSobnou komisiou formou prezentacie
v stanovenom termine.

CL.V
Zaverefné ustanovenia

1. Zmluva sa uzatvara na dobu ur€itQ od .........cccccceceveniinincnnne dO e a nadobuda
platnost’ diiom podpisania obidvoma zmluvnymi stranami.
2. Tato zmluvu je mozné ukoncit’ aj pred uplynutim doby, na ktora sa Zmluva uzatvara, a to:
e Vzijomnou dohodou Skoly a zamestnavatel'a alebo
e Pisomnou vypoved’ou $koly alebo zamestndvatel’a s vypovednou lehotou jeden mesiac.
3. Zmeny a doplnky tejto Zmluvy je mozné vykonat' len dohodou Skoly a zamestnavatela formou
pisomného dodatku.
6. Utastnici tejto zmluvy sa zavizuju plnit’ predmet zmluvy v plnom rozsahu jej znenia.
7. NeoddeliteI'nou suc¢astou zmluvy je priloha 9.
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8. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuju, Ze sa s obsahom tejto zmluvy riadne oboznamili,
7ze tato zmluva je prejavom ich slobodnej a vaznej vole a na znak suhlasu ju bez vyhrad
vlastnoru¢ne podpisuju.

9. Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, po jednom pre kazdi zmluvni stranu.

V Namestove ........ccccceuenee. Vo
Stredna odborna skola podnikania a sluzieb Obchodné meno zamestnavatela
Ing. Erika Suskova, riaditel’ka Skoly meno a priezvisko Statutara zamestnavatela
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Priloha 9
ZAZNAM O SUVISLEJ ODBORNEJ PRAXI
MENO ..oovvveeeiieiieieieeeen Priezvisko ....coceeveeiieieieee e
SKolSKY 10K .....vvoeeen. Trieda .....ccceenneee
Termin konania praxe ..........ccceeceeeeereereeneeseeneenne
Miesto konania SUVISIE] OADOINE] PIAXE .....ccveervierieriieriierieriesieesitesseesteesteesseesseesseesesssessseessesssesssesssens

Svojim podpisom potvrdzujem, Ze som bol/a oboznameny/a s povinnostami ziaka na SOP
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Organizacia suvislej odbornej praxe

1. Odborna prax (d’alej len OP) ziakov sa organizuje v stilade so zakonom ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom
vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zédkonov, Vyhlasky MS SR & 224/2022 o
strednej Skole a v stlade so skolskymi vzdelavacimi programami jednotlivych Studijnych odborov.
Sucast’ou odbornej praxe je suvisla odborna prax.

2. Cielom stvislej odbornej praxe (SOP) je prehibit’ a upevnit’ u Ziakov odborné vedomosti a praktické
zrucénosti, osvojené v odbornych predmetoch teoretického vzdelavania a praktickej pripravy nielen
v podmienkach $koly, ale aj v prostredi a podmienkach, v ktorych budu absolventi §tudijného odboru
pracovat’ po ukonéeni stadia.

3. SOP sarealizuje na pracovisku fyzickych alebo pravnickych osob, ktorych predmet ¢innosti zodpoveda
obsahu vzdelavania v Studijnom odbore, v ktorom sa ziak pripravuje na povolanie a s ktorou Skola
uzavrela dohodu o zabezpeéeni SOP v siilade s SkVP prislusného $tudijného odboru:

e v 1.a2. ro¢niku 7 hodin denne v rozsahu 10 dni (6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach).
e v 3.a4. rocniku 7 hodin denne v rozsahu 10 dni (6327 M ekonomické a administrativne sluzby/
6355 M sluzby v cestovnom ruchu/ 2569 M informacné a komunikacné technoldgie).
4. Ziak na SOP je povinny:

a) Dodrziavat’ pracovny rezim na pracovisku a plnit’ si povinnosti vyplyvajuce z obsahovej naplne
suvislej odbornej praxe.

b) Absolvovat’ skolenie BOZP a PO.

c) Dodrziavat bezpecnostné, hygienické, protipoziarne ainterné predpisy na pracovisku
zamestnavatela.

d) Respektovat’ pokyny instruktora, ktory bude zabezpeCovat’ suvisli odbornt prax ziakov.

e) Dodrziavat’ ochranu osobnych udajov a internych tidajov zamestnavatel’a.

f) Hradit pripadné naklady spojené so stivislou odbornou praxou v plnom rozsahu (cestovné, stravng).

g) Nahlasit' kazdi zmenu pracovnej doby najneskér do 8.00 hod. v den zmeny vdei zmeny
zodpovednému PZ za SOP.

h) Nahlasit’ netcast’ na stvislej odbornej praxi najneskér do 8.00 hod. v den zmeny zodpovednému
PZ za SOP a zamestnavatelovi.

i) Pouzivat telefon, internet, kopirovacie zariadenia, pripadne iné pristroje a technické zariadenia len
so stthlasom zodpovedného pracovnika zamestnavatela.

j) Uviest Umyselne spdsobenu Skodu do predchddzajiiceho stavu, pripadne uhradit Skodu
zamestnavatelovi.

k) Nosit’ predpisané pracovné pomdcky, oble¢enie a obuv v stilade so Skolskym poriadkom, pripadne

podl'a poziadaviek zamestnavatel’a.

1) Viest denne Zaznam o stvislej odbornej praxi (Priloha 9) a odovzdat’ ho do 3 pracovnych dni po
jej ukonceni zodpovednému PZ za SOP.

m) Vypracovat’ a odovzdat’ Zaverecnu spravu zo stvislej odbornej praxe vo forme prezentacie podla
Pokynov na vypracovanie zaverecnej spravy zo suvislej odbornej praxe (Priloha 10)
do 3 pracovnych dni po jej ukonéeni zodpovednému PZ za SOP.

n) Obhdjit’ vystup zo stvislej odbornej praxe pred skiSobnou komisiou formou prezentacie
v stanovenom termine.
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.. vas kl'd€ k dspechu...

Peciatka a podpis
Datum Pracovisko Stru¢ny popis vykonanej prace zodpovedného
zamestnanca
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Spétna viazba od zamestnavatela

(strué¢né zhodnotenie aktivity ziaka)

Body *
1. | Pristup k praci 1 2 3 4 5
2. | Pochopenie pracovnej problematiky 1 2 3 4 5
3. | Plnenie si svojich povinnosti 1 2 3 4 5
4. | Zodpovednost’ 1 2 3 4 5
5. | Aktivita a iniciativa 1 2 3 4 5
6. | Komunikacia s verejnostou a pracovnikmi 1 2 3 4 5
7. | Spravanie 1 2 3 4 5
8. | Dochvilnost’ a dochadzka 1 2 3 4 5
9. | Upravenost’ Ziaka 1 2 3 4 5
10. | Predpoklad vhodnosti na vykon danej profesie 1 2 3 4 5

*Prosim zakrizkujte: 1 — najmenej, 5 — najviac bodov.

Nedostatky, ktoré sa vyskytli pocas stuvislej odbornej praxe:

Dha oo, Zhodnotil .......ocoevvveieeiieeeeiieeeeeeeeeeeee

peciatka a podpis zamestnavatel'a

Poznamky:
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Priloha 10

POKYNY NA VYPRACOVANIE

ZAVERECNEJ SPRAVY ZO SUVISLEJ ODBORNEJ PRAXE

Studijné odbory:
1. 6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach
2. 6327 M ekonomické a administrativne sluzby
3. 6355 M sluzby v cestovnom ruchu
4. 2569 M informacné a digitalne technologie

Suvisla odborna prax sa absolvuje:

e v 1.a2. roéniku 7 hodin denne v rozsahu 10 dni, 6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach

e v 3. a4. rocniku 7 hodin denne v rozsahu 10 dni, 6327 M ekonomické a administrativne sluzby,
6355 M sluzby v cestovnom ruchu, 2569 M informacné a digitalne technologie

VSEOBECNE POKYNY

1.

Ziak v $tudijnych odboroch 6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach, 6327 M ekonomické a
administrativne sluzby v podnikani, 6355 M sluzby v cestovnom ruchu, 2569 M informacné
a digitalne technoldgie vypracuje a po skonceni suvislej odbornej praxe odovzda Zaznam o suvislej
odbornej praxi a Zaverecn spravu zo suvislej odbornej praxe vo forme prezentacie, ktora je
sucast’ou obhajoby suvislej odbornej praxe.

Pred odchodom na stvislt odbornu prax (d’alej SOP) si ziak vyberie podl'a miesta vykonu SOP
jednu odbornu tému, ktort bude na pracovisku spracovavat anahldsi ju vyucujicemu OP,
majstrovi OV. Této téma bude su¢astou jeho Zavereénej spravy zo SOP. Ziak mdZe zmenit’ tému
pocas vykonavania SOP len na zéklade dohody s vyucujicim OP, majstrom OV.

Ziak odovzda Zavereénu spravu z SOP a Zaznam o SOP do troch pracovnych dni od skon¢enia
SOP zodpovednému PZ za SOP.

Ziak je povinny obhdjit savisli odbornt prax pred skuSobnou komisiou formou
prezentacie v stanovenom termine v rozsahu minimdlne 10 a maximalne 25 snimok.

Tabulkové vypocty, schémy, fotografie, nacrty a pod. sa nezapocitavaji do poctu snimok.

Zvolena téma z odbornych predmetov (tvori cca 20 % rozsahu prezentacie) — podl'a
prislugného $tudijného odboru Ziaka v sulade so Skolskym vzdelavacim programom.

52

.. vas kl'd€ k dspechu...



wr § iILINSKY STREDNA ODBORNA éKOLA STREDNA ODBORNA SKOLA
an SAMOSPRAVNY podnikania a sluZieb podnikania a slufieb
88 PN .
% l KRAJ Hattalova 968/33, 029 01 Namestovo v K Gepech.

6. Ziak, ktory neabsolvuje stvisli odborni prax v stanovenom termine, je povinny si ju
nahradit’ v ndhradnom termine, ktory mu bude urceny Skolou.

7. Ak ziak neobhdji suvisli odbornil prax v stanovenom termine bez predchadzajiiceho
ospravedlnenia, bude hodnoteny znamkou nedostatoény. V pripade ospravedlnenej
neucasti na obhajobe bude Ziakovi stanoveny ndhradny termin.

Zaverecna sprava zo SOP vo forme prezentacie obsahuje:

e titulny stranu,

e obsah (zoznam jednotlivych Casti),

e uvod (strucné informdcie o podniku, organizicii, v ktorej bola SOP vykonavand a zd6vodnenie
vyberu témy),

e jadro (samostatna téma prace spracovana na zaklade ziskanych poznatkov z SOP, zvolena téma
z odbornych predmetov tvori cca 20% rozsahu prace),

o zaver (kratke hodnotenie stvislej odbornej praxe ziakom a zhodnotenie vykonavania praxe
s teoretickymi poznatkami),

e prilohy (pisomnosti ziskané pocas realizacie stvislej odbornej praxe vyplnené podl'a pokynov
zamestnancov podniku, fotografie vytvorenych grafickych alebo inych prac suvisiacich
s vykonom suvislej odbornej praxe).

ODPORUCANE TEMY

Odporiucané témy na vypracovanie zaverefnej spravy zo suvislej odbornej praxe

v Studijnom odbore 6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach

Organizacia prace na pracovisku, zakladné ustanovenia pravnych noriem
Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci, hygienické predpisy
Upeviiovanie a rozSirovanie zruc¢nosti v oblasti beauty sluzieb
Poskytovanie poradenskej sluzby

Vyuzivanie modernych technol6gii, materialov a vyrobkov
Komunikacia so zakaznikom a spolo¢enské vystupovanie
Administrativa prace v prevadzke

Nk Wb =
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Odporucané témy na vypracovanie zaverefnej spravy zo suvislej odbornej praxe
v Studijnom odbore 6327 M ekonomické a administrativne sluzby

Blok:

A I AR o i
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informacné a registratirne sluzby

Hardvér pocitaca — inStalacia, sprava a diagnostika

Softvér pocitaca — instalécia, sprava a diagnostika

Instalacia a konfiguracia opera¢ného systému

Nastavenie a sprava antivirusového programu

Zapojenie osobného pocitaca do siete a pripojenie periférnych zariadeni
Implementacia Microsoft 365 v podnikoch a organizaciach

Aplikacny softvér na optimalizaciu podnikovych procesov

Instalacia a konfiguracia datovych zasuviek a sietovych koncoviek
Nastavenie sietovych parametrov (TCP/IP, DHCP)

. Sprava sietovych diskov a datovych ulozisk

. Pripojenie pocitacov do Skolskej datovej siete

. Pouzitie grafickych programov na vytvaranie a upravu vizualneho obsahu
. Priprava navrhov pre digitalne a tlacené média

. Sprava a zabezpecenie databazovych systémov

. Programovanie na rieSenie tloh a optimalizaciu procesov
. Implementacia a sprava virtualizovanych prostredi

. Tvorba jednoduchych aplikacii

. Vytvaranie a sprava e-shopov pre efektivny online predaj
. Tvorba a sprava webovych stranok pre online podnikanie
. Najnovsie trendy v softvérovych technoldgiach

. Spracovanie a archivacia registraturnych zaznamov

. Digitalizécia a sprava elektronickych dokumentov

Blok: obchodné a marketingové sluzby

A RO

—_— —
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— e e

Marketingovy plan podniku

Prieskum trhu a jeho vyhodnotenie

Cenova politika podniku

Distribticia tovaru

Reklamacia

Predajné ¢innosti obchodného podniku

E — commerce

Obchodné zmluvy podla ob¢ianskeho a obchodného zakonnika
Ochrana spotrebitel’a

. Tvorba propaga¢nych prostriedkov v obchodnom podniku
. Digitalny marketing - tvorba obsahu na socialnych sietach

Tvorba e-shopu

. Umela inteligencia a e-shopy

Organizacna §truktira obchodného podniku

. Persondlna ¢innost’ obchodného podniku
. Hotovostny platobny styk, doklady, pracovné cesty
. Pracovnopravne vzt'ahy, pracovnopravne pisomnosti
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18. Odmenovanie zamestnancov, socialne a zdravotné poistenie, preddavky na daii z prijmov
19. Dlhodoby majetok — obstaranie, dokumentécia, odpisovanie

20. Financ¢ny lizing, prenajom

21. Zasobovanie v obchodnom podniku — skladovanie, ocefiovanie, evidencia
22. Obchodné zmluvy v obchodnom podniku

23. Analyza Statistickych ukazovatel'ov v obchodnom podniku

24. Prvky maloobchodného mixu v obchodnom podniku

25. Tvorba cien, kalkulacie cien vyrobkov a sluzieb

26. Komunika¢ny mix v obchodnom podniku

27. Kolobeh dokladov z obchodného styku

28. Registratirny poriadok a archivacia dokumentov

Odporucané témy na vypracovanie zaverefnej spravy zo suvislej odbornej praxe
v Studijnom odbore 6355 M sluzby v cestovnom ruchu

Druhy a formy cestovného ruchu v ponuke cestovnej kancelarie

Vyznam informacénych sluzieb v cestovnom ruchu a podniky, ktoré ich poskytuju

Turistické informacné centra

Informacné a rezerva¢né systémy v cestovnom ruchu

Vyuzivanie chytrych technoldgii v online priestore pri tvorbe, zabezpeCovani a propagacii

zakladnych a doplnkovych sluzieb v cestovnom ruchu, gastronomii a hotelierstve

Tvorba kultarnych a spolocenskych podujati v regione

Animacné aktivity v interiéri a exteriéri

Hotelovy a gastronomicky manazment

Sluzby ubytovacieho zariadenia a materidlne podmienky ich poskytovania

Sluzby stravovacieho zariadenia a materialne podmienky ich poskytovania

Sortiment a materidlne podmienky poskytovania §portovo-rekreanych sluzieb vo vybranom

cielovom mieste

12. Sortiment a materialne podmienky poskytovania kulturno-spolo¢enskych sluzieb vo vybranom
cielovom mieste

13. Priprava a pracovna agenda sprievodcu cestovného ruchu na konkrétne podujatie cestovného
ruchu

14. Druhy poistenia v cestovnom ruchu a ich charakteristika

15. Charakteristika, vyznam a moznosti poskytovania sluzieb vidieckeho cestovného ruchu

16. Persondlna Cinnost’ organizacie cestovného ruchu — vyber zamestnancov, pracovnopravne
vzt'ahy

17. Starostlivost’ o klienta cestovného ruchu a zistovanie jeho spokojnosti s poskytnutymi sluzbami

18. Pracovnopravne vztahy a zamestnanecké pisomnosti

19. Odmenovanie zamestnancov a vztahy so socialnou, zdravotnou poistoviiou a danovému uradu

20. Platobny styk v cestovnom ruchu

21. Hotovostny platobny styk, doklady, pracovné cesty

22. Obchodné zmluvy v podnikoch cestovného ruchu

23. Zasoby v podniku cestovného ruchu— skladovanie, ocefiovanie, evidencia

24. Vedenie uctovnictva v podniku cestovného ruchu

25. Uttovné vykazy v podniku cestovného ruchu

26. Marketing v podnikoch cestovného ruchu

27. Propagécia a reklama podniku cestovného ruchu

28. Analyza miestnych dani a poplatkov pri ¢innosti podnikov v cestovnom ruchu

29. Registratirny poriadok a archivacia dokumentov

Nk e
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Odporicané témy na vypracovanie zaverecnej spravy zo suvislej odbornej praxe
2569 M informacné a digitalne technolégie

Hardvér pocitaca — instalacia, sprava a diagnostika
Softvér pocitaca — instalécia, sprava a diagnostika
Instalacia a konfiguracia opera¢ného systému
Nastavenie a sprava antivirusového programu
Zapojenie osobného pocitaca do siete a pripojenie periférnych zariadeni
Implementacia Microsoft 365 v podnikoch a organizaciach
Aplikacny softvér na optimalizaciu podnikovych procesov
Instalacia a konfiguracia datovych zasuviek a sietovych koncoviek
Nastavenie sietovych parametrov (TCP/IP, DHCP)

. Sprava sietovych diskov a datovych ulozisk

. Pripojenie pocitacov do Skolskej datovej siete

e AR
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. Pouzitie grafickych programov na vytvaranie a Upravu vizualneho obsahu
. Priprava navrhov pre digitalne a tlatené média
. Sprava a zabezpecenie databazovych systémov

—_—
wn B~ W

. Programovanie na rieSenie tloh a optimalizaciu procesov
. Implementécia a sprava virtualizovanych prostredi

—_
~N O

. Tvorba jednoduchych aplikacii a e-shopov
. Internet veci a robotika

—_—
O o0

. Tvorba a sprava webovych stranok

\*]
=)

. Najnovsie trendy v digitalnych technologiach

Témy su orientacné, Ziak si méze zvolit’ vlastni tému po predchadzajicom sihlase
s vyucujicim OP.

Kritéria hodnotenia suvislej odbornej praxe su zverejnené vo Vnutornom systéme
kontroly a hodnotenia Ziakov, ktory je zverejneny na webovom sidle Skole.
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Hodnotenie suvislej odbornej praxe Trieda: Skolsky rok:
Kompozicia,
Priezvisko a meno Prakticka Stylizacia Vlastna obhajoba o
P. & realizcia a odborna autora Celkovy pocet Vysledné hodnotenie
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Priloha 11

Vnutorné predpisy a zasady ochrany a bezpecnosti pri praci a poZiarnej ochrany platné pre:
ucebny odbor 6456 H kadernik, kadernicka

Studijny odbor 6426 L vlasova kozmetika

Studijny odbor 6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach

CL 1
BEZPECNOST A HYGIENA PRI PRACI

Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci

Starostlivost’ o bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci je Gstavne zaruc¢enym pravom, ktoré rozobera Zakonnik
prace. V zéakone €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci ustanovuje zakladné podmienky
na zaistenie bezpeCnosti a ochrany zdravia pri praci, na vylicenie alebo obmedzenie rizika a faktorov

podmieniujucich vznik pracovnych urazov a chorob z povolania a z4sady prevencie.

Medzi zakladné povinnosti patri:

1. Zabezpecit’, aby pracovisko, stroje, zariadenia, naradie, nastroje, materialy, pomdcky,
pracovné postupy a organizacia prace neohrozovali bezpecnost’ prace. Vytvarat’ bezpecné a zdravotne
neskodné podmienky na pracovisku a vykenavat’ pravidelné previerky. Zistené nedostatky odstraiiovat’.

2. Oznacovat’ nebezpefné miesta. Pouzivat predpisané oznaCenia, symboly a signaly na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

Vydat’ zakaz fajcenia v areali §koly, zabezpecit’ a kontrolovat’ dodrziavanie tohto zakazu.

3. Pisomne vypracovat’ zasady bezpeCnosti a ochrany zdravia pri praci. Viest’ a uchovavat’ predpisanu
dokumenticiu.

4. Pravidelne oboznamovat’ Ziakov s predpismi a pravidlami na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia
pri praci a dat’ podpisom potvrdit’ do Zapisnika bezpeénosti prace pre Ziakov SOS, kde sa znatia aj
d’alSie zdznamy.

5. Ziak je pri praci povinny dodrZiavat’ predpisy, pokyny a zasady bezpeénosti a ochrany zdravia pri
praci, s ktorymi bol riadne a preukazatel'ne oboznadmeny.

6. Dodrziavat’ spravne technologické postupy, navody na pouzitie a obsluhu pristrojov, naradia a pomocok.
Pri praci sa nerozptyl’ovat’, vSetku pozornost’ venovat’ vykonavanej praci.
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7. Vykonavat’ prace a vybrané ¢innosti len tie, s ktorymi bol oboznameny.

8. Spravne pouzivat’ bezpecnostné a ochranné zariadenia, nevyrad’ovat’ ich z prevadzky
a svojvolne ich nevymienat’.

9. Hned oznamovat’ zistené nedostatky ohrozujice bezpecnost’ alebo zdravie majstrovi odbornej vychovy
alebo majstrovi odbornej praxe.

10. Pouzivat’ pridelené osobné ochranné pracovné prostriedky a starat’ sa o ne.

11. Zahlasit kazdy uraz. Aj malé poranenie si dat’ oSetrit’.

12. Nepouzivat’ alkoholické napoje a iné omamné a psychotropné latky, nenastupovat’ pod ich vplyvom do
prace a dodrZiavat’ urceny zakaz fajcenia.

CL2
PROTIPOZIARNA OCHRANA

V kadernickej dielni a kadernickom saléne sa musi zabezpecit’:

- dodrziavanie predpisov o poZiarnej prevencii a ich pravidelna kontrola,

- organizacne zabezpecCit’ ochranu pred poziarmi;

- rozmiestnenie hasiacich prostriedkov vhodnych druhov a ich pravidelna kontrola. Majua byt’ na pristupnom
mieste, kde nesmie chybat’ oznacenie prisluSnymi symbolmi, zakazmi a pokynmi podla predpisov;

- Skolenia Ziakov o ochrane pred poZiarmi;

- pracovisko musi ostat’ v bezchybnom stave z hl'adiska protipoziarnej bezpecnosti pred odchodom Ziakov
z pracoviska;

- umiestnenie poZiarnopoplachovych smernic;

- umiestnenie poZiarneho evakua¢ného planu.

Poziarne poplachové smernice
Vymedzuju povinnosti zamestnancov a Ziakov v pripade vzniku poziaru.
Obsahuju:

a) Povinnosti zamestnanca a Ziaka, ktory spozoruje poZiar, sposob a miesto ohlasenia
poZiaru.

b) Sposob vyhlasenia pozZiarneho poplachu pre zamestnancov a ziakov.

¢) Povinnosti zamestnancov a Ziakov pri vyhlaseni poziarneho poplachu.

d) Miesto, adresu a telefonne Cislo ohlasovne poZiarov, pohotovostnej sluzby elektrarne, plynarne,
vodarne a Cisla liniek tiesiiového volania.

PozZiarny evakuacny plan
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Upravuje organizaciu evakuacie osob objektov zasiahnutych alebo ohrozenych poziarom. To znamena, Ze:

a) urCuje zamestnancov, ktori budu riadit’ evakuaciu a miesto,

b) urcuje zamestnancov a pomocné prostriedky pri evakuacii, sposob evakuicie a jej cesty,

¢) urcuje miesto zodpovedného zamestnanca, ktory vykona kontrolu poctu evakuovanych
osob.

d) urcuje spdsob zabezpecenia poskytnutia predlekarskej prvej pomoci postihnutym osobam.

Evakuacné cesty su graficky vyznacené v podorysoch jednotlivych podlaZzi objektu a umiestiiuju sa pri
vstupe na podlazie.

Ucinnost’ opatreni sa preveruje cvicnym poziarnym poplachom.

Poziarny evakuacny plan sa nemusi vyhotovit’ pre objekty, v ktorych st jednoduché pomery z hladiska
zachrany osob.

Dodrziavanie predpisov o poziarnej prevencii podlicha protipoZiarnej kontrole.

CL3
MANIPULACIA S ELEKTRICKYMI PRISTROJMI

Bezpecnostné predpisy pre obsluhu elektrickych pristrojov stanovuju STN.

a) Elektricka inStaldcia v prevadzkarni a elektrické pristroje musia vyhovovat’ platnym STN.

b) Musi sa vykonavat’ pravidelna revizia a zistené nedostatky ihned odstranovat’.

¢) Ziaci sa musia poudit’, oboznamit’ s navodom na obsluhu elektrickych pristrojov.

d) Pred spustenim pristroja sa treba najskor presvedcit,, ¢i je v poriadku.

e) PouZivaju sa len bezporuchové pristroje. PoSkodeny pristroj sa musi vyradit’ z prevadzky. Ziaci ho
nahlésia majstrovi odbornej vychovy alebo majstrovi odbornej praxe a da sa opravit’ odbornikovi.
Zamestnanci nie si opravneni opravovat’ elektrické pristroje a zariadenia.

f) Vo vlhkom a mokrom prostredi sa elektrické zariadenia nepouzivaji.

g) Elektrického vedenia sa nesmie dotykat’, ochranné zariadenia ani izoldcia sa nikdy neodstranuje.

h) Setrnym zaobchadzanim a spravnou udrzbou elektrickych pristrojov ich treba udrZiavat’ v dobrom
a bezpecnom stave.

i) Pri araze elektrickym pradom treba vediet’ poskytnat’ prvi pomoc.

Prva pomoc pri traze elektrickym pridom

Elektricky prad sposobuje charakteristicky svalovy ki¢. V jeho dosledku sa postihnuty nemoze sam vyslobodit’
- odtrhnit’ od ¢asti pod napétim. Srdce sa v dosledku ki¢ovitého zmrstenia zastavi alebo sa rozochveje do tzv.
fibrilacii. Prejavuje sa to zvySenym az nespocitatelnym pulzom. Postihnuty méze upadnit’ do hlbokého
bezvedomia. Vysoké napétie spdsobuje Grazy najma popalenim.
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Prva pomoc treba poskytnut’ rychle, rozvazne a neprenahlene.
b

1. Postihnutého ihned’ vyslobodit’ z dosahu priudu vypnutim alebo spolahlivym prerusenim obvodu, napr.
odsunutim vodica alebo preseknutim nevodivym predmetom. Zachranca musi davat pozor, aby sam
neutrpel uraz. Je povinny poskytnut’ prvi pomoc, kym pride lekar, nesmie postihnutého opustit.
Neprevazat’ ho, ak nie je popaleny na vac¢sej ploche a nekrvaca z vacsich tepien.

2. Zistit, ¢i:
e je pri vedomi,
e dycha,
e je popaleny, poraneny, krvaca.

3. Ak je postihnuty pri vedomi, uvol’ni sa mu odev, uloZi sa v teplej miestnosti a podava sa mu teply napoj.
Do prichodu lekara nesmie vstat’.
Ak je v bezvedomi, dycha, nemé vaznejSie zranenie, musi sa uloZit’ do stabilizovanej polohy na boku,
s ¢o najviac zaklonenou hlavou a uvoPnenym odevom, aby sa mu uvol'nili dychacie cesty. Ak postihnuty
nedycha, musi sa ihned’ zaviest umelé dychanie ,, z pl'ic do pl'ic* a nepriama masaz srdca.

4. Poranenie sa oSetruje az vtedy, ked postihnuty zacne pravidelne dychat. Cielom je chranit’ pred
infekciou a zastavit’ krvacanie.
Rany sa nesmu ni¢im vymyvat’ ani natierat’ a dotykat’ sa ich. Popaleniny chladime dostatocne dlho cca 15
minit. O¢isti sa ich okolie a zakryji sa sterilnym obvizom. Zlomenu koncatinu treba znehybnit
pomocou dlah a treba sa postarat’ o rychly prevoz do nemocnice.

ClL 4
HYGIENICKE ZASADY

Damske a panske kadernictva patria do oblasti osobnych sluzieb pri ktorych sa poskytuje starostlivost’ o
vzhlad, strih a kondiciu vlasov, brady a fizov, Ciastone pristrojovda  procedura
(strihaci strojéek, kulmy, zehli¢ky na vlasy a iné), holenie, strihanie, odfarbovanie / farbenie a styling vlasov,
fazov a brady; predlzovanie a zahustovanie vlasov, Uprava vlasov na dredy, nasadzovanie kanekalonov

(dredov z umelych vlakien).

Pri poskytovani sluzieb prichadza ziak a majster odbornej vychovy pripadne majster odbornej praxe do
priameho kontaktu so zakaznikom. Ak sa dosledne nedodrziavaju hygienické zasady, mdze nastat’ prenos

infekcie:
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1. dotykom (napr. rukami, bieliziiou, naradim) - ide pri nich o ochorenie koze, vlasov, nechtov,
2. krvou (cez poranent pokozku) - ide pri nich Casto o zavazné, Zivot ohrozujice choroby, napr. AIDS alebo
infek¢ény zépal pecene (virusova hepatitida) typu B a C.

3. dychacimi cestami.
Sluzby poskytované v zariadeniach starostlivosti o 'udské telo patria medzi tzv. epidemiologicky zavazné
¢innosti.

Podmienky na vykon a zariadenia epidemiologicky zavaznych Cinnosti si stanovené platnymi vyhlaskami
Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky. S vykonavacim pravnym predpisom a nadvézuji na zakon

NR SR o ochrane zdravia l'udi.

CL5
ZAKLADNE ZDRAVOTNICKE A HYGIENICKE POZIADAVKY

PRE PRACU V EPIDEMIOLOGICKY ZAVAZNYCH CINNOSTIACH

Epidemiologicky zavaZznou ¢innost'ou sa rozumie Cinnost, ktord sa spaja srizikom vzniku a Sirenia

prenosnych ochoreni. MdZu ju vykonavat’ len osoby zdravotne a odborne spésobilé.

Tieto osoby musia mat’ zakladné znalosti z hygienického minima, nosit’ ochranny odev a obuv, su
povinné podrobit’ sa preventivnej lekarskej prehliadke — tzv. vstupnej lekarskej prehliadke, ktora vyluci
riziko vzniku alebo §irenia prenosného ochorenia, ktoré potvrdi lekar vydanim zdravotného preukazu (§ 22

vyhlasky MZ SR &. 585/2008 Z. Z.).

1. Ziaci musia mat’ ¢isté pracovné oblefenie, zdravotni obuv, na rukich a krku neméZu mat’ pri
praci Sperky a naramky na rukach, nechty musia byt’ nakratko zastrihnuté, nenalakované a nesmu
presahovat’ bruska prstov, na koZi nesmu mat’ Ziadne hnisavé, zapalové alebo odpor vzbudzujuce

ochorenie.

2. Oblecenie zakaznika prekryt c¢istou plastenkou, krk a pripadne aj podperu hlavy chranit’ ¢istym

obraskom alebo manzetou z krepového papiera, ktoré sa po obsluhe odlozia do odpadovej nadoby.

3. Pri v8etkych tkonoch musi byt’ pre kazdého zakaznika pouzita Cisto vyprata a vyZehlena bielizen.
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4. Pri poraneni zamestnanca a ziaka alebo zakaznika sa musi postihnuté miesto okamzite oplachnut’
a vymyt’ pod tecucou vodou z vodovodu, zamedzit’ krvacanie (Setrnym tlakom na okolie a jemnym

roztiahnutim ranky)., dezinfikovat’ a v pripade potreby prekryt’ sterilnym obvizom.
5. Zastavenie krvacania spolo¢nou lapisovou ty¢inkou je pre mozny prenos krvnych nakaz zakazané.

6. O¢istu pracovného miesta (najmi od vlasov) a dezinfekciu pomdcok, nastrojov a pristrojov vykonavat’

po kazdom zakaznikovi.

7. Kazdy pouzity pracovny ndstroj, pomodcka, pristroj uréeny na opakované pouzitie sa po

kazdom  zékaznikovi  dezinfikuje  (ponorom do  vhodného  dezinfekéného  pripravku

alebo postrekom).

8. Pracovnu plochu alebo podlahu znedistent krvou osetrit’ dezinfekénym roztokom a aZ po uplynuti

potrebného expoziéného ¢asu mechanicky odistit’ teplym saponatovym roztokom.

9. Neobsluzit’ zakaznika so zjavnymi prejavmi choroby a pod vplyvom omamnych a psychotropnych

latok.

10. Okrem infekénej nakazy je potrebné predchadzat’ aj mechanickému (poraneniu), tepelnému alebo

chemickému poskodeniu pokozky, pripadne oci.
11. Vyvarovat’ sa mechanickému a chemickému poskodzovaniu materskych znamienok.

12. Pred prvym pouzitim pripravku spravit’ skiiSku citlivosti pokoZzky, ak to vyrobca odporaca v navode.

Najma pri pripravkoch na farbenie, odfarbovanie a preparaciu.
13. Mo6zu sa pouzivat len zdravotne neskodné kadernicke a kozmetické vyrobky schvalené MZ SR alebo
hlavnym hygienikom SR. Treba ich skladovat’ tak, aby sa neznecistili. Nepouzivat’ pripravky po uplynuti

zaruc¢nej doby.

14. Sustavne sa vzdelavat’ v oblasti hygieny.
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PREVENCIA VZNIKU CHOROB Z POVOLANIA
POSTOJ PRI PRACI

Zasady prevencie vzniku chorob z povolania v odboroch, kde pracovnik pri praci prevazne stoji, nie su zlozité,

zélezi iba na pristupe jedinca k otazkam starostlivosti o vlastné zdravie.

Zataz dolnych konéatin v povolani kadernika je nezvykle vysoka. Noha od ¢lenka nadol nesie hmotnost’
celého tela. Pri nespravnom postoji, nerovnomernom zatazovani pravej a lavej strany je zataz nespravne
rozdelena a skor ¢i neskdr vznikni poruchy koncatin i chrbtice. Nespravny, pohodlny postoj pri praci
zapric¢inuje deformacie chrbtice, ktoré nasledkom zvécSeného esovitého prehnutia nielenZze pdsobia
neesteticky (ohnuty chrbat, vy¢nievajlice brucho), ale mézu spdsobit’ bolesti, ktoré su ¢asto pri¢inou vyradenia

z pracovného procesu.
VYZNAM ZDRAVOTNEJ OBUVI

Kostra nohy tvori zloZiti pozdizne i prie¢ne klenutt klenbu, ktora svojim napitim udrzuje svaly. Svaly posobia
jednak proti zatazi a jednak ovladaju pohyb pri chodzi, behu, skoku a pod. Va¢sinu t'azkosti noh zapricinuje
zlyhanie svalstva a prefaZenie vizov. Ta’kosti sa prejavuji Gnavou a bolestami dolnych konéatin.
Pretazovanie noh je tiez pri¢inou vzniku plochej nohy. Pret’aZenie vznika pri dlhotrvajicom zatazeni zdrave;j
nohy - nosenim t'azkych bremien, dlhym statim, nadmernou telesnou hmotnost’ou. Dé6lezitou podmienkou
na zabranenie t'azkostiam a deformaciam je nesporne nosenie vhodnej celovej obuvi.
Zdravotna obuv urcena pre pracovnikov v povolaniach, kde sa pri praci prevazne stoji:
e podpitok je vysoky 3 az 4 cm, dviha pitova &ast’ nohy a zvigsi pozdizne klenutie klenby nohy Setri
jej svalovl ¢innost’. Chddza a statie st pruznejsie,
e spodok obuvi zodpoveda tvaru chodidla, v prostredne;j Casti je klenok pevny, zvySeny - noha sa lepsie
vyklenuje. Podos§va je ohybna a pevnd, nebrani svalovej praci ohybacov a natahovacov prstov,

e zvrSok obuvi speviiuje prichlavok a ¢lenky - zabranuje vytknutiu nohy.

Zdravotna obuv je zhotovena z priedusnych, 'ahko umyvatel'nych materidlov.
Pretazovanie noh, nosenie nevhodnej, najmai tesnej obuvi je tiez pri¢inou vzniku poruch krvného obehu, ¢o
ma za nasledok vznik ki¢ovych Zzil.

Délezitym predpokladom prevencie vzniku koznych chorob je dosledné dodrziavanie zasad osobnej hygieny.

OSETROVANIE RUK
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P6sobenim Sampoénov pri umyvani vlasov zakaznikov sa nechty a pokozka ruk zbavuju ochranného kozného
filmu a za¢nu sa lamat’ nechty, pokozka sa podrazdi, vysusi a popraska. Preto po kazdom posobeni umyvacich
prostriedkov treba ruky starostlivo oplachnut’ tecticou vodou a po osuseni vtriet' do pokozky mastny, 'ahko
vstrebatel'ny pletovy krém.

Pri praci s chemickymi prostriedkami na farebnu a trvalt upravu vlasov treba tiez chranit’ ruky ochrannymi
prostriedkami, ako st ochranné gumové rukavice alebo Specialny krém, ktory vytvara na rukach tenkt
nepriepustni vrstvu.

S ohPadom na zdravie zakaznika st upravené nechty nakratko a dookriihla. Nechty maju byt iba také

dlhé, aby nepresahovali bruska prstov.

CL7
HYGIENICKE PREDPISY

1. Podla § 23 zédkona 355/2007 Z. Z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov, su stanovené poziadavky na zariadenie prevadzky — pracovisko praktického
vyucovania (d’alej zariadenie) sluziace na poskytovanie kadernickych sluzieb je potrebné pravoplatné

rozhodnutie regionalneho radu verejného zdravotnictva.

2. Vyhlaska MZ SR €. 554/2007 Z. z. o podrobnostiach o poziadavkach na zariadenia starostlivosti o l'udské
telo, urcuje, ze zariadenie musi tvorit’ stavebne i prevadzkovo uzatvoreny celok zlozeny z prevadzkovych

miestnosti a vedl'ajSich miestnosti, oddeleny od inych priestorov, ktoré¢ nesuvisia s prevadzkou.

3. Pouzivat’ také pracovné postupy, pristroje, pracovné nastroje, pomdcky a pripravky, aby pri poskytovani

sluzby nedoslo k ohrozeniu zdravia alebo k poskodeniu zdravia.

4. Musi mat rieSené hygienicky vyhovujuce zneskodnovanie odpadovych vod a tuhych odpadov.

5. Zariadenie musi mat’ vyhovujtce celkové denné a umelé osvetlenie, vykurovanie (18 az 22 °C
a v ostatnych priestoroch aspon 18°C), zasobovanie elektrickou energiou a vetranie. Priestory zariadenia,
v ktorych sa manipuluje s latkami s intenzivnym zapachom alebo latkami so Skodlivym ucinkom (farbiva

na vlasy, chemicka preparacia) musia mat’ zabezpecené aj i¢inné niitené vetranie.

6. Musi mat’ privod studenej pitnej vody a teplej vody.
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7. Umyvadlo s tecicou studenou a teplou vodou.
8. Zachod s umyvadlom s pitnou vodou a teplou uzitkovou vodou, pristupny z predsiene alebo chodby.

9. Zariadenie musi mat’ vytvorené podmienky na:
¢ oddelené skladovanie Cistej bielizne a pouzitej bielizne,
¢ oddelen¢ uloZenie pomoOcok na upratovanie,
e odlozenie odevov zakaznikov,
e priestor na ¢akanie na obsluhu (Cakarei),
o oddelené ulozenie civilného odevu a pracovného odevu ziakov a majstrov odbornej vychovy, majstrov

odbornej praxe.

10. Podlahy musia byt 'ahko umyvatel’né, hladké, neSmykl'avé a bez §kar. V prevadzkovych miestnostiach
nesmu byt koberce. Steny v miestach, ktoré sa mozu znelistit, musia mat lahko umyvatel’ny

a dezinfikovatel’ny povrch.
11. Jednotlivé predmety zariadenia musia byt I'ahko Cistite'né a dezinfikovatel'né.

12. Zariadenie musi svojou vel'kostou zodpovedat’ vykonavanym tkonom. Na jedno pracovné kreslo musi

pripadnat’ najmenej 3 m? podlahovej plochy.

DalSie poZiadavky zakladného $tandardu na vybavenie pracoviska praktického vyucovania, sliZiace aj

na poskytovanie kadernickych sluzieb pre verejnost’.

Minimalna vyska osadenia svetiel pracovnych miest je 3 metre, pripadne taka, ktora sa pozaduje pri priestoroch
na obytné ucely, vynimo¢ne nizsia. Na jedného pracovnika pripadd najmenej 15 m*® vzdu$ného priestoru
a aspoit 2 m? volnej podlahovej plochy. Umyvatel'né steny by mali byt’ najmenej do vysky 1,5 m (1,8 m).
Vsetky prevadzky musia mat’ zakladné vybavenie na osobnt hygienu pracovnikov (WC, umyvadla, Satne), ak
v prevadzke pracuju aspon 3 zamestnanci, je potrebné zriadit’ aj vedl'ajSiu zamestnanecki miestnost’ (dennti
miestnost’) a pre viac ako 15 Ziakov musi byt’ zriadena aj osobitna miestnost’ - uéebna.

Zakaznici by mali mat’ samostatné WC s predsienkou s umyvadlom.

CL8
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UPRATOVANIE A DEZINFEKCIA

na pracovisku praktického vyucovania,
sliziace aj na poskytovanie kadernickych sluzieb

pre verejnost’:

Prevadzkové miestnosti sa musia udrziavat’ v dékladnom poriadku.

1. BeZné upratovanie, vlhka mechanicka oc€ista a dezinfekcia pracovnych ploch, podlah a zariadeni sa
musi vykonavat' denne pred zacatim alebo po skonCeni prevadzky a priebeZzne pocas vykonu prace
a podl'a potreby.

2. Vlhkd mechanickd ocista umyvatelnych povrchov stien a nabytku sa musi vykonavat
raz tyzdenne.

3. Plochy zariadeni, ktoré prichddzaju do priameho kontaktu s obnazenym telom zdkaznika, musia sa umyvat’
a dezinfikovat’ po kazdom zdkaznikovi.

4. Odpad (napr. ostrihané vlasy ihned’ pozametat) sa musi odstranit’ po kazZdom zakaznikovi
a zhromazd’ovat’ v uzatvaratel’nych odpadovych nadobach, ktoré sa musia denne vyprazdnovat’, Cistit’
a dezinfikovat’. Pouzité ostré jednorazové nastroje a pomocky (napr. ziletky) sa musia zhromazd’ovat’
v pevnych, uzatvaratel'nych a nepriepustnych obaloch, aby sa predislo ndhodnému poraneniu.

5. V zariadeni musi byt dostatocnd dennd zasoba bielizne, primerand predpokladanému
poctu zakaznikov. Pre kazdého zakaznika sa musi pouzivat’ Cista bielizen.

6. S bielizilou sa musi manipulovat’ tak, aby nedoslo k vzajomnému styku alebo zamene Cistej a pouzitej
bielizne.

7. Jeden aZ dvakrat rocne treba vykonat generalnu sanitaciu prevadzKky (tzv. sanita¢ny denl), navlhko
s pouzitim dezinfek¢énych prostriedkov dokladne vy¢istit’ vSetky plochy (steny, dvere, svietidla...)

8. Zakladna oprava vsetkych naterov zariadenia a mal’'ovanie sa musi vykonavat’ najmenej raz za 2 roky.

9. PodPa potreby sa zabezpecuje i dezinsekcia priestorov (ni¢enie epidemiologicky zavazného a Skodlivého

hmyzu), a to schvalenymi vyrobkami na tento tcel.

CISTENIE A DEZINFEKCIA NARADIA A POMOCKY
Pri poskytovani sluzieb starostlivosti o 'udské telo sa musia pouzivat’ pristroje, nastroje, pomdcky
a prostriedky, ktoré zodpovedaju predpisanym zdravotno-hygienickym pozZiadavkiam a ktorych
pouzivanie schvalilo MZ SR, resp. hlavny hygienik SR.
1. Mozno pouzivat len pracovné nastroje a pomdcky na jednorazové pouZitie alebo pracovné
nastroje a pomdcky na opakované pouZitie, ktoré umoznia ich Pahké Cistenie, dezinfekciu

a sterilizaciu.
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2. Opakovane pouzite'né nastroje a pomocky musia byt’ k dispozicii v tol’kych stpravach, aby sa mohli

po kazdom zakaznikovi dokladne ocistit’ a vydezinfikovat’, v pripade potreby aj vysterilizovat'.

3. Kazdy pouzity pracovny nastroj, pomodcka, pristroj ureny na opakované pouzitie sa po
kazdom zakaznikovi dezinfikuje (ponorom do vhodného dezinfekéného pripravku

alebo postrekom), v pripade potreby aj vysterilizovat’.

4. Bezné pracovné nastroje a pomdcky na opakované pouzitie sa musia po kazdom zakaznikovi
dokladne mechanicky odistit’, umyt’ horicou vodou s pridavkom saponatu

(Ajax, Jar), a osusit’.

5. Cisté naradie treba uskladiiovat’ v sterilnom prostredi, aby sa nezne¢istilo, napr. kontaktom s pouzitym

naradim.

6. Na dezinfekciu mozno pouzivat’ iba biocidne pripravky registrované Ministerstvom hospodarstva SR
(Centrum pre chemické latky a pripravky SR), ich pripravaa aplikacia sa musi vykonavat’ podla

navodu vyrobcu.

7. Pri poraneni zamestnanca/zakaznika alebo pri poraneni zamestnanca v suvislosti s vykonom, sa
postihnuté miesto musi bezodkladne oplachnut’ tecicou vodou a nasledne dezinfikovat’; v pripade
znecistenia rak biologickym materidlom (napr. krv) sa musia ruky dezinfikovat’ pripravkom

baktericidnym a virucidnym uc¢inkom a az potom nasledne umyt’.

8. Pracovné nastroje, ktoré porusuju celistvost’ pokozky, alebo mozu spdsobit’ poranenie, musia sa

aj dezinfikovat’ a sterilizovat’.

9. Pracovné nastroje, ktoré sa znedistili krvou alebo inymi biologickymi vyluckami, sa mechanicky
oCistia aZ po dezinfikovani pripravkom so Sirokym spektrom Uc¢innosti a po mechanickej ociste,

oplachnuti a osuseni sa eSte aj sterilizuja.

10. Zamestnancom musia byt poskytované prislu§né osobné ochranné pracovné pomdcky

(v zavislosti od druhu vykonavanych ¢innosti) vratane uteraka a mydla.
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11. Zariadeni musi byt’ k dispozicii na vhodnom a dostupnom mieste lekarnicka 1. pomoci s

predpisanym vybavenim.

12. Pri zakaznikoch, ktori trpia koZnymi ochoreniami, sa musia pouzivat vyhradené pracovné
nastroje a pomécky. Po ich pouZiti sa musia dezinfikovat’ pripravkom so Sirokym spektrom

ucinnosti.

HYGIENICKE POZIADAVKY NA BIELIZEN
1. 'V prevadzke musi byt k dispozicii dostato€né mnozZstvo bielizne, primerané predpokladanému poctu

zakaznikov.

2. Pre kazdého zakaznika sa musi pouzit’ €ista bielizen.
3. Bielizen, ktora sa dotyka pokoZky (uteraky), musi byt vyvarena a vyZehlena. Vyvaranie mozno
nahradit’ pranim pri nizsich teplotach s pouzitim pracieho prostriedku s dezinfekénym ucinkom alebo sa

musi pouZzivat’ jednorazova bielizen.

4. Pri manipulécii s bieliziiou nesmie dojst’ k vzajomnému styku, ¢i zamene Cistej a pouzitej bielizne. Cista

bielizen sa skladuje oddelene od pouZitej.

5. Pouzita bielizeni mozno skladovat’ len v pracich alebo umyvatel'nych a dezinfikovateInych obaloch alebo
v obaloch na jednorazové pouzitie. Ak sa pouzitd bielizeii neodnésa na pranie denne, po pouziti sa musi

vysusit’ na urenom mieste mimo prevadzkovej miestnosti.

6. Cisti bielizei je potrebné prepravovat’ a skladovat’ tak, aby sa zabranilo jej kontaminacii.

CL9
DEKONTAMINACIA V ZARIADENIACH STAROSTLIVOSTI
O LUDSKE TELO

Dekontaminaciou rozumieme komplex opatreni, ktory vedie Kk odstrafiovaniu a usmrcovaniu
mikroorganizmov v prostredi a na predmetoch bez ohl'adu na stupen zniZenia ich poctu.

Vykonava sa postupmi s réznym stupiiom u¢innosti:

1. mechanickou ocistou

2. dezinfekciou
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3. sterilizaciou

Mechanicka o¢ista odstraiiuje mikroorganizmy z povrchov ploch, naradia a pomdcok ¢istenim a umyvanim

na vlhko za pouzitia Cistiacich prostriedkov. Musi predchadzat’ dezinfekcii.

Dezinfekcia je proces, pri ktorom sa ni¢ia choroboplodné mikroorganizmy. Je zaloZzena najméa na posobeni
chemickych dezinfekénych prostriedkov, schopnych po urcitej dobe pdsobenia (expozi¢nom Ccase)

likvidovat’ patogénne baktérie. Pri vy$Som stupni dezinfekcie sa sucasne nicia aj virusy a plesne.

Na dezinfekciu mozno pouzivat’ iba pripravky schvalené MZ SR alebo hlavnym hygienikom.

Niektoré dezinfek¢né pripravky sa pouzivaji neriedené (tak ako ich dodava vyrobca), iné sa musia riedit’ podla
navodu na pouzitie (musia sa pripravovat’ denne ¢erstvé).

Prostriedky urcené na dezinfekciu ploch, beznych predmetov, nastrojov:

e Savo

e Dezident sprey

o Fixinela

e Domestos

e Banox WC
Dezinfekcia ploch sa vykonava bud’ jednofazovo (v jednej etape spolu s mechanickou ocistou za pridania
Cistiaceho prostriedku spolu s dezinfekénym prostriedkom) alebo dvejfazovo (najskor mechanicka ocista
s Cistiacim prostriedkom a nasledne dezinfekcia s dezinfekénym pripravkom).
Dezinfekény prostriedok sa necha posobit’ potrebny expozi¢ny cas alebo do zaschnutia.
Prostriedky urcené na dezinfekciu ruk:

o dezinfekény gél
Prostriedky urcené na dezinfekciu ran:

e  Peroxid vodika (3 %, do zaschnutia)

Sterilizacia je proces, pri ktorom sa dosiahne usmrtenie v§etkych mikroorganizmov.
V kadernictvach sa pouziva na kovové nastroje horticovzduchova sterilizacia. Pri teplotach 150 az 220 °C je
expoziény ¢as 40 az 150 minut. Sterilizator sa pocas sterilizacie neotvara. Po skon¢eni ho mozno otvorit, az

ked’ teplota klesne pod 60 °C.
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Kontrola uc¢innosti steriliza¢nych pristrojov sa musi vykonavat’ do 200 sterilizacnych cykloch, najmenej vSak

raz za rok, pripadne po kazdej oprave alebo pri pochybnostiach.

O kazdej sterilizacii sa musi viest' zdznam (datum, hodina, druh materialu, teplota, tlak, expozi¢ny ¢as a meno
zamestnanca) v steriliza¢nom denniku( priloha €. 2)

Pre dostatocné vedomosti v oblasti hygieny je potrebné obozndmit’ sa aj s infekénymi zdravotnymi rizikami,
ktoré stvisia s prenosom choroéb vyvolanych choroboplodnymi mikroorganizmami (virusmi, baktériami,
mikroskopickymi hubami a parazitmi).

NEBEZPECENSTVO URAZOV PRI PRACI KADERNIKA

HLAVNE ZDROJE | MOZNE ZAKLADNE PRAVIDLA PREVENCIE
NEBEZPECENSTVA NASLEDKY
ostré a Spicaté nastroje poranenie koZe - nenechavat Ziadne ostré a Spicaté nastroje
bodné rany vo vrecku pracovného plasta, alebo
rezné rany zastery, nebehat po dielni OV
(prevadzke)

- noznice abritvu po pouziti zatvorit,
podavat ich drzadlami dopredu

chemikalie poleptanie - dodrziavat navody k pouzitiu
a predpisané riedenie

- robit’ skusku citlivosti pokozky

- vyvarovat sa  kontaktu  pokozky
s pripravkami

- ihned prerusit odfarbovanie ak vznika
teplo, alebo para

- odfarbovanie neurychl'ovat’ zohrievanim

vysoké teploty popaleniny - pri umyvani vlasov zacinat’ so strednou
teplotou a podl'a potreby pridavat tepla
vodu, teplotu vody kontrolovat’ na chrbte
ruky

- pri suSeni vlasov zacinat' strednou
teplotou ana konci teplotu znizovat.
(prijemna zaciatocna teplota je u suchych
vlasov pocit'ovana ako prili§ hortca)
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elektricky prud uraz - pouzivat’ len intaktné elektrické pristroje
el. pridom, s oznaenim $tatnej skasobne
srdcova - Snuru zo zasuvky vytahovat len
fibrilacia uchopenim za =zastr¢ku. Elektrickych
pristrojov sa modzeme dotykat' len na
izolovanom drzadle
- pri préci s elektrickymi pristrojmi sa
nesmieme dotykat’ kovového vedenia, tie
st uzemnené a pri poruche pristroja prad
predchadza telom
- elektrickych  pristrojov  sa  nikdy
nedotykat’ mokrymi rukami
- prinehode ihned’ vypnut prad
voda, Zranenie - opatrne pracovat s pripravkami, aby sa
pripravky, po poSmyknuti, nevyliali
vlasy na dlazke po pade - kazdu kvapalinu ihned’ utriet’ a vlasy
- zamiest’
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Datum

Cas sterilizacie

zacCiatok koniec

Druh sterilizovanych predmetov

Pocet
sterilizovanych
predmetov

Teplota

Dizka
cyklu

Odchylky
alebo
vystrahy
pocas
cyklu

Meno zodpovednej MOV
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Priloha 12
Vnutorné predpisy a zasady ochrany a bezpec¢nosti pri praci a pozZiarnej ochrany platné pre:
Studijny odbor
6446 K kozmetik
6463 K kozmetik — vizazista, kozmeticka - vizazistka
ClL1
BEZPECNOST A HYGIENA PRI PRACI

Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci

Starostlivost’ o bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci je Gstavne zaruc¢enym pravom, ktoré rozobera Zakonnik
prace. V zéakone €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci ustanovuje zakladné podmienky
na zaistenie bezpeCnosti a ochrany zdravia pri praci, na vylicenie alebo obmedzenie rizika a faktorov
podmieniujucich vznik pracovnych urazov a chorob z povolania a z4sady prevencie.

Medzi zakladné povinnosti patri:

13. Zabezpecit’, aby pracovisko, stroje, zariadenia, naradie, nastroje, materialy, pomdcky,
pracovné postupy a organizacia prace neohrozovali bezpecnost’ prace. Vytvarat’ bezpecné a zdravotne
neskodné podmienky na pracovisku a vykenavat’ pravidelné previerky. Zistené nedostatky odstraiiovat’.

14. Oznadovat’ nebezpefné miesta. Pouzivat predpisané¢ oznacenia, symboly a signaly na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.
Vydat’ zakaz fajCenia v areali §koly, zabezpecit’ a kontrolovat’ dodrziavanie tohto zakazu.

15. Pisomne vypracovat’ zasady bezpeCnosti a ochrany zdravia pri praci. Viest’ a uchovavat' predpisanu
dokumentaciu.

16. Pravidelne oboznamovat® Ziakov s predpismi a pravidlami na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia
pri praci a dat’ podpisom potvrdit’ do Zapisnika bezpeénosti price pre Ziakov SOS, kde sa znatia aj

dalSie zaznamy.

17. Ziak je pri praci povinny dodrZiavat’ predpisy, pokyny a zisady bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri
praci, s ktorymi bol riadne a preukazatel'ne oboznameny.

18. DodrzZiavat’ spravne technologické postupy, navody na pouzitie a obsluhu pristrojov, naradia a pomocok.
Pri praci sa nerozptyl’ovat’, vSetku pozornost’ venovat’ vykonavanej praci.

19. Vykonavat’ prace a vybrané Cinnosti len tie, s ktorymi bol oboznameny.

20. Spravne pouzivat’ bezpecnostné a ochranné zariadenia, nevyrad’ovat ich z prevadzky
a svojvolne ich nevymienat’.
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21. Hned’ oznamovat’ zistené nedostatky ohrozujuce bezpecnost’ alebo zdravie majstrovi odbornej vychovy
(dalej majstrovi OV).

22. Pouzivat’ pridelené osobné ochranné pracovné prostriedky a starat’ sa o ne.
23. Zahlasit’ kazdy uraz. Aj malé poranenie si dat’ oSetrit’.

24. NepouZivat’ alkoholické napoje a iné omamné a psychotropné latky, nenastupovat’ pod ich vplyvom do
prace a dodrZiavat’ urceny zakaz fajcenia.

CL2
PROTIPOZIARNA OCHRANA

V kozmetickej dielni sa musi zabezpecit:

- dodrziavanie predpisov o poZiarnej prevencii a ich pravidelna kontrola;

- organizacne zabezpecCit’ ochranu pred poziarmi;

- rozmiestnenie hasiacich prostriedkov vhodnych druhov a ich pravidelna kontrola. Maji byt na pristupnom
mieste, kde nesmie chybat’ oznacenie prislusSnymi symbolmi, zakazmi a pokynmi podla predpisov;

- Skolenia Ziakov o ochrane pred poZiarmi;

- pracovisko musi ostat’ v bezchybnom stave z hl'adiska protipoziarnej bezpecnosti pred odchodom Ziakov
z pracoviska;

- umiestnenie poZiarno - poplachovych smernic;

- umiestnenie poZiarneho evakua¢ného planu.

Poziarne poplachové smernice

Vymedzuji povinnosti zamestnancov a Ziakov v pripade vzniku poziaru.
Obsahuji:
a) Povinnosti zamestnanca a Ziaka, ktory spozoruje poziar, sposob a miesto ohlasenia
poZiaru.
b) Sposob vyhlasenia poZiarneho poplachu pre zamestnancov a ziakov.
¢) Povinnosti zamestnancov a Ziakov pri vyhlaseni poziarneho poplachu.
d) Miesto, adresu a telefonne cislo ohlasovne poZiarov, pohotovostnej sluzby elektrarne, plynarne,

vodarne a Cisla liniek tiesiového volania.

PozZiarny evakuacny plan
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Upravuje organizaciu evakuacie osob objektov zasiahnutych alebo ohrozenych poziarom. To znamena, Ze:
d) urCuje zamestnancov, ktori budu riadit’ evakuaciu a miesto,
e) urcuje zamestnancov a pomocné prostriedKy pri evakuacii, sposob evakuacie a jej cesty,
f) urcuje miesto zodpovedného zamestnanca, ktory vykona kontrolu poctu evakuovanych
osob.

d) urcuje spdsob zabezpecenia poskytnutia predlekarskej prvej pomoci postihnutym osobam.

Evakuacné cesty su graficky vyznacené v podorysoch jednotlivych podlazi objektu,

umiestiiuju sa pri vstupe na podlazie.

Uginnost’ opatreni sa preveruje cviénym poziarnym poplachom.
Poziarny evakua¢ny plan sa nemusi vyhotovit’ pre objekty, v ktorych st jednoduché pomery z hladiska
zachrany osob.

Dodrziavanie predpisov o poziarnej prevencii podlicha protipoZiarnej kontrole.

CL3
MANIPULACIA S ELEKTRICKYMI PRISTROJMI

Bezpecnostné predpisy pre obsluhu elektrickych pristrojov stanovuju STN.

j) Elektricka inStalacia v prevadzkarni a elektrické pristroje musia vyhovovat’ platnym STN.

k) Musi sa vykondvat pravidelna revizia a zistené nedostatky ihned’ odstrainiovat’.

1) Ziaci sa musia pouit’, oboznamit’ s navodom na obsluhu elektrickych pristrojov.

m) Pred spustenim pristroja sa treba najskor presvedc¢it), ¢i je v poriadku.

n) Pouzivaju sa len bezporuchové pristroje. PoSkodeny pristroj sa musi vyradit’ z prevadzky, nahlésit
majstrovi OV a dat’ opravit’ odbornikovi. Zamestnanci nie s opravneni opravovat elektrické pristroje
a zariadenia.

0) Vo vlhkom a mokrom prostredi sa elektrické zariadenia nepouzivaji.

p) Elektrického vedenia sa nesmie dotykat’, ochranné zariadenia ani izoldcia sa nikdy neodstraiiuje.

q) Setrnym zaobchadzanim a spravnou udrzbou elektrickych pristrojov ich treba udrziavat v dobrom
a bezpeCnom stave.

r) Priraze elektrickym pradom treba vediet’ poskytnat’ prvi pomoc.

Prva pomoc pri traze elektrickym pridom
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Elektricky prud sposobuje charakteristicky svalovy ki¢. V jeho désledku sa postihnuty nemoze sam vyslobodit’
- odtrhnut’ od Casti pod napétim. Srdce sa v désledku kicovitého zmrstenia zastavi alebo sa rozochveje do tzv.
fibrilacii. Prejavuje sa to zvySenym az nespocitatelnym pulzom. Postihnuty méze upadnit’ do hlbokého

bezvedomia. Vysoké napétie spdsobuje Grazy najma popalenim.
Prva pomoc treba poskytnut’ rychle, rozvazne a neprenahlene.

5. Postihnutého ihned’ vyslobodit’ z dosahu pridu vypnutim alebo spol'ahlivym prerusenim obvodu, napr.
odsunutim vodica alebo preseknutim nevodivym predmetom. Zachranca musi davat pozor, aby sam
neutrpel uraz. Je povinny poskytnit prvii pomoc, kym pride lekar, nesmie postihnutého opustit.

Neprevazat’ ho, ak nie je popaleny na vacsej ploche a nekrvaca z vacsich tepien.

6. Zistit, Ci:
- je pri vedomi,
- dycha,

- je popaleny, poraneny, krvaca.

7. Ak je postihnuty pri vedomi, uvol’ni sa mu odev, uloZi sa v teplej miestnosti a podava sa mu teply napoj.
Do prichodu lekéara nesmie vstat’.
Ak je v bezvedomi, dycha, nemé vaznejSie zranenie, musi sa uloZit’ do stabilizovanej polohy na boku,
s ¢o najviac zaklonenou hlavou a uvoPnenym odevom, aby sa mu uvol'nili dychacie cesty. Ak postihnuty

nedycha, musi sa ihned’ zaviest umelé dychanie ,, z pl'ic do pl'ic* a nepriama masaz srdca.

8. Poranenie sa oSetruje az vtedy, ked postihnuty za¢ne pravidelne dychat. Cielom je chranit’ pred
infekciou a zastavit’ krvacanie.
Rany sa nesmu ni¢im vymyvat’ ani natierat’ a dotykat’ sa ich. Popaleniny chladime dostatocne dlho cca 15
mintt. O¢isti sa ich okolie a zakryji sa sterilnym obvizom. Zlomenu koncatinu treba znehybnit

pomocou dlah a treba sa postarat’ o rychly prevoz do nemocnice.

ClL 4
HYGIENICKE ZASADY
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Kozmetické sluzby patria do oblasti osobnych sluzieb ide o starostlivost’ o l'udské telo a upravu telesného

vzhl'adu, pri ktorych prichaddza pracovnik do priameho kontaktu so zakaznikom. Ak sa dosledne nedodrziavaju

hygienické zdsady, moZze nastat’ prenos infekcie.

V kozmetickych salénoch sa vykonava nezdravotnicka starostlivost’ o plet. Do nezdravotnickej kozmetickej

starostlivosti o plet’ patri:

Cistenie tvare, krku, dekoltu, naparovanie tvare pomocou pristrojov, pletové obklady, oSetrovanie drobnych

a ojedinelych pustuliek, odstrafiovanie komedonov (uhrov), ruéné alebo pristrojové maséaze, oSetrenie tvare

prostrednictvom kozmetickych pristrojov, ozarovanie UV alebo soluxovymi lampami, prikladanie réznych

typov pletovych masiek, iprava a farbenie obocia a rias, depilacia, tiprava a licenie tvare, oSetrenie ruk ako je

manikdra a masaz ruk.

Vsetky tieto tkony mézu vykonavat len zvlast’ vyskoleni pracovnici. Miestnosti na prevadzku kozmetickych

sluzieb musia spinat’ vietky vyhlaskou stanovené podmienky.

Kozmetické sluzby patria do oblasti osobnych sluzieb, pri ktorych prichddza pracovnik do priameho kontaktu

so zakaznikom. Ak sa dosledne nedodrziavaji hygienické zadsady, moZze nastat’ prenos infekcie

3. dotykom (napr. rukami, bieliziiou, naradim) - ide pri nich o ochorenie koze, vlasov, nechtov,

4. Kkrvou (cez poranent pokozku) - ide pri nich ¢asto o zdvazné, zivot ohrozujiice choroby, napr. AIDS alebo
infek¢ny zapal pecene (virusova hepatitida) typu B a C.

5. dychacimi cestami.

Sluzby poskytované v zariadeniach starostlivosti o I'udské telo patria medzi tzv. epidemiologicky zavazné
¢innosti.

Podmienky na vykon a zariadenia epidemiologicky zavaznych Cinnosti st stanovené platnymi vyhlaSkami
Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky. St vykondvacim pravnym predpisom a nadvdzuji na zakon

NR SR o ochrane zdravia l'udi.

CL5
ZAKLADNE ZDRAVOTNICKE A HYGIENICKE POZIADAVKY
PRE PRACU V EPIDEMIOLOGICKY ZAVAZNYCH CINNOSTIACH

Epidemiologicky zavaZnou ¢innost’ou sa rozumie Cinnost, ktora sa spaja s rizikom vzniku a Sirenia
prenosnych ochoreni. M6Zu ju vykonavat’ len osoby zdravotne a odborne spdsobilé. Tieto osoby musia
mat’ zakladné znalosti z hygienického minima, nosit’ ochranny odev a obuv, si povinné podrobit’ sa

preventivnej lekarskej prehliadke — tzv. vstupnej lekarskej prehliadke, ktora vylici riziko vzniku alebo
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Sirenia prenosného ochorenia, ktoré potvrdi lekar vydanim zdravotného preukazu (§ 22 vyhlasky MZ SR ¢.

585/2008 Z. Z.).

15. Ziaci musia mat’ ¢isté biele oblecenie, zdravotnii obuv, na rukach a krku nemdzu mat’ pri praci Sperky
a naramky na rukéach, nechty musia byt nakratko zastrihnuté, nenalakované a nesmu presahovat’ bruska

prstov, na kozi nesmu mat’ ziadne hnisavé, zapalové alebo odpor vzbudzujice ochorenie.

16. Oblecenie zakaznika prekryt Cistym uterakom, krk a pripadne aj podperu hlavy chranit’ Cistym

obruskom alebo manzetou z krepového papiera, ktoré sa po obsluhe odlozia do odpadovej nadoby.
17. Pri vsetkych tikonoch musi byt’ pre kazdého zakaznika pouZita Cisto vyprata a vyZehlena bielizei.

18. Pri poraneni zamestnanca, ziaka alebo zakaznika sa musi postihnuté miesto okamzite oplachnut’
avymyt pod te¢ucou vodou z vodovodu, pritom zamedzit’® krvacanie (Setrnym tlakom na okolie

a jemnym roztiahnutim ranky), dezinfikovat’ a v pripade potreby prekryt’ sterilnym obvizom.
19. Zastavenie krvacania spolo¢nou lapisovou ty€inkou je pre mozny prenos krvnych nakaz zakazané.

20. Ocistu pracovného miesta a dezinfekciu pomocok, nastrojov a pristrojov, vykondvat po kaZzdom

zakaznikovi.

21. Kazdy pouzity pracovny nastroj, pomocka, pristroj urCeny na opakované pouzitie sa po

kazdom  zadkaznikovi  dezinfikuje = (ponorom do  vhodného  dezinfekéného  pripravku

alebo postrekom).

22. Pracovnu plochu alebo podlahu znedistenu krvou osetrit’ dezinfekénym roztokom a aZ po uplynuti
potrebného expozi¢ného ¢asu mechanicky ocistit’ teplym saponatovym roztokom. Pracovné miestnosti

a zariadenia sa musia udrziavat’ v bezchybnom poriadku.

23. Neobsluzit’ zakaznika so zjavnymi prejavmi choroby a pod vplyvom omamnych a psychotropnych

latok.

24. Okrem infekcnej nékazy je potrebné predchadzat’ aj mechanickému (poraneniu), tepelnému alebo

chemickému poskodeniu pokozky, pripadne oci.

25. Vyvarovat’ sa mechanickému a chemickému poSkodzovaniu materskych znamienok.
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26. Pred prvym pouzitim pripravku spravit’ skiasku citlivosti pokozky, ak to vyrobca odportica v navode.

Najmaé pri pripravkoch na farbenie, nanasanie krémov, masiek a iné kozmetické pripravky.

27. Mozu sa pouzivat’ len zdravotne neskodné kozmetické vyrobky schvialené MZ SR alebo hlavnym
hygienikom SR. Treba ich skladovat’ tak, aby sa neznecistili. Nepouzivat’ pripravky po uplynuti zaru¢ne;j
doby.

28. Sustavne sa vzdelavat’ v oblasti hygieny.

CL6
PREVENCIA VZNIKU CHOROB Z POVOLANIA
POSTOJ PRI PRACI

Zasady prevencie vzniku chor6b z povolania v odboroch, kde pracovnik pri praci prevazne stoji, nie su zlozité,

zélezi iba na pristupe jedinca k otazkam starostlivosti o vlastné zdravie.

Zataz dolnych koncatin v povolani kozmetika je nezvykle vysoka. Noha od ¢lenka nadol nesie hmotnost’
celého tela. Pri nesprdvnom postoji, nerovnomernom zatazovani pravej a lavej strany je zataz nespravne
rozdelend a skor ¢i neskor vznikni poruchy koncatin i chrbtice. Nespravny, pohodlny postoj pri praci
neesteticky (ohnuty chrbat, vy¢nievajlice brucho), ale mézu spdsobit’ bolesti, ktoré su casto pri¢inou vyradenia

z pracovného procesu.

VYZNAM ZDRAVOTNEJ OBUVI

Kostra nohy tvori zlozitt pozdizne i prie¢ne klenutt klenbu, ktora svojim napitim udrzuje svaly. Svaly posobia

jednak proti zatazi a jednak ovladaju pohyb pri chodzi, behu, skoku a pod. Va¢sinu t'azkosti noh zapri¢inuje

zlyhanie svalstva a prefaZenie vizov. Ta’kosti sa prejavujui Gnavou a bolestami dolnych koncatin.

Pretazovanie noh je tiez pri¢inou vzniku plochej nohy. Pret’aZenie vznika pri dlhotrvajicom zatazeni zdrave;j

nohy - nosenim t'azkych bremien, dlhym statim, nadmernou telesnou hmotnost’ou. Délezitou podmienkou

na zabranenie t'azkostiam a deformaciam je nesporne nosenie vhodnej G¢elovej obuvi.

Zdravotna obuv ur¢ena pre pracovnikov v povolaniach, kde sa pri praci prevazne stoji:

- podpitok je vysoky 3 az 4 cm, dviha pitova ast’ nohy a zvidsi pozdizne klenutie klenby nohy Setri jej
svalovu ¢innost’. Chddza a statie st pruznejsie,

- spodok obuvi zodpoveda tvaru chodidla, v prostrednej Casti je klenok pevny, zvySeny - noha sa lepsie

vyklenuje. Podo$va je ohybna a pevnd, nebrani svalovej praci ohybacov a natahovacov prstov,
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- zvrSok obuvi speviiuje prichlavok a ¢lenky - zabrafiuje vytknutiu nohy.

Zdravotna obuv je zhotovena z priedusnych, 'ahko umyvatel'nych materialov.

Pretazovanie noh, nosenie nevhodnej, najma tesnej obuvi je tiez pric¢inou vzniku porich krvného obehu, ¢o
ma za nasledok vznik kr¢ovych Zzil.

Dolezitym predpokladom prevencie vzniku koznych choréb je dosledné dodrziavanie zasad osobnej hygieny.

OSETROVANIE RUK

Castym umyvanim rik sa nechty a pokozka ruk zbavuju ochranného kozného filmu a zatnu sa lamat
nechty, pokozka sa podrazdi, vysusi a popraska. Preto po kazdom posobeni umyvacich prostriedkov treba ruky
starostlivo oplachnut’ te¢iicou vodou a po osuseni vtriet' do pokozky mastny, 'ahko vstrebatel'ny pletovy krém.
S ohPadom na zdravie zdkaznika si upravujeme nechty nakratko a dookrihla. Nechty maja byt iba

také dlhé, aby nepresahovali bruska prstov.
CL7
HYGIENICKE PREDPISY

13. Podrla § 23 zakona 355/2007 Z. Z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, s stanovené poziadavky na zariadenie prevadzky — pracovisko praktického
vyucovania (d’alej zariadenie) sluziace na poskytovanie kozmetickych sluzieb je potrebné pravoplatné

rozhodnutie regionalneho uradu verejného zdravotnictva.

14. Vyhlaska MZ SR ¢. 554/2007 Z. z. o podrobnostiach o poziadavkach na zariadenia starostlivosti o 'udské
telo, urcuje, ze zariadenie musi tvorit’ stavebne i prevadzkovo uzatvoreny celok zlozeny z prevadzkovych

miestnosti a vedl'ajSich miestnosti, oddeleny od inych priestorov, ktoré¢ nesuvisia s prevadzkou.

15. Pouzivat’ také pracovné postupy, pristroje, pracovné nastroje, pomdcky a pripravky, aby pri poskytovani

sluzby nedoslo k ohrozeniu zdravia alebo k poskodeniu zdravia.
16. Musi mat’ rieSené hygienicky vyhovujuce zneSkodiiovanie odpadovych vod a tuhych odpadov.

17. Zariadenie musi mat’ vyhovujice celkové denné a umelé osvetlenie, vykurovanie (18 az 22 °C
a v ostatnych priestoroch aspon 18°C), zasobovanie elektrickou energiou a vetranie. Priestory zariadenia,
v ktorych sa manipuluje s latkami s intenzivnym zapachom alebo latkami so §kodlivym u¢inkom (lak na

nechty, akrylatové nechty,) musia mat’ zabezpecené aj i€inné nitené vetranie.
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18. Musi mat’ privod studenej pitnej vody a teplej uZitkovej vody.

19. Umyvadlo s tecicou studenou a teplou vodou.

20. Zachod s umyvadlom s pitnou vodou a teplou tizitkovou vodou, pristupny z predsiene alebo chodby.

21. Zariadenie musi mat’ vytvorené podmienky na:
¢ oddelené skladovanie Cistej bielizne a pouzitej bielizne,
o oddelené uloZenie pomoOcok na upratovanie,
e odlozenie odevov zakaznikov,
e priestor na ¢akanie na obsluhu (Cakarei),

o oddelené uloZenie civilného odevu a pracovného odevu ziakov a majstrov OV.

22. Podlahy musia byt 'ahko umyvatePné, hladké, bez skar. V prevadzkovych miestnostiach nesmu byt
koberce. Steny v miestach, ktoré sa mézu znecistit’, musia mat’ l'ahko umyvatel’ny a dezinfikovatel’ny

povrch.

23. Jednotlivé predmety zariadenia musia byt’ 'ahko CistiteI'né a dezinfikovateIné.

24. Zberu a likvidacii odpadov (zvysky parafinu, krémov) je potrebné venovat’ mimoriadnu pozornost’.
Zhromazd'uje sa do uzatvarate'nych nadob, ktoré sa denne vyprazdiuju, Cistia a dezinfikuji. Odpad sa
dava do nepriepustnych kontajnerov (vriec). Biologicky zneCisteny materialu a injek¢né ihly sa

zhromazd'uje sa do uzatvaratelnych nadob a odstranenie zabezpecuje Oravska poliklinika v Namestove.

25. Zariadenie musi svojou vel’kostou zodpovedat’ vykonavanym tkonom. Na jedno pracovné kreslo musi

pripadnut’ najmenej 4 m? a na lezadlo 6m? podlahovej plochy.

DalSie poziadavky zakladného $tandardu na vybavenie pracoviska praktického vyudovania:

V pripade, ze ide o osobitni obsluhu muzov a Zien, musia byt tieto pracoviska a poskytované sluzby
priestorovo alebo aspon ¢asovo oddelené

Minimalna vyska osadenia svetiel pracovnych miest je 3 metre, pripadne taka, ktora sa pozaduje pri priestoroch
na obytné Ucely, vynimo¢ne niz8ia. Na jedného pracovnika pripadd najmenej 15 m*® vzdu$ného priestoru
a aspofi 2 m* vol'nej podlahovej plochy. Umyvatel'né steny by mali byt najmenej do vysky 1,5 m (1,8 m).

Vsetky prevadzky musia mat’ zakladné vybavenie na osobnu hygienu pracovnikov (WC, umyvadla, Satne).



¢ . . . STREDNA ODBORNA SKOLA
an SAMOSPRAVNY podnikania a sluZieb %podnikania a sluzieb
es ™ | KRAJ Hattalova 968/33, 029 01 Namestovo

B ... va$ ki€ k Uspechu...

Zakaznici by mali mat’ samostatné WC s predsienkou s umyvadlom.

CL8
UPRATOVANIE A DEZINFEKCIA

na pracovisku praktického vyu€ovania

Prevadzkové miestnosti sa musia udrziavat’ v dékladnom poriadku.

10. Bezné upratovanie, vlhka mechanicka oc€ista a dezinfekcia pracovnych ploch, podlah a zariadeni sa
musi vykonavat' denne pred zacatim alebo po skonCeni prevadzky a priebeZne pocas vykonu prace
a podl'a potreby.

11. Vlhkd mechanickd ocista umyvatelnych povrchov stien a nabytku sa musi vykonavat
raz tyzdenne.

12. Plochy zariadenti, ktoré prichadzajua do priameho kontaktu s obnazenym telom zdkaznika, musia sa umyvat’
a dezinfikovat’ po kazdom zdkaznikovi.

13. Odpad sa musi odstranit’ po kazdom zakaznikovi a zhromazd’ovat’ v uzatvaratel’nych odpadovych
nadobach, ktoré sa musia denne vyprazdiovat’, Cistit' a dezinfikovat’. Pouzité ostré jednorazové
nastroje a pomocky (napr. ihly) sa musia zhromazd’ovat’ v pevnych, uzatvarateI'nych a nepriepustnych
obaloch, aby sa predislo ndhodnému poraneniu.

14. V  zariadeni musi byt dostatotna denna zasoba bielizne, primerana predpokladanému
poctu zakaznikov. Pre kazdého zakaznika sa musi pouzivat’ Cista bielizen.

15. S bieliziiou sa musi manipulovat’ tak, aby nedoslo k vzajomnému styku alebo zamene Cistej a pouzitej
bielizne.

16. Jeden aZ dvakrat roc¢ne treba vykonat’ generalnu sanitaciu prevadzKky (tzv. sanita¢ny deii), navlhko
s pouzitim dezinfek¢énych prostriedkov dokladne vy¢istit’ vSetky plochy (steny, dvere, svietidla...)

17. Zékladna oprava vSetkych naterov zariadenia a malovanie sa musia vykonavat’ najmenej raz za 2 roky.

18. PodPa potreby sa zabezpecuje i dezinsekcia priestorov (ni¢enie epidemiologicky zavazného a Skodlivého

hmyzu), a to schvalenymi vyrobkami na tento tcel.

CL9
CISTENIE A DEZINFEKCIA NARADIA A POMOCOK

Pri poskytovani sluzieb starostlivosti o 'udské telo sa musia pouzivat’ pristroje, nastroje, pomdcky
a prostriedky, ktoré zodpovedaju predpisanym zdravotno-hygienickym pozZiadavkam a ktorych

pouzivanie schvalilo MZ SR, resp. hlavny hygienik SR.
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1. Mozno pouzivat’ len pracovné nastroje a pomodcky na jednorazové pouZitie alebo pracovné nastroje

a pomdcky na opakované pouzitie, ktoré umoznia ich Pahké Cistenie, dezinfekciu a sterilizaciu.

2. Opakovane pouzite'né néstroje a pomocky musia byt k dispozicii v tol’kych supravach, aby sa mohli po

kazdom zakaznikovi dokladne odistit’ a vydezinfikovat’, v pripade potreby aj vysterilizovat'.

3. Kazdy pouzity pracovny nastroj, pomdcka, pristroj ureny na opakované pouzitie sa po
kazdom  zadkaznikovi  dezinfikuje = (ponorom do  vhodného  dezinfekéného  pripravku

alebo postrekom), v pripade potreby aj vysterilizovat’.

4. Bezné pracovné nastroje a pomdcky na opakované pouzitie sa musia po kazdom zakaznikovi dokladne

mechanicky ocistit’, umyt’ horticou vodou s pridavkom saponatu (Ajax, Jar), a osusit’.

5. Cisté naradie treba uskladiiovat’ v sterilnom prostredi, aby sa neznegistilo, napr. kontaktom s pouZitym

naradim.

6. Na dezinfekciu mozno pouzivat' iba biocidne pripravky registrované Ministerstvom hospodarstva SR
(Centrum pre chemické latky a pripravky SR), ich priprava

ikaci usi v AV avodu vy u.
a aplikacia sa musi vykonavat’ podl'a navod robc

7. Pri poraneni ziaka, zamestnanca alebo zakaznika v stvislosti s vykonom, sa postihnuté miesto musi
bezodkladne oplachnut’ tecucou vodou a nasledne dezinfikovat’; v pripade znecistenia ruk biologickym
materidlom (napr. krv) sa musia ruky dezinfikovat’ pripravkom baktericidnym a virucidnym t¢inkom a az

potom nasledne umyt.

8. Pracovné nastroje, ktor¢ porusuju celistvost’ pokozky, alebo mézu spdosobit’ poranenie, musia sa aj

dezinfikovat’ a sterilizovat’.

9. Pracovné nastroje, ktoré sa znecistili krvou alebo inymi biologickymi vylu¢kami, sa mechanicky ocistia
aZ po dezinfikovani pripravkom so Sirokym spektrom ucinnosti a po mechanickej ociste, oplachnuti
a osuSeni sa eSte aj sterilizuja.

Zamestnancom musia byt  poskytované  prislusné osobné ochranné pracovné pomdcky

(v zavislosti od druhu vykonavanych ¢innosti) vratane uteraka a mydla.
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Zariadeni musi byt k dispozicii na vhodnom a dostupnom mieste lekarnicka 1. pomoci s predpisanym
vybavenim. Pri zdkaznikoch, ktori trpia koZnymi ochoreniami, sa musia pouzivat’ vyhradené pracovné

nastroje a pomdocky. Po ich pouziti sa musia dezinfikovat’ pripravkom so Sirokym spektrom ucinnosti.

HYGIENICKE POZIADAVKY NA BIELIZE
7. V prevadzke musi byt’ k dispozicii dostatocné mnozZstvo bielizne, primerané predpokladanému poctu

zakaznikov.
8. Pre kazdého zdkaznika sa musi pouzit’ ¢ista bielizen.

9. Bielizen, ktora sa dotyka pokoZky (uterdky), musi byt vyvarend a vyZehlend. Vyvaranie mozno
nahradit’ pranim pri nizsich teplotach s pouzitim pracieho prostriedku s dezinfekénym ucinkom alebo sa

musi pouzivat’ jednorazova bielizen.

10. Pri manipuldcii s bieliziiou nesmie dojst’ k vzajomnému styku, ¢i zamene Cistej a pouzitej bielizne. Cista

bielizen sa skladuje oddelene od pouZitej.

11. Pouzita bielizeni mozno skladovat’ len v pracich alebo umyvatel'nych a dezinfikovateInych obaloch alebo
v obaloch na jednorazové pouzitie. Ak sa pouzita bielizenh neodnasa na pranie denne, po pouziti sa musi

vysusit’ na ur¢enom mieste mimo prevadzkovej miestnosti.

12. Cistii bielizeti je potrebné prepravovat’ a skladovat’ tak, aby sa zabranilo jej kontaminacii.

CL 10
DEKONTAMINACIA V ZARIADENIACH STAROSTLIVOSTI
O LUDSKE TELO

Dekontaminaciou rozumieme komplex opatreni, ktory vedie Kk odstrafiovaniu a usmrcovaniu
mikroorganizmov v prostredi a na predmetoch bez ohl'adu na stupen zniZenia ich poctu.

Vykonava sa postupmi s réznym stupiiom u¢innosti:

4. mechanickou ocistou

5. dezinfekciou

6. sterilizaciou
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Mechanicka o¢ista odstraituje mikroorganizmy z povrchov ploch, naradia a pomocok ¢istenim a umyvanim

na vlhko za pouzitia Cistiacich prostriedkov. Musi predchadzat’ dezinfekcii.

Dezinfekcia je proces, pri ktorom sa ni¢ia choroboplodné mikroorganizmy. Je zaloZzena najméa na posobeni
chemickych latok, schopnych po urcitej dobe pésobenia (expozi¢nom ¢ase) likvidovat’ patogénne baktérie.

Pri vy$Som stupni dezinfekcie sa sucasne nicia aj virusy a plesne.

Na dezinfekciu mozno pouzivat’ iba pripravky schvalené MZ SR alebo hlavnym hygienikom.

Niektoré dezinfek¢né pripravky sa pouzivaji neriedené (tak ako ich dodava vyrobca), iné sa musia riedit’ podla

navodu na pouzitie (musia sa pripravovat’ denne Cerstvé).

Prostriedky urcené na dezinfekciu ploch, beznych predmetov, nastrojov:
* Savo
e Dezident sprey
o Fixinela
e Domestos

e Banox WC
Dezinfekcia ploch sa vykonava bud’ jednofazovo (v jednej etape spolu s mechanickou ocistou za pridania
Cistiaceho prostriedku spolu s dezinfekénym prostriedkom) alebo dvejfazovo (najskor mechanicka ocista
s Cistiacim prostriedkom a nasledne dezinfekcia s dezinfekénym pripravkom).

Dezinfekény prostriedok sa necha posobit’ potrebny expozi¢ny cas alebo do zaschnutia.

Prostriedky urcené na dezinfekciu ruk:

e dezinfekény gél

Prostriedky urcené na dezinfekciu ran:

e  Peroxid vodika (3 %, do zaschnutia)

Sterilizacia je proces, pri ktorom sa dosiahne usmrtenie v§etkych mikroorganizmov.
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V kozmetike sa pouziva na kovové nastroje hortco - vzduchova sterilizacia. Pri teplotach 150 az 220 °C je
expozi¢ny ¢as 40 az 150 minut. Sterilizator sa pocas sterilizacie neotvara. Po skon¢eni ho mozno otvorit, az

ked’ teplota klesne pod 60 °C.

Kontrola uc¢innosti steriliza¢nych pristrojov sa musi vykonavat’ do 200 sterilizacnych cykloch, najmenej vSak

raz za rok, pripadne po kazdej oprave alebo pri pochybnostiach.

O kazdej sterilizacii sa musi viest’' zdznam (datum, hodina, druh materialu, teplota, tlak, expozi¢ny ¢as a meno

zamestnanca) v sterilizacnom denniku( priloha ¢&. 1)

Pre dostatocné vedomosti v oblasti hygieny je potrebné obozndmit’ sa aj s infekénymi zdravotnymi rizikami,
ktoré suvisia s prenosom choréb vyvolanych choroboplodnymi mikroorganizmami (virusmi, baktériami,

mikroskopickymi hubami a parazitmi).
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Datum

Cas sterilizacie

zacCiatok

koniec

Druh sterilizovanych predmetov

Pocet
sterilizovanych
predmetov

Teplota

Dizka
cyklu

Odchylky
alebo
vystrahy
pocas
cyklu

Meno zodpovednej MOV
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